
Protokół nr 35/09 
Komisji Spraw Społecznych 

z dnia 29 kwietnia 2009 r. 

 

Ad. 1 

Posiedzenie Komisji Spraw Społecznych otworzył Przewodniczący Pan Alfred Siama, który powitał 

członków Komisji. 

 

Ad. 2 

Przewodniczący Komisji Pan Alfred Siama stwierdził, iż Komisja jest władna podejmować decyzje. 

Obecni: 

• Przewodniczący      Alfred Siama 

• Wiceprzewodnicząca      Kazimiera Puślednik 

• Członkowie:       Jarosław Jędrkowiak 

Mirosław Waluś 

Józef Czarnecki 

Grzegorz Józefowski 

W posiedzeniu uczestniczyli: 

• Starosta Andrzej Pospieszyński 

• Wicestarosta Pan Janusz Sikora 

• Skarbnik Pani Eleonora Gościniak 

• Naczelnik Wydziału Oświaty i Spraw społecznych Pan Marek Smektała 

Lista obecności stanowi załącznik do protokołu.  

 

Ad. 3 

Przewodniczący Pan Alfred Siama przedstawił porządek posiedzenia.  

W wyniku głosowania porządek został przyjęty głosami: 6„za”. 
 
Ad. 4 

Przewodniczący Pan Alfred Siama przedstawił:  

protokół nr 33/09, który w wyniku głosowania został przyjęty głosami: 6 „za”, 
protokół nr 34/09, który w wyniku głosowania został przyjęty głosami: 6 „za” 
 
Ad. 5 

Zaopiniowanie sprawozdania Zarządu Powiatu z wykonania budżetu powiatu za 2008 r. 

Sprawozdanie z wykonania budżetu, Komisja Spraw Społecznych omówiła wspólnie z Komisją 

Rolnictwa, Leśnictwa i Ochrony Środowiska.  

Starosta zabierając głos poinformował, że Rada Powiatu 20 grudnia 2007 r. uchwaliła budżet na 

2008: 

 



- po stronie planowanych dochodów w kwocie 49.488.660 zł, 

- po stronie planowanych wydatków w kwocie 51. 737.253 zł. 

Planowany deficyt wynosił 2.248.593 zł. 

W ciągu roku 2008 dokonywano zmian budżetu i zmian w budżecie. 

Zmiany w planie dochodów budżetu Powiatu dokonywano uchwałami Rady i Zarządu 13 razy, 

natomiast zmiany w planie wydatków budżetu dokonywano uchwałami Rady i Zarządu 19 razy. 

Zmiany dotyczyły zmian dotacji celowych na zadania z zakresu administracji rządowej 

wykonywane przez powiat, dotacji na realizację zadań własnych powiatu, zwiększenia dotacji z 

budżetu na dofinansowanie inwestycji, zwiększenia dotacji z gmin, otrzymania pomocy finansowej 

z gmin, otrzymania dotacji z funduszy celowych, zwiększenia części oświatowej równoważącej 

subwencji ogólnej, zmian dochodów własnych oraz zmian w budżecie, polegających na 

przeniesieniach planowanych wydatków, rozdysponowaniu rezerw.  

W ubiegłym roku oprócz inwestycji duży nacisk również kładziona na podniesienie płac w 

jednostkach. W niektórych z nich płace wzrosły do 50%.  

Jeżeli chodzi o inwestycje, to najważniejsze dotyczyły oświaty – budowa hali sportowej przy ZSO 

w Gostyniu, zmiana systemu ogrzewania w ZSR w Grabonogu, współudział w finansowaniu 

budowy krytego basenu, rozbudowa ZSOiZ w Krobi oraz pomocy społecznej – budowa windy w 

BPS w Rogowie oraz w Zimnowodzie. Ponadto inwestycje dotyczyły także infrastruktury drogowej. 

Podsumowując dodał, że nie wszystkie zadania zostały zakończone w 2008 r.  

Radny Pan Krzysztof Wachowiak zabierając głos poinformował, że w miesiącu wrześniu lub 

październiku z remontu drogi Drzewce – Rokosowo zostały przeniesione środki na remont drogi w 

miejscowości Dzięczyna, na który wydatkowano 35.469,30 zł. Radny uważa, że kwota ta jest byt 

wysoka, dlatego poprosił o wyjaśnienie sprawy.  

Starosta poinformował, że odpowiedź zostanie udzielona na sesji przez dyrektora Powiatowego 

Zarządu Dróg w Gostyniu.  

 
Przewodniczący Komisji poddał pod głosowanie sprawozdanie z wykonania budżetu, które 
zaopiniowano pozytywnie głosami: 3 „za”, 3 wstrzymujące.  
 
Ad. 6a) 

Zaopiniowanie projektu uchwały Rady Powiatu w sprawie ustalenia kryteriów i trybu przyznawania 

nagród dla nauczycieli ze środków specjalnego funduszu nagród.  

Projekt uchwały przedstawił Wicestarosta Pan Janusz Sikora. Poinformował, że nowelizacja 

ustawy Karta nauczyciela z dnia 21 listopada 2008 r. wprowadziła nową treść, poszerzając 

obowiązki nauczyciela o działania związane z zapewnieniem bezpieczeństwa uczniom w czasie 

zajęć organizowanych przez szkołę. Spowodowało to konieczność dostosowania regulaminu do 

nowej treści przepisu.  

Naczelnik Wydziału OSK Pan Marek Smektała dodał, że poprzedni wniosek o przyznanie 

nagrody Zarządu Powiatu nie oddawał do końca meritum sprawy. W tej chwili proponuje się 

podejście bardziej humanistyczne, ponieważ opis nauczyciela jest bardzo ważny.  

 



Radny Pan Józef Czarnecki zgłosił wątpliwość co do zapisu § 5 ust. 2 „nagrodę może otrzymać 

nauczyciel lub dyrektor, który spełnia co najmniej pięć z wymienionych w ust. 1 kryteriów” tj. 

zapewnienie bezpieczeństwa uczniom w czasie zajęć organizowanych przez szkołę. W związku z 

tym zasugerował, że nauczyciel musi spełniać powyższe kryterium, aby otrzymać nagrodę.  

Pan Marek Smektała wyjaśnił, że „stopień spełniania kryterium będzie decydował o tym, czy może 

być jednym z kryteriów”. 

 

Projekt uchwały Rady Powiatu w sprawie ustalenia kryteriów i trybu przyznawania nagród 
dla nauczycieli ze środków specjalnego funduszu nagród zaopiniowano pozytywnie 
głosami: 6 „za” 
 
Ad. 6 b)  

Zaopiniowanie projektu uchwały Rady Powiatu w sprawie ustalenia regulaminu określającego 

wysokość oraz szczegółowe warunki przyznawania nauczycielom dodatku motywacyjnego, 

funkcyjnego i za warunki pracy, szczegółowe warunki obliczania i wypłacania wynagrodzenia za 

godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw oraz niektóre inne składniki 

wynagradzania. 

Projekt uchwały przedstawił Naczelnik Wydziału OSK Pan Marek Smektała. Poinformował, że  

zgodnie z art. 4 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o zmianie ustawy - Karta Nauczyciela organ 

prowadzący zobowiązany został do ustalenia przedmiotowego regulaminu na podstawie brzmienia 

wyżej cytowanej ustawy.  

Ponieważ regulamin wynagradzania nauczycieli uchwalony uchwałą Nr XXI/182/08 Rady Powiatu 

Gostyńskiego z dnia 30 października 2008 r. w sprawie ustalenia regulaminu określającego 

wysokość oraz szczegółowe warunki przyznawania nauczycielom dodatku motywacyjnego, 

funkcyjnego i za warunki pracy, szczegółowe warunki obliczania i wypłacania wynagrodzenia za 

godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw oraz niektóre inne składniki 

wynagradzania w roku 2009 nie obejmował zmian wprowadzonych przepisami wyżej cytowanej 

ustawy zachodzi konieczność podjęcia nowej uchwały w przedstawionym brzmieniu. 
Regulamin wynagradzania nauczycieli został ustalony przez organ prowadzący szkoły, 

w taki sposób, aby nauczyciele poszczególnych stopni awansu zawodowego łącznie osiągnęli 

wynagrodzenie nie mniejsze niż średnie ustawowe.  

Regulaminu określający wysokość oraz szczegółowe warunki przyznawania nauczycielom dodatku 

motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy, szczegółowe warunki obliczania 

i wypłacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw oraz 

niektóre inne składniki wynagradzania został uzgodniony ze związkami zawodowymi. 

 

Naczelnik zgłosił wniosek, aby w regulaminie w § 2 ust. 5 dodać ppkt f) w brzmieniu: „udział w 

pracach związanych z wymiana międzynarodową”. Dodał, że jest to wniosek dyrektorów szkół, 

ponieważ wymiana międzynarodowa trwa i ciągle się rozszerza.  

Wniosek został przyjęty pozytywnie głosami: 6 „za” 

 



 
Projekt uchwały Rady Powiatu w sprawie ustalenia regulaminu określającego wysokość 
oraz szczegółowe warunki przyznawania nauczycielom dodatku motywacyjnego, 
funkcyjnego i za warunki pracy, szczegółowe warunki obliczania i wypłacania 

wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw oraz niektóre 
inne składniki wynagradzania z zaproponowaną zmianą zaopiniowano pozytywnie głosami: 
6 za. 
 
Ad. 6 c) 

Zaopiniowanie projektu uchwały Rady Powiatu w sprawie określenia tygodniowego  

obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli szkół nie wymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy 

Karta Nauczyciela, w tym również nauczycieli szkół zaocznych, nauczycieli realizujących w ramach 

stosunku pracy obowiązki określone dla stanowisk o różnym tygodniowym obowiązkowym 

wymiarze godzin, pedagogów, psychologów, logopedów, doradców zawodowych oraz zasad 

zaliczania do wymiaru godzin poszczególnych zajęć w kształceniu zaocznym, zasad udzielania 

rozmiaru zniżek, o których mowa w art. 42 ust. 6 ustawy Karta Nauczyciela oraz przyznawania 

zwolnień od obowiązku realizacji zajęć, o których mowa w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela, 

a także zasad rozliczania tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli, dla 

których ustalony plan zajęć jest różny w poszczególnych okresach roku szkolnego. 

Projekt uchwały przedstawił Naczelnik Wydziału OSK Pan Marek Smektała. Poinformował, że w 

myśl art. 42 ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela, organ prowadzący ustala: 

1) zasady rozliczania tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli, dla 

których ustalony plan zajęć jest różny w poszczególnych okresach roku szkolnego, 

2) zasady udzielania i rozmiar zniżek dla nauczycieli, którym powierzono stanowiska kierownicze 

w szkołach i placówkach, zasady zwalniania ich od obowiązku realizacji tygodniowego 

obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych, 

3) tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć nauczycieli szkół nie wymienionych w art. 42 

ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela, nauczycieli prowadzących kształcenie w formie zaocznej, 

nauczycieli realizujących w ramach stosunku pracy obowiązki określone dla stanowisk o 

różnym tygodniowym obowiązkowym wymiarze godzin, pedagogów, psychologów, logopedów, 

doradców zawodowych prowadzących zajęcia związane z wyborem kierunku kształcenia i 

zawodu w celu wspomagania uczniów w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych, o 

których mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 11 ustawy o systemie 

oświaty oraz zasady rozliczania do wymiaru godzin poszczególnych zajęć w formie zaocznej. 

Przyjęcie uchwały spowoduje powstanie przejrzystego zbioru ww. zasad, uwzględniającego 

zmiany przepisów. 
Naczelnik poinformował także, że § 1 załącznika do projektu uchwały określa tygodniowy 

obowiązkowy wymiar godzin zajęć nauczycieli, w tym również nauczycieli szkół zaocznych, 

nauczycieli realizujących w ramach stosunku pracy obowiązki określone dla stanowisk o różnym 

tygodniowym obowiązkowym wymiarze godzin, pedagogów, psychologów, logopedów, doradców 

 



zawodowych oraz zasady zaliczania do wymiaru godzin poszczególnych zajęć w kształceniu 

zaocznym.  

§ 2 określa zasady udzielania i rozmiar zniżek dla nauczycieli oraz przyznanie zwolnień od 

obowiązku realizacji zajęć. 

Natomiast § 3 określa zasady rozliczania tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć 

nauczycieli, dla których ustalony plan zajęć jest różny w poszczególnych okresach roku szkolnego.  

Jeżeli dokument ten zostanie zaakceptowanych przez Radę Powiatu, stworzy jeden dokument, 

który będzie przejrzyście obejmował całość zasad.  

Radny Pan Józef Czarnecki zadał pytanie, czy dyrektor danej szkoły może w oddziale dla 

młodzieży mieć 4 nadgodziny oraz w oddziale dla dorosłych 4 nadgodziny tzn. łącznie 8 nadgodzin 

w zespole szkół.  

Naczelnik odpowiedział, że tak.  

 

Naczelnik zgłosił wniosek, aby w projekcie uchwały w  § 4 po wyrazie „podjęcia” dodać wyrażenie 

„z mocą obowiązującą od 1 września 2009 r.”  

Wniosek został przyjęty pozytywnie głosami: 6 „za” 

 

Projekt uchwały Rady Powiatu w sprawie określenia tygodniowego obowiązkowego 
wymiaru godzin zajęć nauczycieli szkół nie wymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy Karta 
Nauczyciela, w tym również nauczycieli szkół zaocznych, nauczycieli realizujących w 
ramach stosunku pracy obowiązki określone dla stanowisk o różnym tygodniowym 
obowiązkowym wymiarze godzin, pedagogów, psychologów, logopedów, doradców 
zawodowych oraz zasad zaliczania do wymiaru godzin poszczególnych zajęć w kształceniu 
zaocznym, zasad udzielania rozmiaru zniżek, o których mowa w art. 42 ust. 6 ustawy Karta 
Nauczyciela oraz przyznawania zwolnień od obowiązku realizacji zajęć, o których mowa w 
art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela, a także zasad rozliczania tygodniowego 
obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli, dla których ustalony plan zajęć jest 
różny w poszczególnych okresach roku szkolnego z zaproponowaną zmianą został 

zaopiniowany pozytywnie głosami: 6 „za” 
 
Ad. 7 
W wolnych glosach i wnioskach głos zabrał Przewodniczący Komisji poinformował, że w 

czwartek 7 maja br. o godz. 13.00 odbędzie się posiedzenie komisji. Tematem będzie debata na 

temat funkcjonowania schroniska dla bezdomnych w Gostyniu.   

 

 
 
 
 

 



Ad. 8 
Przewodniczący  Pan Alfred Siama podziękował zebranym za przybycie, po czym zamknął 

posiedzenie komisji.  

 

 

 

Przewodniczący Komisji 
Spraw Społecznych 

 
Alfred Siama 

 

 

Protokołowała:  

Joanna Bilińska 

 
 

 


