
Gostyń, dnia 18.10.2007 r. 
WZI.RA 0551/1/07 
 
 
 

Pan 
Krzysztof Wachowiak 
Radny Rady Powiatu Gostyńskiego 

 

 
 

W związku ze skargą na działalność Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zespołu Opieki 
Zdrowotnej w Gostyniu w sprawie zwolnienia z pracy Przełożonej Pielęgniarek wniesioną przez 
Pana w dniu 20 września 2007 r. Rada Powiatu Gostyńskiego zgodnie z 5 58 Statutu Powiatu 
Gostyńskiego przeprowadziła postępowanie wyjaśniające w przedmiocie skargi. 

Skargę rozpatrzono szczegółowo i z należytą starannością. Po dokonaniu wnikliwej analizy i 
zapoznaniu się z wyjaśnieniami złożonymi przez Przewodniczącego Rady Społecznej przy SP ZOZ 
w Gostyniu Pana Janusza Sikorę stwierdza się, że: 

1. Zgodnie z art. 39 ust. 3 ustawy o zakładach opieki zdrowotnej zmiany w statucie 
publicznego zakładu opieki zdrowotnej uchwala rada społeczna zakładu i przedkłada do 
zatwierdzenia organowi, który utworzył zakład. Na posiedzeniu Rady Społecznej SP ZOZ w 
Gostyniu w dniu 12 września 2007 r. Rada Społeczna w wyniku głosowania odrzuciła 
wniosek Dyrektora SP ZOZ W Gostyniu o dokonanie zmian w statucie polegających na 
wprowadzeniu zapisu Naczelna Pielęgniarka” w miejsce Przełożona Pielęgniarek, stąd 
należy stwierdzić, że zmiany w statucie SP ZOZ w Gostyniu nie zostały dokonane. 

2. Nie została wypowiedziana umowa o pracę ani warunki pracy Przełożonej Pielęgniarek. 
3. Została zatrudniona osoba z zewnątrz na stanowisko zastępcy przełożonej, która w związku 

z chorobą przełożonej aktualnie pełni te obowiązki. 
 

Wobec powyższego skargę uznaje się za niezasadną i oddala. Jednocześnie Rada Powiatu 
Gostyńskiego zwraca się do Dyrektora SP ZOZ w Gostyniu o prowadzenie w sposób czytelny i 
zgodny z prawem polityki kadrowej. 
 
 
 
Do wiadomości: 
 

- Dyrektor Samodzielnego Publicznego Zespołu Opieki Zdrowotnej w Gostyniu Pan Maciej 
Janiszewski, 

- A/a 

 


