Zatgcznik

do vchwaty Nr [l/13/18
Rady Powiatu Gostyniskiego
z dnia 14 grudnia 2018 r.

Statut
Sameodzielnego Publicznego Zespotu Opieki Zdrowotnej

w Gostyniu

POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. 1. Samodzielny Publiczny Zespdt Opieki Zdrowotnej w Gostyniu jest podmiotem leczniczym
dziatajacym w formie samodzieinego publicznego zakfadu opieki zdrowotnej w rozumieniu ustawy
z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatainosci leczniczej (tj Dz.U. z 2018 r. poz.160 ze zm.), zwanym
dalej Zaktadem.

2. Podmiot, o ktérym mowa w ust. 1, dziala pod nazwa: Samodzielny Publiczny Zespdt Opieki
Zdrowotnej w Gostyniu. Dopuszcza sie mozliwos¢ uzywania skrotu nazwy Zaktadu
w brzmieniu: SPZ0Z w Gostyniu.

3. Zaktadami leczniczymi Zakfadu sa:

1) Szpital Gostyn;
2) Zespot Opieki Dugoterminowey;
3) Zespdt Ambulatoryinych Swiadczen Zdrowotnych.

§ 2. Zaktad posiada osobowosc prawng na podstawie wpisu do Krajowego Rejestru Sgdowego
prowadzonege przez Sad Rejonowy Poznan-Nowe Miasto | Wilda w Poznaniu, Wydziat IX Gospo-
darczy Krajowego Rejestru Sadowego ped numerem 0000032726.

§ 3. Organem tworzacym dla Zaktadu jest Powiat Gostyriski.

§ 4. Zakiad dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalnoéci leczniczej (tj. Dz.U. z 2018 r. poz.160
Ze zm.),
2) zarzadzenia Nr 55/98 z dnia 10 lipca 1998 r. Wojewody Leszczynskiego o powotaniu Zaktadu:
3) wpisu do Krajowego Rejestru Sadowego (nr KRS: 0000032726) prowadzonego przez Sad Re-
jonowy Poznan-Nowe Miasto | Wilda w Poznaniu, Wydziat IX Gospodarczy Krajowego Reje-
stru Sadowego;
4) wpisu do Rejestru Podmiotdow Wykonujacych Dziatalnos$c Lecznicza (nr ksiggi rejestrowej:
C00000015836) prowadzonego przez Wojewode Wielkopolskiego;
5) ninigjszego statutu;
8) innych przepisow prawa regulujacych dziatalnosé podmiotéw leczniczych.
§ 5. Siedziba Zaktadu znajduje sie w Gostyniu przy placu Karcla Marcinkowskiego 8/8.
§ 6. 1. Obszarem dziatania Zakiadu jest teren powiatu gostynskiego.

2. Dziataniem Zakiadu objety jest takze ogot ludnosci wojewodztwa wielkopolskiego, przyjezdni




z catego kraju, cudzoziemcy.
3. Zakiad nie moze odméwi¢ udzielenia $wiadczen zdrowotnych osobie, ktdra potrzebuje

natychmiastowego udzielenia takiego $wiadczenia ze wzgledu na zagrozenie zycia lub zdrowia.

CELE { ZADANIA ZAKLADU

§ 7. 1. Celem dziatania Zaktadu jest udzielanie swiadczen zdrowotnych oraz promocja zdrowia.

2 Przez udzielanie $wiadczen zdrowotnych nalezy rozumie¢ dziatania stuzace zachowaniu,
ratowaniu, przywracaniu lub poprawie zdrowia oraz inne dziatania medyczne wynikajgce z procesu
leczenia lub przepiséw odrebnych regulujgcych zasady ich wykonywania, w szczegoinosci

zwigzane z:

1} badaniem i porada lekarska;

2} leczeniem;

3) badaniem i terapig psychologiczng;

4) rehabilitacja lecznicza;

5) opieka nad kobieta ciezarna i jej ptodem, porodem oraz nad noworodkiem,

6) opiekg nad dzieckiem zdrowym,

7) badaniem diagnostycznym, w tym analitykg medyczng;

8) pielegnacja chorych;

9) opieka paliatywna;

10) orzekaniem i opiniowaniem o stanie zdrowia;

11) zapobieganiem powstaniu urazéw i chordb poprzez dziatania profilaktyczne oraz szczepienie
ochronne;

12} czynnosciami z zakresu zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i srodki pomocnicze,

13) pielegnacja niepetnosprawnych i opiekg nad nimi.

§ 8. 1. Zaktad udziela $wiadczen zdrowotnych w rodzaju:
1) stacjonarne i calodobowe $wiadczenia zdrowotne:
a) szpitalne;
b) inne niz szpitaine;

2) ambulatoryjne swiadczenia zdrowoine.

2. Zaktad udziela $wiadczen zdrowotnych wymienionych w § 7 w zakresie:

1) hospitalizacji 0séb wymagajacych udzielania $wiadczen zdrowotnych z zakresu chordb we-
wnetrznych, pediatrii, potoznictwa, ginekologii, neonatologil, chirurgi, chirurgii dzieciecej, ane-
stezjologii i intensywnej terapii medycznej;

2) opieki dlugoterminowej;

3) pomocy doraznej w razie wypadku, urazu, porodu, naglego zachorowania lub pogorszenia sta-
nu zdrowia, jak rowniez w przypadku zagrozenia zycia;

4) rehabilitacji leczniczej;

5) specjalistycznej opieki zdrowotnej;

8) podstawowej opieki zdrowotnei;




7) badan diagnostycznych:
8) dziatainosci profilaktycznej;
g9) promocgji zdrowia.

§ 9. 1. Podstawowym zadaniern Zakladu jest zapewnienie osobom uprawnionym z obszaru
dziatania, o ktérym mowa w § 6 ust. 1, oraz osobom wymienionym w § 6 ust. 2 swiadczen zdrowot-
nych wymienionych w § 7 ust. 2 w rodzaju | zakresie okreslonymw § 8.

2. Zakiad realizuje zadania obronne okreslone ustawa z dnia 21 listopada 1967 r
o powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (tj. Dz.U. z 2017 r. poz. 1430 ze
zim.).

3. Zaktad moze rowniez:

1) prowadzic wydzielong dziatainos¢ gospodarcza inng niz dziafalno$¢ iecznicza,
w formach i na zasadach przewidzianych przepisami prawa;

2) uczestniczyé w przygotowaniu o0séb do wykonywania zawodu medycznego
i ksztalceniu o0s6b wykonujacych zawdod medyczny na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach regulujacych ksztatcenie tych oséb.

4. Dziatalnoéé gospodarcza, o ktdrej mowa w ust.3 pkt 1 polega w szczegdinosci na:

1) udostepnianiu pomieszczer w celu przechowywania zwiok;

2} udostepnianiu pomieszczen dla przeprowadzania sekcji zwlok;

3) najmie lokali uzytkowych dla prowadzenia dziatalno$ci gospodarcze] (bez mozliwosci przygo-
towywania positkdw w wynajmowanych pomieszczeniach);

4) $wiadczeniu ustug hotelowych dia opiekuna dziecka przebywajgcego w oddziale SPZOZ;

5) najmie czesdci powierzchni budynku w celu zainstalowania automatéw do napojdw i stodyczy

oraz prawie do oferowania za pomoca automatow napojdw | stodyczy.

ORGANY | STRUKTURA ORGANIZACYJNA ZAKLADU

§ 10. 1. Odpowiedzialnoé¢ za zarzadzanie zaktadem ponosi kierownik, zwany Dyrektorem.

2. Dyrektor kieruje Zaktadem i reprezentuje go na zewnatrz,

3. Dyrektor jest przetozonym pracownikdw Zaktadu.

4. Podmiot tworzacy nawigzuje z Dyrektorem stosunek pracy albo zawiera z nim umowe cywil-
noprawna w trybie i na zasadach okreslonych ustawa o dziatainoéci leczniczej.

5. Do sktadania oswiadczen woli w imieniu Zaktadu uprawniony jest Dyrektor.

6. Do skiadania oswiadczen oraz podpisywania umow | =zaciggania zobowigzan
w imieniu Zaktadu uprawnione sa ponadto osoby dziatajgce na podstawie petnomocnictw udzielo-
nych przez Dyrektora na podstawie przepisow ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny
(tj. Dz.U. z 2018 r. poz. 1025 ze zm.}.

§ 11. 1. Dyrekior kieruje Zakiadem przy pomocy:
§
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1) Zastepcy Dyrektora ds. Medycznych; \
2) Gtownego Ksiegowego; / '




3)  kierownikéw jednostek organizacyjnych, komérek organizacyjnych oraz dziatow;
4) osbb zajmujgcych samodzielne stanowiska pracy,
5) sekretariatu.
2. Dyrekiorowi bezposrednio podlegaia:
1) Zastepca Dyrektora ds. Medycznych;
2) Gilowny Ksiegowy:;
3) Przetozona Pielegniarek;
4) Kierownik Dziatu Zarzadzania Zasobami Ludzkimi;
5} Kierownik Dziatu Eksploatacyjno-Technicznego;
6) Kierownik Dziatu Organizacji i Rozliczen Swiadczen Medycznych;
7y Daziat Marketingu i Zamoéwien Publicznych;
8) Pielegniarka Epidemiologiczna;
g9) Pelnomocnik ds. Praw Pacienta;
10) Petnomocnik ds. Systemu Zarzadzania Jakoscia i Kontroli Wewnetrznej;
11) Inspektor Ochrony Danych Osobowych;
12) Stanowisko ds. Obronnych i Obrony Cywilnej;
13) Stanowisko ds. Bezpieczenstwa i Higieny Pracy oraz Przeciwpozarowych;
14) Radca Prawny;
15) Sekretariat;
16) Dietetyk;
17) Kierownik Apteki;
18} Kapelan;
12) Prosektorium.
§ 12. 1. W ramach Zakladu dziataja:
1) zaktady lecznicze, w tym jednostki oraz komérki organizacyjne o charakterze medycznym, ktd-
rych szczegbtowy wykaz zawiera zatacznik nr 1 do statutu ,Jednostki i komorki organizacyjne
o charakterze medycznym’,
2) komorki organizacyjne o charakierze niemedycznym:
a) Dziat Finansowo-Ksiegowy;
b) Dziat Organizacji i Rozliczen Swiadczen Medycznych;
¢} Dziat Marketingu | Zamébwien Publicznych;
d) Dziat Eksploatacyjno-Techniczny;
g} Dzial Zarzadzania Zasobami Ludzkimi
f) Sekretariat;
3) samodzielne stanowiska pracy:
a) Przetozona Pielggniarek;
b) Pielegniarka Epidemiologiczna;
c) Peinomocnik ds. Praw Pacienta;
d) Stanowisko ds. Obronnych i Obrony Cywilnej;

e} Stanowisko ds. Bezpieczenstwa i Higieny Pracy oraz Przeciwpozarowych:




fy Petnomocnik ds. Systemu Zarzadzania Jakoscia i Kontroli Wewnetrznej;
g) Kapelan;
h)y Dietetyk:
1} Radca Prawny.
2. Schemat struktury organizacyjne] Zaktadu stanowi zatgcznik nr 2 do statutu ,Schemat struktury

organizacyjnej Zakiadu”.
RADA SPOLECZNA

§ 13. 1. Rada Spoleczna jest organem:

1) inicjujacym i opiniodawczym podmiotu tworzacego Zaklad;
2) doradczym Dyrektora Zaktadu.

2 Rada Spoteczna jest powolywana i odwotywana przez Rade Powiatu Gostynskiego.

§ 14. 1. W skiad Rady Spotecznej wchodza:

1) przewodniczacy — Starosta Powiatu Gostynskiego fub osoba przez niege wyznaczona;
2y czlonkowie:

a) przedstawiciel Wojewody Wielkopoiskiego,

b) przedstawiciele wybrani przez Rade Powiatu Gostynskiego w liczbie 6.

2. W posiedzeniach Rady Spotecznej uczestniczy Dyrektor Zaktadu oraz przedstawiciel kazde]
dziatajace] w Zakiadzie organizacji zwigzkowe.

3. W posiedzeniach Rady Spotecznej majg prawo uczestniczy¢ z glosem doradczym przedsta-
wiciele samorzadow zawoddw medycznych.

4. Przewodniczacy Rady Spotecznej moze zaprosi¢ na jej posiedzenie inne osoby poza wymie-
nionymi w ust. 1-3, jezeli jest to zasadne ze wzgledu na rodzaj spraw bedacych przedmictem po-
siedzenia.

5. Osoby wymienione w ust. 2.3 i 4 nie majg prawa glosowania.

§ 15. Czionkiem Rady Spotecznej nie moze by¢ osoba zatrudniona w Zaktadzie.

§ 16. 1. Kadencja Rady Spofecznej trwa 5 lat.

2. Posiedzenia Rady Spolecznej odbywajg sie w miarg potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz
na 3 miesigce.

3. Czionek Rady Spotecznej moze zostac odwotany przed uptywem kadencji:

1) w przypadku zlozenia rezygnacji z petnionej funkcji;
2) w przypadku braku regularnego uczestnictwa w posiedzeniach Rady Spoteczne;;
3) z innych niewymienionych w pkt. 1-2 waznych powodow.

§ 17. Dyrektorowi Zakiadu przystuguje odwotanie od uchwat Rady Spotecznej do podmiotu two-
rzacego.

§ 18. Do zadan Rady Spotecznej nalezy:

1)  przedstawianie podmiotowi tworzacemu wnioskow i opinii w sprawach:
a) zbycia aktywoéw trwatych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparatury | sprzetu
medycznego; A




b) zwiazanych z przeksztatceniem lub fikwidacja, rozszerzeniem lub ograniczeniem dziatalno-
§ci;
¢) przyznania Dyrektorowi nagrod,
d) rozwiazania stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej z Dyrektorem:
2) przedstawienie Dyrektorowi Zaktadu wnioskow i opinii w sprawach:
a} planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego;
b) rocznego sprawozdania z planu finansowego. w tym planu inwestycyjnego:
c) kredytéw bankowych lub dotacy;
d) podziaiu zyskow;
e) zbycia aktywow trwatych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparatury i sprzetu
medycznego;
f) regulaminu organizacyjnego;
3) dokonywanie okresowych analiz skarg i wnioskow wnoszonych przez pacjentéw korzystaia-
cych ze $wiadczen Zakiadu, z wyltgczeniem spraw podlegajgeych nadzorowi medycznemu,
4) opiniowanie wniosku w sprawie czasowego zaprzestania dziatalnosct leczniczej,
5) wykonywanie innych zadan okreslonych w ustawie o dziatalnosci lecznicze] | statucie.
§ 19. Spostb zwolywania posiedzen, tryb pracy i podejmowanie uchwat przez Radeg Spoteczna
okresla regulamin Rady Spoteczne] uchwalony przez Rade Spoteczng i zatwierdzony przez pod-

miot tworzgcy.

GOSPODARKA FINANSOWA

§ 20. 1. Zakiad, jako samodzielny publiczny zakiad opieki zdrowotnej, pokrywa z posiadanych
srodkow | uzyskiwanych przychodow koszty dziatalnosci i reguluje zobowiazania.

2. Zakiad prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okreslonych w  ustawie
o0 dziatainosci leczniczej.

3. Zaktad prowadzi rachunkowo$¢ w oparciu © przepisy ustawy o rachunkowosci
(tj. Dz.U.z 2018 r. poz. 395 ze zm.).

§ 21. 1. Podstawa gospodarki Zakiadu jest plan finansowy ustalony przez Dyrektora Zakiadu.

2. Plan finansowy i roczne sprawozdanie z realizacji planu finansowego opiniuje Rada Snotecz-
na.

§ 22. 1. Bieglego rewidenta do badania sprawozdan finansowych wybiera Dyrektor Zakiadu
na zasadach okreslonych wiasciwymi przepisami.

2. Wybér rewidenta, o ktérym mowa w ust. 1, podlega zatwierdzeniu przez Zarzad Powiatu Go-
styriskiego.

3. Roczne sprawozdanie finansowe, po uprzednim zaopiniowaniu przez Rade Spofeczng, pod-
lega zatwierdzeniu przez Rade Powiatu Gostyriskiego, ktéra pehni funkcjg organu zatwierdzajace-
go w rozumieniu art. 53 ust. 11 art. 3 ust. 1 pkt 7 ustawy z dnia 22 wrzesnia 1894 r. o rachunkowo-
§ci(t) Dz.U. z 2018 r poz. 395 ze zm.).




POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 23. 1. Zmiany statutu dokonywane s3g w trybie i na zasadach obowigzujgcych dla jego nada-
nia, zgodnie z przepisami ustawy o dziatalnosci leczniczej.

2. W sprawach nieuregulowanych ninigjszym statutem maja zastosowanie przepisy ustawy
o dziatalnosci leczniczej oraz inne wiasciwe przepisy prawa.

§ 24. Integralng cze$d statutu stanowig nastepujgce zalgezniki:
1) zatacznik nr 1 Jednostki i komérki organizacyjne o charakterze medycznym”;

2) zatacznik nr 2 ,Schemat struktury organizacyjnej Zaktadu”.
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Zatacznik nr 1
do statutu SPZ0Z
w Gostyniu

JEDNOSTKI | KOMORKI ORGANIZACYJNE O CHARAKTERZE MEDYCZNYM

Nazwa Zaktadu Leczniczego: Szpital Gostyn.

Jednostka organizacyjna: Szpital Gostyn.

Komérki organizacyjne dziatajgce w ramach jednostki organizacyjnej Szpital Gostyn:
1) Oddziat Wewnetrzny:
2} Oddziat Dziecigoy,
3) Oddziat Chirurgiczny;
4} Qddziat Potozniczo-Ginekologiczny;
5} Oddziat Chirurgii Dzieciecej;
6} Oddziat Noworodkowy:
7} QOddziat Intensywnej Terapii;
8) Blok Operacyjny;
9) lzba Przyieé;
10) Apteka;

11) Prosektorium.

Nazwa Zakladu Leczniczego: Zespét Opieki Diugoterminowej.

Jednostka organizacyjna: Zaklad Opiekunczo-Leczniczy.

Komérki organizacyjne dzialajace w ramach jednostki organizacyjnej Zakiad Opiekuriczo-
Leczniczy:

Zaktad Opiekunczo-Leczniczy.

Nazwa Zakiadu Leczniczego: Zespdt Ambulatoryjnych Swiadczen Zdrowotnych.

I, Jednostka Organizacyjna: Zespot Ambulatoryjnych Swiadczen Zdrowotnych.

Komérki organizacyjne dzialajgce w ramach jednostki organizacyjnej Zespot Ambulatoryj-
nych Swiadczen Zdrowotnych:

1) Pracownia Radiologii;

2y Pracownia Endoskopii;

3) Pracownia Diagnostyki Laboratoryjnej;

4) Pracownia Mammografii;

5) Pracownia Holterowska;

6) Pracownia Ultrasonografii;

7} Pracownia Tomografii Komputerowej; :

8) Gabinet Fizjoterapii: \ {



8} Gabinet Rehabilitacji;

10) Poradnia Chirurgiczna:

11) Poradnia Chirurgii Dzieciecei:

12} Poradnia Ginekologiczno-Potoznicza;

13) Poradnia Gastroenterologiczna;

143 Poradnia Anestezjologiczna;

15) Poradnia Choréb Wewnetrznych;,

16) Poradnia Pediatryczna,

17) Poradnia Kardiologiczna;

18} Gabinet L.ekarza Podstawowej Opieki Zdrowotnej;
19) Gabinet Pielegniarki Podstawowe] Opieki Zdrowotnej;
20) Zespdt Wyjazdowy Podstawowej Opieki Zdrowotnej;
21) Gabinet Diagnostyczno-Zabiegowy.

Il. Jednostka organizacyjna: Dziat Pomocy Doraznej.

Komorki organizacyjne dziatajace w ramach jednostki organizacyjnej Dzial Pomocy Doraz-
nej:

1) Zespdt Podstawowy I

2) Zespdt Podstawowy Il

3) Zespoi Specjalistyczny;

4} Zespdt Transportu Sanitarnegoe.
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