Protokét nr 6/15
Z posiedzenia
Komisji Spraw Spotecznych
z dnia 19 maja 2015 .

Ad 1
Posiedzenie Komisji Spraw Spotecznych otworzyta Przewodniczaca Komisji Pani Dorota
Kazmierczak, ktéra powitata cztonkow Komis;ji.

Ad 2
Obecni:
Przewodniczaca: Dorota Kazmierczak
Cztonkowie: Ireneusz Lesinski
Jozef Czarnecki
Alfred Siama

Magdalena Smektata

Nieobecny byt Radny Pan Mikotaj Rogala.
W posiedzeniu Komisji uczestniczyli:
Wicestarosta Czestaw Kotak
Naczelnik Wydziatu Oswiaty i Spraw Spotecznych Pan Marek Smektata,
Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Gostyniu Pani Justyna Krzyzostaniak,
Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Gostyniu Pan Mirostaw Sobkowiak,
- Kierownik Biura Promocji i Rozwoju Powiatu Michat Listwon.
Podczas stwierdzania quorum nieobecny byt Pan Alfred Siama
Lista obecnosci stanowi zafgcznik do protokofu.

Ad 3

Przewodniczaca Pani Dorota Kazmierczak przedstawita porzadek posiedzenia, ktory przyjeto w
wyniku gtosowania: 4 gtosy ,za”, podczas nieobecnosci Pana Mikotaja Rogali i Pana Alfreda
Siamy.

Na posiedzenie Komisji przybyt Pan Alfred Siama.

Ad 4
Protok6t Nr 5/15 z dnia 25 mara 2015 r. zostat przyjety w wyniku gtosowania: 5 gtoséw ,za”,
podczas nieobecnosci Pana Mikotaja Rogali.

Ad 5 a)

Zaopiniowanie projektu uchwaty Rady Powiatu Gostynskiego w sprawie uchwalanie Planu
Rozwoju Lokalnego Powiatu Gostyrskiego na lata 2015-2022.

Przewodniczgca Komisji poprosita Kierownika Biura Promociji o przedstawienie projektu uchwaty.
Plan Rozwoju Lokalnego Powiatu Gostynskiego na lata 2015 — 2022 (PRL) jest strategicznym
dokumentem wspierajgcym zarzadzanie na poziomie samorzadu oraz instrumentem realizacij
polityki rozwojowej. Dynamika zmian spoteczno - gospodarczych powiatu gostynskiego oraz




wyzwania wynikajgce z cztonkostwa w Unii Europejskiej naktadajg na samorzad obowigzek
usystematyzowania dziatan w planie rozwoju.

Opracowany Plan Rozwoju Lokalnego jest niezbednym dokumentem w procesie ubiegania sie o
srodki zewnetrzne w nowej perspektywie finansowej Unii Europejskiej na lata 2014 — 2020
(z uwzglednieniem dwach lat jej realizacji).

Plan Rozwoju Lokalnego ukazuje cele oraz dziatania podzielone na obszary interwenciji,
wytyczajac jednoczednie kierunki prac na najblizsze lata. Dziatalnosé Powiatu Gostyriskiego
koncentrowaé sie bedzie na pieciu strategicznych osiach takich jak: gospodarka i srodowisko,
zdrowie i spojnos¢ spoteczna, edukacija, komunikacja oraz spoteczenstwo.

Plan Rozwoju Lokalnego objeto konsultacjami z samorzadami gminnymi, organizacjami
pozarzadowymi, przedsigbiorcami. Zostat takze upubliczniony w celu uzyskania opinii
spoteczenstwa.

Niniejszy dokument weryfikuje niektére zadania ujete w poprzednim Planie Rozwoju Lokalnego na
lata 2007 - 2015, dostosowujgc je do nowych warunkow i wyzwan.

Pan Listwon dodat, ze nie zostata przygotowana prezentacja, poniewaz dokument liczy okoto 100
stron. Wyjasnit, ze byty organizowane konsultacje spoteczne a takze odrebne spotkanie z radnymi
powiatu. W zwigzku z tym, kazdy radny mogt w tej kwestii sie wypowiedzie¢ i zgtosi¢ stosowne
propozycije.

Pan Listwon poinformowat, ze prace nad dokumentem rozpoczety sie w potowie stycznia i
uchwatg Zarzadu Powiatu zostat powotany Zespot ds. opracowania tego planu. Dokument ten jest
przygotowany sitami wewnetrznymi, wiec nie poniesiono z tego tytutu dodatkowych kosztow,
jedynie wiedza, ktéra zostata wygenerowana podczas licznych spotkan. Ogoétem roboczych
spotkan warsztatowych odbyto sie 9. Pozwolity one w stopniu wyczerpujacym zdiagnozowaé
sytuacje spoteczno-gospodarczg w naszym powiecie, a ta z kolei byla solidng podstawg do
kreowania dziatan na nadchodzace lata. Sam Plan Rozwoju Lokalnego jest dokumentem, ktory
ma nas przygotowa¢ na wyzwania nadchodzacych lat. W dokumencie tym oprdcz diagnozy
spoteczno-gospodarczej wygenerowano na bazie diagnozy liczne dziatania i zadania, ktére
powinny zostac¢ realizowane w nadchodzacych latach. Zdania te zostaty uszeregowane w dwéch
obszarach. Pierwszy bardziej ogélny czyli kierunkowy i drugi bardziej szczeg&dtowy odnoszacy sie
bardziej do powiatu. Odbiorcami Planu Rozwoju Lokalnego moga by¢ réwniez inne podmioty, nie
tylko starostwo, czy komorki powiatu, ale rowniez inne przedsiebiorstwa. Ten Plan stwarza furtke
na mozliwos¢ powotania sie w czasie aplikacji na srodki zewnetrzne. Dokument ten ma szerokie
grono odbiorcow. Zostat on poddany szerokim konsultacjom. Wiekszo$¢ zgtoszonych propozycji
zostata uwzgledniona. Podsumowujgc dodat, ze plan ten jest dokumentem strategicznym.

Uwag nie zgtoszono.

Projekt uchwaly Rady Powiatu Gostynskiego w sprawie uchwalanie Planu Rozwoju
Lokalnego Powiatu Gostynskiego na lata 2015-2022 Komisja zaopiniowata pozytywnie w
wyniku gtosowania: 5 gtoséw ,,za”, 1 nieobecny.

Ad 5 b)

Zaopiniowanie projektu uchwaly Rady Powiatu GostyhAskiego w sprawie zmiany uchwaty Nr
111/18/14 Rady Powiatu Gostynhskiego z dnia 30 grudnia 2014 r.

Przewodniczagca Komisji poprosita Naczelnika Wydzialu Os$wiaty i Spraw Spotecznych o
przedstawienie projektu uchwaty.

Naczelnik poinformowal, ze kwestie ustalania harmonogramu pracy aptek ogdélnodostepnych
reguluje ustawa z dnia 6 wrze$nia 2001 r. Prawo farmaceutyczne (t.j. Dz. U. z 2008 r. Nr 45, poz.
271 ze zm.). Rozkiad godzin pracy aptek musi by¢ ustalony w sposob realizujgcy dyspozycije art.
94 ust. 1, tj. rozklad godzin pracy aptek ogélnodostepnych powinien by¢ dostosowany do potrzeb
ludnosci i zapewnia¢ dostepnosé Swiadczen rowniez w porze nocnej, w niedziele, Swieta i inne dni
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wolne od pracy, natomiast ust. 2 ww. artykutu moéwi o tym, iz kompetencje do ustalania rozktadu
godzin pracy aptek ogoélnodostepnych na danym terenie posiada rada powiatu. Uchwata ustalajgca
rozklad godzin pracy aptek zostaje podjeta po uzyskaniu opinii wojtéw (burmistrzéw, prezydentow
miast) gmin z terenu powiatu i samorzadu aptekarskiego.

Zatacznik do niniejszej uchwaty przedstawia Harmonogram dostepnosci Swiadczen
W porze nocnej, w niedziele, swieta i dni wolne od pracy od 6 lipca 2015 r. do 3 stycznia 2016 r. w
godz. od 22% do 6®.

Zmiany w uchwale zostalty pozytywnie zaopiniowane przez wojtéw/burmistrzéw gmin z terenu
powiatu gostynskiego oraz samorzad aptekarski.

Uwag nie zgtoszono.

Projekt uchwaly Rady Powiatu Gostyhnskiego w sprawie w sprawie zmiany uchwaly Nr
[1/18/14 Rady Powiatu Gostynskiego z dnia 30 grudnia 2014 r. Komisja zaopiniowata
pozytywnie w wyniku gtosowania: 5 gtoséw ,za”, 1 nieobecny.

Ad 6a)

Zaopiniowanie sprawozdania z dziatalnosci Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Gostyniu.
Przewodniczgca Komisji poprosita Pana Mirostawa Sobkowiaka Dyrektora Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Gostyniu o przedstawienie sprawozdania.

Pan Mirostaw Sobkowiak poinformowat, ze ztozone sprawozdanie sktada sie z 3 czesci. Gtowna
czesc to sprawozdanie z dziatalnosci PCPR w Gostyniu, ale w zwigzku z tym, Zze jednym z zadan
centrum jest koordynacja powiatowym systemem pomocy spotecznej znajduje sie tu tez szereg
informacji dotyczacych funkcjonowania pozostatych jednostek pomocy spotecznej prowadzonych
na terenie naszego powiatu. Dodatkowo tez w tej czesci znajdujg sie tez informacje zwigzane z
programami i projektami realizowanymi albo w catosci, albo przy wspoétudziale Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie. Drugg czes$¢ stanowi oméwienie sytuacji pomocy spotecznej w 2015 r.
— jest to analiza budzetu oraz jak sytuacja budzetowa przedstawia sie w tym roku w poréwnaniu
do lat ubiegtych. Statym elementem wymaganym przez ustawe jak wykaz potrzeb w zakresie
pomocy spotecznej w roku 2016 skonsultowany ze wszystkimi placéwkami pomocy spotecznej.
Dodatkowo sprawozdanie zostato poszerzone o wykaz publikacji informujacej o dziatalnosci
PCPR w Gostyniu.

Dyrektor wyjasnit, ze w sprawozdaniu znalazto sie sporo btedéw, ktore zostaty poprawione w
erracie, ktéra zostanie przekazana wszystkim radnym.

Jezeli chodzi o dziatania, to nalezy zwr6ci¢ uwage na to, ze na terenie powiatu gostynskiego
dziatajg 4 domy pomocy spotecznej , jeden dla oséb psychicznie chorych , jeden dla przewlekle
somatycznie chorych oraz dwa domy dla niepetnosprawnych intelektualnie. Oprocz tego w
zasobach pomocy spotecznej sg placéwki opiekunczo wychowawcze tj. Dom Dziecka w Gostyniu i
Bodzewie, Centrum Obstugi Placéwek Opiekunczo — Wychowawczych w Bodzewie, Mtodziezowg
Swietlice Srodowiskowag w Pogorzeli z oddziatami w Krobi i Gostyniu a takze Srodowiskowy Dom
Samopomocy. Ponadto funkcjonujg Warsztaty Terapii Zajeciowej w Piaskach, na ktére
dofinansowanie otrzymujemy z PFRON oraz Bonifraterski Osrodek Interwencji Kryzysowej w
Piaskach, dla ktérego dotacja finansowana jest ze srodkéw wtasnych powiatu.

Uwag do sprawozdania nie zgtoszono.

Sprawozdanie z dzialalnos$ci Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Gostyniu Komisja
zaopiniowata pozytywnie w wyniku gtosowania: 5 gtoséw ,,za”, 1 nieobecny.

Ad 6b)

Zaopiniowanie oceny zasobow pomocy spotecznej za rok 2014 dla powiatu gostynskiego
Przewodniczgca Komisji poprosita Pana Mirostawa Sobkowiaka Dyrektora Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Gostyniu o przedstawienie informacji dotyczacej oceny zasobow.




Dyrektor poinformowat, ze Zarzad Powiatu przyjat nastepujgce rekomendacije:

1) Rozwdj rodzinnej pieczy zastepczej. Priorytet: zwigkszenie liczby rodzin zastepczych
niezawodowych.

2) Dostosowanie zasobéw kadrowych i bazy lokalowej PCPR w Gostyniu do zwiekszajacej sie
corocznie liczby zadan w obszarze pomocy spotecznej, wspierania rodziny i systemu pieczy
zastepczej, przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz rehabilitacji os6b niepetnosprawnych.

3) Dobudowa szybu i montaz dzwigu osobowego w budynku gtéwnym w Domu Pomocy
Spotecznej w Chumietkach.

4) Ustawiczne podnoszenie kwalifikacji kadr pomocy spotecznej z terenu powiatu gostynskiego
poprzez szkolenia specjalistyczne i spotkania superwizyjne.

Uwag nie zgtoszono.

Ocene zasobéw pomocy spotecznej za rok 2014 dla powiatu gostynskiego Komisja
zaopiniowata pozytywnie w wyniku gtosowania: 5 gtoséw ,,za”, 1 nieobecny.

Ad 6¢)

Zaopiniowanie sprawozdania z dziatalnosci Powiatowego Urzedu Pracy w Gostyniu w 2014 r. oraz
wykonania planu finansowego Funduszu Pracy w 2014 r.

Przewodniczaca Komisji poprosita Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Gostyniu o
przedstawienie informaciji.

Pani Justyna Krzyzostaniak poinformowata, ze ubiegly rok byt przetomowy, poniewaz zmieniata
sie ustawa o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, ktéra zmienita pare rzeczy. W
chwili obecnej bezrobotni dzieleni sg na 3 grupy: na bardzo aktywnych, srednio aktywnych i
najbardziej oddalonych od rynku pracy. Dla kazdej z tych grup skierowane sg inne programy.
Dodata, ze w tej chwili same urzedy pracy sg oceniane. Po trzecie nowelizacja ustawy
wprowadzita nowe formy aktywizacji os6b bezrobotnych, gtéwnie os6b do 30 roku zycia.

Pani Krzyzostaniak wyjasnita, ze przyznane $rodki na rok ubiegly zostaty wydane prawie w
catosci. Bylto to o okoto 7 min zt.

Ubiegty rok byt spadkiem liczby bezrobocia. W pazdzierniku ubiegtego roku bezrobocie wynosito
10%. W tej chwili bezrobocie stanowi 10,9%. Dodata, ze wplywa coraz wiecej ofert pracy
(miesiecznie jest to 100 ofert). Bywaly miesigce, gdzie wptywato nawet 200 ofert pracy. W
ubiegtym roku zostato wydanych ponad 15.000 decyzji.

Jako pierwszy gtos w dyskusji zabrat Pan Alfred Siama. Zapytat, jaka jest procedura
organizowania prac interwencyjnych.

Pani Dyrektor poinformowata, ze sprawg tg zajmuje sie Powiatowy Urzad Pracy, natomiast gmina
jest pracodawcy takiej osoby, ktéra zatrudniona jest w ramach prac interwencyjnych. Urzad pracy
za takg osobe zwraca gminie 900 zt miesiecznie. Dodata, ze firmy prywatne tez moga korzystac z
zatrudnienia osoby na prace interwencyjne.

Sprawozdanie z dziatalnosci Powiatowego Urzedu Pracy w Gostyniu w 2014 r. oraz wykonania
planu finansowego Funduszu Pracy w 2014 r. Komisja zaopiniowata pozytywnie w wyniku
gtosowania: 5 gtoséw .za”, 1 nieobecny.

Ad 7

W punkcie ,wolne gtosy i wnioski” gtos zabrata Przewodniczaca Komisji. Poinformowat, ze w
planie pracy Komisji jest punkt dotyczacy zapoznania sie¢ z funkcjonowaniem domu pomoc
spotecznej. Dodata, ze byly 2 sugestie. Byt to DPS w Zimnowodzie oraz DPS w Chwatkowie.



W zwigzku z powyzszym Komisja postanowita, ze posiedzenie odbedzie sie 8 czerwca br. o godz.
14:00 w DPS w Chwatkowie.

Pan Jézef Czarnecki zapytat, czy zostata juz wybrana osoba na stanowisko dyrektora DPS w
Rogowie.

Starosta wyjasnit, ze przedwczoraj Komisja zakonczyta obrady i na stanowisko dyrektora zostata
wybrana Pani Renata Wojda.
Ad 8

Wobec wyczerpania porzadku posiedzenia Przewodniczaca Komisji Dorota Kazmierczak zamkneta
posiedzenie komisji.

Przewodniczaca Komisji
Spraw Spotecznych

Dorota Kazmierczak

Protokotowata: Joanna Bilihska



