Zatacznik Nr 2

do Zarzadzenia Nr 10/14
Starosty Gostynskiego

z dnia 26 marca 2014 r.

REGULAMIN
POWIATOWEGO ZESPOLU ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO

Rozdziat |
Postanowienia ogélne

§ 1.

Regulamin Powiatowego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego okresla:

1.

2
3.
4.
5

ogolne zasady funkcjonowania i tryb pracy Powiatowego Zespotu Zarzgdzania Kryzysowego,
zadania Powiatowego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego,

spos6b dokumentowania dziatan i prac,

warunki techniczne i standardy wyposazenia,

sposo6b finansowania.

§ 2.

llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1.
2.
3.
4.

Zespole — nalezy przez to rozumie¢ Powiatowy Zespét Zarzadzania Kryzysowego,
Przewodniczacym Zespotu — nalezy przez to rozumieé Staroste Gostynskiego,
Wiceprzewodniczacym Zespotu — nalezy przez to rozumie¢ Wicestaroste Gostynskiego,
sytuacji kryzysowej — nalezy przez to rozumie¢ sytuacje bedaca nastepstwem zagrozenia
i prowadzaca w konsekwencji do zerwania lub znaczacego naruszenia wiezOw spotecznych
przy réwnoczesnym powaznym zakidceniu w funkcjonowaniu instytucji publicznych, jednak
w takim stopniu, ze uzyte srodki niezbedne do zapewnienia lub przywrécenia bezpieczenstwa
nie uzasadniajg wprowadzenia zadnego ze stan6éw nadzwyczajnych, o ktérych mowa
w art. 228 ust. 1 Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej.

§ 3.

Zespot dziata na podstawie:

1.
2.

w

ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzgdzaniu kryzysowym (t. j. z 2013 r. poz. 1166),
zarzadzenia Starosty Gostynskiego nr 55/07 w sprawie powotania i okreslania skfadu
Powiatowego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego,

niniejszego regulaminu,

rocznego planu pracy.

Rozdziat Il
Ogodlne zasady funkcjonowania i tryb pracy zespotu

§ 4.

ZespOt dziata na podstawie rocznego planu pracy zatwierdzonego przez Staroste
Gostynskiego.

Posiedzeniami Zespotu kieruje Przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecno$ci
Wiceprzewodniczacy.

Posiedzenie Zespotu zwotuje Kierownik Biura Zarzadzenia Kryzysowego na polecenie
Przewodniczacego w zaleznosci od potrzeb, nie rzadziej niz dwa razy w roku.
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. W przypadkach wymagajgcych natychmiastowej analizy i oceny zagrozen oraz koordynacji

dziatan ratowniczych, Przewodniczacy a w razie jego nieobecnosci Wiceprzewodniczacy,
moze zarzadzi¢ posiedzenie Zespotu w trybie natychmiastowym.

Cztonkowie Zespotu w posiedzeniach powinni uczestniczy¢ osobiscie.

W przypadku zaistnienia okolicznosci uniemozliwiajgcych Przewodniczacemu sprawowanie
jego funkciji, powierza on kierowanie pracami Zespotu Wiceprzewodniczgcemu.

W przypadku zaistnienia okolicznosci uniemozliwiajgcych sprawowanie obowigzkéw przez
Wiceprzewodniczacego, Przewodniczacy wyznacza sposrod cztonkédw Zespotu osobe
petnigcego obowigzki Wiceprzewodniczgcego.

Starosta w miare potrzeb i w zaleznosci od rodzaju potencjalnych zagrozen moze zapraszac
do udzialu w pracach Zespotu specjalistow, ekspertbw oraz inne osoby niezbedne
do wypracowania stosownych decyzji zwigzanych z zapobieganiem i likwidacjg
nadzwyczajnych zagrozen.

§ 5.

Czionkowie Zespotu pracujg na swoich stanowiskach pozostajagc w statej wspotpracy
z Powiatowym Centrum Zarzgadzania Kryzysowego.

. W czasie: wystagpienia sytuacji kryzysowych, wprowadzenia stopni alarmowych (wymienionych

w art. 23 ustawy o zarzadzaniu kryzysowym), ogtoszenia stanu kleski zywiotowej lub stanu
wyjatkowego Zespot pracuje w petnym skfadzie.

W sytuacji: wprowadzenia wyzszych stanO6w gotowosci obronnej panstwa, wprowadzenia
stopni gotowosci alarmowej Narodowego Systemu Pogotowia Kryzysowego, zaistnienia
innych zdarzen mogacych zagrozi¢ zewnetrznemu lub wewnetrznemu bezpieczenstwu
panstwa, wymagajgcych zintensyfikowania dziatan oraz w celach szkoleniowych i kontrolno —
sprawdzajgcych cztonkowie Zespotu w celu zapewnienia pracy w trybie ciggtym (catodobowo),
wyznaczajg osoby sposrdd podlegtych im pracownikéw, ktére zapewnig nieprzerwang prace
Powiatowego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego.

. Wykaz oséb zastepujacych cztonkowie ztozg Przewodniczgcemu Zespotu.

Rozdziat Il
Zadania Zespotu

§ 6.

1. Do zadan Zespotu nalezg w szczego6lnosci:

1)

ocena wystepujacych i potencjalnych zagrozen mogacych mie¢ wpltyw na bezpieczenstwo

publiczne i prognozowanie tych zagrozen,

2)

przygotowywanie propozycji dziatan i przedstawianie Staroscie wnioskow dotyczgcych

wykonania, zmiany Ilub zaniechania dziatan ujetych w Powiatowym Planie Zarzadzania
Kryzysowego,

3)
4)

przekazywanie do publicznej wiadomosci informacji zwigzanych z zagrozeniami,
opiniowanie powiatowego planu zarzgdzania kryzysowego.

2. Do zadan Szefa Zespotu nalezy w szczegélnosci:

1)
2)
3)
4)
5)

zatwierdzenie rocznego planu pracy Zespotu,

ustalanie przedmiotu i terminu posiedzen,

przewodniczenie posiedzeniom,

zapraszanie na posiedzenia 0séb nie bedacych cztonkami Zespotu,
koordynowanie prac Zespotu.

3. Do zadan Zastepcéw Szefa Zespotu nalezy w szczegdélnosci:

1)

przygotowanie projektu rocznego planu pracy Zespotu,
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2) przygotowywani projektu tematow i terminu posiedzen,

3) przygotowywanie ¢wiczen Zespotu,

4) zapewnienie catodobowych dyzuréw,

5) opracowanie regulaminu organizacji i prac Zespotu,

6) dbatos¢ o zapewnienie wlasciwego wyposazenia technicznego Zespotu.

Rozdziat IV
Sposd6b dokumentowania dziatan i prac Zespotu

§7.

Dokumentami dziatan i prac zespotu sa:

1. roczny plan pracy,

2. Powiatowy Plan Zarzgdzania Kryzysowego,

3. plan ¢wiczen,

4. ewidencja zdarzen — zawierajgca chronologiczny opis zdarzen i wdrozonych dziatan oraz
decyzji podejmowanych w celu likwidacji zagrozeh, pomocy poszkodowanym i ograniczeniu
strat,

5. protokoty posiedzeh Zespotu,

6. inne dokumenty.

Rozdziat VvV
Warunki techniczne i standardy wyposazenia Zespotu

§ 8.

1. Warunki techniczne i standardy wyposazenia Zespotu, a w szczegolnosci infrastrukture techniczng,
i wyposazenie umozliwiajgce efektywne wypemianie zadan przez Zespoét, z zachowaniem ciggtosci
jego dziatania i wymiany informacji podczas pracy oraz mozliwosé pracy w przypadku braku
zasilania zewnetrznego, wystgpienia awarii lub uszkodzenia systeméw tacznosci zapewnia
Starostwo Powiatowe w Gostyniu.

2. ZespoOt pracuje korzystajgc z pomieszczen:

1) gabinetu Starosty,
2) Biura Zarzadzania Kryzysowego,
3) innych —wskazanych w razie potrzeby przez Staroste.

Rozdziat VI
Sposob finansowania

§ 0.

1. Dziatalno$¢ Zespotu finansowana jest ze srodkow wtasnych Powiatu.

2. Na finansowanie zadah zleconych z zakresu administracji rzadowej, jednostki samorzadu
terytorialnego otrzymujg z budzetu panstwa dotacje celowe w wysokosci zapewniajacej realizacje
tych zadan.

3. W budzecie jednostki samorzadu terytorialnego tworzy sie rezerwe celowg na realizacje zadan
wlasnych z zakresu zarzadzania kryzysowego w wysokosci 1% biezacych wydatkéw budzetu
jednostki samorzadu terytorialnego, pomniejszonych o wydatki inwestycyjne, wydatki
na wynagrodzenia i pochodne oraz wydatki na obstuge diugu.

4. Na dofinansowanie zadah wilasnych z zakresu zarzadzania kryzysowego jednostki samorzadu
terytorialnego mogg otrzymywac dotacje celowe z budzetu pahstwa.
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