Protokot nr 7/07
Komisji Spraw Spotecznych
z dnia 25 czerwca 2007 r.

Ad. 1

Posiedzenie Komisji Spraw Spotecznych otworzyt Przewodniczacy Pan Alfred Siama, ktory
powitat cztonkdw Komisji i zaproszonych gosci.

Ad. 2

Obecni:
Przewodniczacy Alfred Siama
Wiceprzewodniczaca Kazimiera Pu slednik
Czionkowie: Jézef Czarnecki

Jaros faw Jedrkowiak
Grzegorz Jozefowski

Mirosfaw Walus

Lista obecnosci stanowi zatgcznik do protokotu.

W posiedzeniu wzieli udziat zaproszeni goscie:

Wicestarosta Pan Janusz Sikora,

Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Gostyniu Pan Mirostaw
Sobkowiak,

Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Gostyniu Pani Justyna Krzyzostaniak,

Naczelnik Wydziatlu Oswiaty, Spraw Spotecznych i Zarzadzania Kryzysowego Pan
Marek Smektata.

Ad. 3

Przewodniczgcy Pan Alfred Siama przedstawit porzgdek posiedzenia Komisiji.

W wyniku gtosowania porzadek zostat przyjety gtosami 6 ,,za”.

Ad. 4

Przewodniczacy Pan Alfred Siama przedstawit protokét Nr 6/07 z posiedzenia Komisiji.
W wyniku gtosowania protokét zostat przyjety gtosami 6 ,,za”.




Ad.5a

Projekt uchwaty Rady Powiatu Gostyriskiego w sprawie zmiany uchwaty Nr V/30/2007 Rady

Powiatu Gostynskiego z dnia 15 marca 2007 r. w sprawie okreslenia zadan z zakresu

rehabilitacji zawodowej i spotecznej oséb niepethosprawnych, realizowanych w ramach

srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych oraz wysokosci

kwot na poszczeqdlne zadania przedstawit Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy

Rodzinie w Gostyniu Pan Mirostaw Sobkowiak.

W zwigzku z malym zainteresowaniem o0séb niepetnosprawnych zacigganiem
pozyczek na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej albo rolniczej, proponuje sie kwote 70
000 zt z zadania nr 3 w zatgczniku nr 2 zmniejszy¢ o kwote 10.000. Z podobnych przyczyn
proponuje sie réwniez kwote 50 000 z zadania nr 1 - zwrot kosztéw poniesionych przez
pracodawce dotyczacych przystosowania nowych lub istniejgcych stanowisk pracy dla osoby
niepetnosprawnej - w zatgczniku nr 2 pomniejszy¢ o kwote 10.000. Ponadto w zatgczniku nr
1 z uwagi na przyznanie mniejszych dofinansowan dla organizacji pozarzadowych w ramach
sportu, kultury, rekreacji i turystyki oséb niepetnosprawnych kwote 45 000 zmniejszy¢ o
kwote 5 000 zt. Srodki te w zwigzku z bardzo duzym zainteresowaniem korzystania z
dofinansowania do uczestnictwa w turnusach rehabilitacyjnych zostang przeniesione do
wykorzystania na zadanie nr 1 w zatgczniku nr 1 z zakresu rehabilitacji spotecznej.

Przewodniczacy Pan Alfred Siama zapytat w jakim stopniu PFRON dofinansowuje turnusy
rehabilitacyjne i czy inne podmioty biorg udziat finansowy w organizacji tych turnuséw.
Dyrektor Pan Mirostaw Sobkowiak poinformowat, ze dofinansowanie zalezy od stopnia
niepetnosprawnosci osoby ubiegajgcej sie o srodki oraz od jej dochodu. Jesli osoba zarabia
ponizej 1450 zt netto na osobe, wéwczas 99% wnioskdéw zostaje rozpatrzonych pozytywnie.
W przypadku stopnia niepetnosprawnosci dofinansowanie wynosi: 630 zt — stopien znaczny,
580 zt — stopien umiarkowany, 530 zt — stopien lekki. Pracownicy zaktadow pracy chronionej
rowniez otrzymujg dofinansowanie w wysokosci 350 zt. Opiekunowie 0s6b
niepenosprawnych otrzymujg wsparcie finansowe w wysokosci 350 zt. Gminy nie majg
obowigzku dofinansowania turnusu rehabilitacyjnego. Natomiast je$li dana rodzina jest nisko
sytuowana wowczas sktada wniosek do opieki spotecznej danej gminy, ktéra wystepuje o
dofinansowanie takiego turnusu. Najczesciej jakas pomoc otrzymuje.

Przewodniczacy Pan Alfred Siama poddat pod glosowanie projekt uchwaly Rady

Powiatu Gostyinskiego w sprawie zmiany uchwaly Nr V/30/2007 Rady Powiatu
Gostynskiego z dnia 15 marca 2007 r. w sprawie okreslenia zadan z zakresu



rehabilitacji zawodowej i spotecznej oséb niepelnosprawnych, realizowanych w
ramach srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych oraz
wysokosci kwot na poszczego6lne zadania.

W wyniku gtosowania uchwala zostata podjeta gtosami 6 ,,za”.

Ad.5Db

Projekt uchwaty Rady Powiatu Gostynskiego w sprawie przyjecia programu dziatan na rzecz

0s6b niepetnosprawnych w zakresie rehabilitacji spotecznej, rehabilitacji zawodowej i

zatrudnienia oraz przestrzegania praw 0s6b niepetnosprawnych w powiecie gostyriskim w

latach 2007-2015 przedstawit Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Gostyniu

Pan Mirostaw Sobkowiak.

Zgodnie z art. 35 a ust. 1, pkt 1 ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych do zadan powiatu nalezy opracowywanie i realizacja
powiatowych programéw dziatan na rzecz os6b niepetnosprawnych w zakresie rehabilitacji
spotecznej, rehabilitacji zawodowej i zatrudniania oraz przestrzegania praw 0sO6b
niepetnosprawnych.

Osoby niepelnosprawne jako cztonkowie spotecznosci powiatowej na rowni ze
wszystkimi doswiadczajg zmian, jakie dokonujg sie w Polsce w ostatnich latach, ale nie sg w
stanie na réwni z innymi bez odpowiedniej pomocy przystosowac sie optymalnie i szybko do
zmieniajgcych sie realibw zycia, a co za tym idzie w petni odnalez¢ sie w nowej, czesto mato
przyjaznej rzeczywistosci. Osoby niepetnosprawne to grupa spoteczna szczegolnie
zagrozona marginalizacjg, narazona na wykluczenie spoteczne, stad potrzebujaca
zewnetrznego wsparcia.

Przyjecie i realizacja programu dziatan na rzecz os6b niepetnosprawnych przez Rade
Powiatu Gostyhskiego oraz wspoétpracujace z nig instytucje i organizacje pozarzadowe
pozwala na przygotowanie adekwatnych i celowych dziatan, ktére szybciej i petniej pozwolg
na zaspokojenie potrzeb os6b niepetnosprawnych na terenie powiatu gostynskiego, a takze
stwarza podstawy do pozyskiwania srodkow zewnetrznych na realizacje zadan na rzecz
0s0b niepetnosprawnych.

Dyrektor Pan Mirostaw Sobkowiak omowit program dzialan na rzecz 0s6b
niepetnosprawnych.
Przewodniczacy Pan Alfred Siama zapytat o likwidacje barier architektonicznych.



Dyrektor Pan Mirostaw Sobkowiak poinformowat, Ze program pozwala na dofinansowanie
likwidacji barier architektonicznych poprzez budowe objazdéw, poszerzanie drzwi,
przebudowe kuchni, tazienek, systemow grzewczych.

Radna Pani Kazimiera Puslednik poprosita o wyjasnienie zapisu ,System opieki
catodobowej” oraz formy jego finansowania. Radna jest zaniepokojona niskimi zarobkami
personelu opiekujacego sie osobami starszymi i niepetnosprawnymi. Zaapelowala o
podwyzki.

Dyrektor Pan Mirostaw Sobkowiak wyjasnit, ze system ten dotyczy powiatowych domow
pomocy spotecznej, domu dziecka i $rodowiskowego domu samopomocy. Pan Dyrektor
dodat, ze nie mozna opiera¢ finanséw na srodkach zewnetrznych, gdyz programy operacyjne
sg w fazie projektowania. Ponadto wynagrodzenia pracownikéw to zadanie wtasne powiatu
wiec nie ma mozliwosci pozyskania funduszy z zewnatrz.

Wicestarosta Pan Janusz Sikora wyjasnit, ze nalezy wstrzymac¢ remonty w domach
pomocy spotecznej i przeznaczy¢ wiecej srodkéw finansowych na wynagrodzenia dla
pracownikow. Poinformowat, ze pierwszym terminem ewentualnych podwyzek to
1 pazdziernika br. lub dopiero od 1 stycznia 2008 r. w zaleznosci od ilosci pieniedzy.
Starosta dodat, ze nastgpig rozmowy z dyrektorami domow pomocy spotecznej i zwigzkami
zawodowymi.

Radny Pan Mirostaw Walus zapytat dlaczego dane statystyczne w uzasadnieniu do
projektu uchwaly sg nieaktualne a ich rozpietos¢ wynosi od 2004 do 2006 roku.

Dyrektor Pan Mirostaw Sobkowiak wyjasnit, ze nikt nie prowadzi badan w zakresie os6b
niepetnosprawnych. Dane pochodzg z r6znych zrédet: spis powszechny z 2004 r., dane
PFRON z 2004 r., dane Powiatowego Urzedu Pracy z 2006 r. Istnieje mozliwo$¢ zamowienia
danych z Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych, niestety taka ustuga kosztuje.

Przewodniczacy Pan Alfred Siama poddat pod glosowanie projekt uchwaly Rady

Powiatu Gostynskiego w sprawie przyjecia programu dziatan na rzecz osoéb
niepetnosprawnych w zakresie rehabilitacji spotecznej, rehabilitacji zawodowej i
zatrudnienia oraz przestrzegania praw o0sOb niepelnosprawnych w powiecie
gostynskim w latach 2007-2015.

W wyniku gtosowania uchwala zostata podjeta gtosami 6 ,,za”.

Ad.5c

Sprawozdanie z dziatalnosci Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Gostyniu za 2006

rok przedstawit Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Gostyniu Pan Mirostaw
Sobkowiak.




Sprawozdanie stanowi zatgcznik do protokotu.
Dyrektor Pan Mirostaw Sobkowiak zapoznat radnych z powyzszym sprawozdaniem.

Wicestarosta Pan Janusz Sikora dodat, ze istnieje problem wskaznikow w domach pomocy
spotecznej. Z jednej strony gdyby ich nie byto kazdy dom otrzymywatby takg sama dotacje z
Urzedu Wojewddzkiego. Z drugiej strony dyrektorzy majg wptyw na ilos¢ otrzymywanych
srodkéw finansowych. Starosta wyjasnit, ze poprawie ulega kwestia brakujgcego
wykwalifikowanego personelu w godzinach popotudniowych. Poinformowat radnych, iz
gorsza sytuacja wystepuje w nocy. Stwierdzit, ze wielu pracownikéw zwalnia sie z doméw
opieki spotecznej ze wzgledu na niskie zarobki. Wyjasnit problem r6znych uméw o prace, w
zwigzku z tym ze czes¢ pracownikéw jest zatrudniona na podstawie Karty Nauczyciela —
pracowali krocej a otrzymywali wigeksze wynagrodzenie. W chwili obecnej kwestia ta zostata
uregulowana.

Radny Pan Jarostaw Jedrkowiak zapytat o zarobki pracownikéw w Bonifraterskim Osrodku
Interwencji Kryzysowej lub w szpitalu w Marysinie. Radny zauwazyt, ze wiele oséb zwolnito
sie z pracy w domach pomocy spotecznej i znalazto zatrudnienie w osrodku lub szpitalu.
Dyrektor Pan Mirostaw Sobkowiak poinformowal, ze wynagrodzenie jest wyzsze lecz
praca w tych jednostkach wymaga dtuzszego czasu pracy. Dyrektor wyjasnit, ze kilku
pracownikow chciatoby wréci¢ na swoje poprzednie stanowiska. Dyrektor wyjasnit zebranym,
ze najwyzsze zarobki sg w Domu Pomocy Spotecznej w Chumietkach. Dyrektor stwierdzit,
ze kazdy dyrektor domu prowadzit wtasna polityke. W niektdrych domach dazono do
osiggniecia standardow a w Chumietkach dyrektor zrezygnowat z przeznaczania czesci
srodkow na inwestycje w zamian za wyzsze pensje. W Chumietkach brakuje pracownikow
etatowych. Zatrudnia sie wiec stazystéw, ktdrzy nie majg motywacji do pracy.

Wicestarosta Pan Janusz Sikora dodat, ze $rednia ptaca w domach pomaocy spotecznej
wynosi od 1400 — 1600 zt brutto.

Radny Pan Mirostaw Walus$ zapytat czy pojawiajg sie problemy z uiszczaniem odptatnosci
przez mieszkancow doméw pomocy spotecznej, w ilu przypadkach wystepuje obowigzek
alimentacyjny przez rodzine i czy wystepujg sytuacje, ze ten obowigzek przejmuje gmina.
Radny poprosit o przedstawienie problemu obowigzku alimentacyjnego dzieci wobec
rodzicow mieszkajgcych w domu pomocy spoteczne.

Dyrektor Pan Mirostaw Sobkowiak odpowiedziat, Zze odptatno$¢ za pobyt mieszkanca w
domu pomocy spotecznej jest zagwarantowana ustawami. Natomiast gmina ustala z rodzing
wysokos$¢ odptatnoséci i przekazuje jg do powiatu. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie nie
posiada danych ile rodzin w ogoéle nie ptaci za pobyt mieszkanca, gdyz do zadan gminy
nalezy pobranie i uiszczenie tej naleznosci. W wielu wypadkach gmina dochodzi w drodze
sgqdowej naleznosci od danej rodziny. Przewaznie zwyciestwo lezy po stronie jednostki



samorzadowej. Dyrektor wyjasnit, ze nie posiada danych ile dzieci ptaci za swoich rodzicéw
umieszczonych w domu pomocy spotecznej. Dyrektor dodat, ze rodzice majg obowigzek
ptaci¢ za dziecko do 18 roku zycia. Poinformowat, Zze zdarzyt sie jeden przypadek
dochodzenia naleznosci w drodze sadowej. Wéwczas rodzice zostali natozeni obowigzkiem
uiszczania odptatnosci.

Radny Pan Jozef Czarnecki zapytat jaki koszt utrzymania mieszkahca, wyzszy czy nizszy,
jest korzystniejszy dla powiatu.

Dyrektor Pan Mirostaw Sobkowiak wyjasnit, ze istniejg dwie kategorie pacjentow:
umieszczeni w domu do 31 grudnia 2003 roku — finansowani przez Wojewode i od 1 stycznia
2004 roku — finansowani przez gmine. W pierwszym przypadku Wojewoda zwraca koszty
tylko do $redniej wojewddzkiej, ktéra wynosi 2100 z. Jesli koszt utrzymania byt nizszy —
zwracano wykazang kwote. W drugim przypadku gmina sama egzekwuje naleznosci, wiec

jest zawsze uiszczana opfata rzeczywista.

Przewodniczacy Pan Alfred Siama poddat pod gtosowanie sprawozdanie z dziatalnosci

Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Gostyniu za 2006 rok.
W wyniku gtosowania uchwala zostata podjeta gtosami 6 ,,za”.

Ad.5d

Sprawozdanie z dziatalnos$ci Powiatowego Urzedu Pracy w Gostyniu za 2006 rok oraz

z wykonania planu finansowego Funduszu Pracy w 2006 roku przedstawita Dyrektor

Powiatowego Urzedu Pracy w Gostyniu Pani Justyna Krzyzostaniak.

Sprawozdanie stanowi zatgcznik do protokotu.
Dyrektor Pani Justyna Krzyzostaniak zapoznata radnych z powyzszym sprawozdaniem.

Radny Pan Jarostaw Jedrkowiak zapytat o program ,e-soltys” oraz o liczbe o0s6b
korzystajgcych z dotacji na dziatalno$¢ gospodarczg. Radny dopytywat ile 0os6b nie poradzito
sobie z utrzymaniem wtasnej firmy. Poprosit o okreslenie grupy zawodowej, wsrdd ktorej jest
najwiecej bezrobotnych.

Dyrektor Pani Justyna Krzyzostaniak wyjasnita, ze jest to program wojewddzki, ktory
pierwotnie polegat na ty, iz przy sottysie pracuje osoba bedaca doradcg elektronicznym dla
mieszkancow wsi. Jednak w praktyce osoba ta nie czerpataby zadnych zyskéw z tej
dziatalnosci. Jednak program zostat przyjety przez Sejmik Wojewddzki Wojewodztwa
Wielkopolskiego dlatego funkcjonuje lecz w innej formie. W chwili obecnej program ten
dotyczy dziatalnoéci stuzgcej lokalnej spotecznosci. Pani Dyrektor poinformowata zebranych,
ze 200 osO6b skorzystato z dotacji. Wczesniej chetnych skierowano na szkolenia dotyczace



prowadzenia dziatalnosci gospodarczej. Dotacja jest bezzwrotna jesli dana osoba utrzyma
sie przez rok na rynku. W roku 2006 byty dwie osoby, ktére nie poradzity sobie z rozwojem
wiasnej firmy. Pani Dyrektor poinformowata, ze podpisano umowe ze Stowarzyszeniem
Wspierania Przedsiebiorczosci Powiatu Gostynskiego, ktére zobowigzato sie wzigé pod
swoje skrzydta miodych przedsigbiorcéw. Udzielita odpowiedzi na ostatnie pytanie Radnego
Pana Jarostawa Jedrkowiaka, stwierdzajac, ze najwiecej osdb bezrobotnych jest w zawodzie
sprzedawcy.

Radny Pan Jarostaw Jedrkowiak wyrazit obawy w zwigzku z planami utworzenia
Technikum Handlowego w Krobi, ktore bedzie ksztaici¢é przysztych sprzedawcow
powiekszajac tym samym stope bezrobocia w tym zawodzie. Radny zapytat czy Powiatowa
Rada Zatrudnienia rozdysponowuje Srodki finansowe Powiatowego Urzedu Pracy w
Gostyniu.

Dyrektor Pani Justyna Krzyzostaniak poinformowata, ze Powiatowa Rada Zatrudnienia
przyznaje procentowo pienigdze na poszczegoélne zadania. Na kolejnym posiedzeniu Rady
Pani Dyrektor ponownie bedzie zabiegaé o upowaznienie do swobodnego korzystania z
pozostatych pieniedzy.

Przewodniczacy Pan Alfred Siama zauwazyt, ze nalezy rozgraniczy¢ sprzedawce po
zasadniczej szkole zawodowej od technika handlowca po technikum handlowym. Pan
Przewodniczacy stwierdzit, ze bezrobocie dotyka absolwentow zasadniczej szkoty
zawodowej. Natomiast technik handlowiec ma wigksze mozliwosci.

Dyrektor Pani Justyna Krzyzostaniak dodata, ze w urzedach pracy nie ma rozgraniczenia
na sprzedawce po szkole zawodowej czy srednie;.

Wicestarosta Pan Janusz Sikora wyjasnit, ze do utworzenia szkoty potrzebna jest opinia
Powiatowej Rady Zatrudnienia, ktéra w przypadku Technikum Handlowego w Krobi jest
pozytywna. Poinformowat, ze Dyrektor Pan Lech Bem przeprowadzit rozeznanie
srodowiskowe i okazato sie, ze technikum handlowe cieszyto sie zainteresowaniem wsréd
mtodych oséb z osciennych powiatéw. Ponadto pracodawca do pracy w supermarketach
preferuje technika handlowca, zwtaszcza z przeszkoleniem pedagogicznym. Wicestarosta
zauwazyt, ze po ukonczeniu technikum absolwenci majg otwartg droge na studia.

Naczelnik Pan Marek Smektata potwierdzit, ze w pojawiajgcych sie ogtoszeniach o prace
technik sprzedawca jest poszukiwany w duzych zakladach.

Przewodniczacy Pan Alfred Siama wyrazit opinie, iz zakres programowy sprzedawcy i
technika sprzedawcy nie pokrywa sie, wiec sg to dwa rézne zawody.

Radna Pani Kazimiera Puslednik poinformowata zebranych, ze w powiecie rawickim
wystepuje zapotrzebowanie na sprzedawce.

Przewodniczacy Pan Alfred Siama stwierdzit, ze rynek pracy jest zbyt dynamiczny, by z

gory przewidzie¢ na jaki zawdd bedzie zapotrzebowanie w przysztosci.



Radny Pan Mirostaw Walu$ zapytat czy istnieje mozliwos¢ zastosowania sankcji wobec
0s06b dtugotrwale bezrobotnych i czy sankcje dziatajg wychowawczo.

Dyrektor Pani Justyna Krzyzostaniak odpowiedziata, ze jest wiele oséb, ktére nie chcag
pracowac, osoby na urlopie wychowawczym nie moga pracowac lub rejestrujg sie tylko po
to, by dostaé zaswiadczenie do opieki spotecznej. Osoby te podwyzszajg statystyki. Dyrektor
poinformowata, ze istniejg przepisy, ktére mowig o mozliwosci jednej odmowy przyjecia
pracy, a przy nastepnej odmowie traci sie status osoby bezrobotnej z prawem do zasitku. W
chwili obecnej stopa bezrobocia wynosi 14 %. Dyrektor zauwazyta, ze w sasiednich
powiatach sytuacja przedstawia sie troche lepiej. Pojawienie sie firmy Lucas w Lesznie
spowodowata obnizenie bezrobocia o kilka punktéw.

Przewodniczacy Pan Alfred Siama poddat pod gtosowanie sprawozdanie z dziatalnosci

Powiatowego Urzedu Pracy w Gostyniu za 2006 rok oraz wykonania planu
finansowego Funduszu Pracy w 2006 roku.
W wyniku gtosowania uchwala zostata podjeta gtosami 6 ,,za”.

Ad.5e

Projekt uchwaty Rady Powiatu Gostynskieqgo w sprawie wyrazenia zgody na wartos¢ jednego

punktu w ziotych dla jednostek organizacyjnych Powiatu Gostyriskiego przedstawit Naczelnik

Wydziatu Oswiaty, Spraw Spotecznych i Zarzadzania Kryzysowego Pan Marek Smektata.

Zarzad przedkfada projekt uchwaly w sprawie wyrazenia zgody na warto$¢ jednego

punktu w ztotych dla nastepujgcych jednostek organizacyjnych powiatu gostynskiego:

1. Zespot Szkét Ogoélnoksztatcacych w Gostyniu
Zespot Szkot Zawodowych w Gostyniu
Zespot Szkol Rolniczych w Grabonogu
Zespot Szkot Ogoélnoksztatcacych i Zawodowych w Krobi
Zespot Szkot Ogoélnoksztatcacych i Zawodowych w Pogorzeli
Zespot Szkot Specjalnych w Brzeziu

N o ok~ Db

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Gostyniu

8. Dom Dziecka w Bodzewie
W zwigzku z planowang regulacjg wynagrodzen dla pracownikdéw administracji i obstugi w
jednostkach organizacyjnych powiatu gostyhnskiego dyrektorzy jednostek wystapili z prosbg o
zmiane wartosci jednego punktu w ztotych.
Wyrazenie przez Rade Powiatu zgody na zaproponowang przez dyrektoréw wartos¢ jednego
punktu w ztotych pozwoli na prawidtowe ustalenie wysokosci wynagrodzen dla pracownikéw



w wymienionych wyzej jednostkach, a ponadto spowoduje, ze wynagrodzenia pracownikow
zatrudnionych na podobnych stanowiskach w jednostkach organizacyjnych stang sie
poréwnywalne.

Zgodnie z 8§ 3 ust. 3 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 2 sierpnia 2005 r. w sprawie
zasad wynagradzania pracownikbw samorzadowych zatrudnionych w jednostkach
organizacyjnych jednostek samorzadu terytorialnego (tekst jednolity: Dz.U. z 2005 r. Nr 146,
poz. 1222 ze zm.) wartos¢ jednego punktu ustala pracodawca w porozumieniu z Radag

Powiatu.

Wicestarosta Pan Janusz Sikora dodat, ze dyrektorzy jednostek organizacyjnych
przedstawili propozycje wartosci jednego punktu uwzgledniajac przyszte podwyzki, aby
wystarczyly na kilka lat. Ponadto Wicestarosta zauwazyt, ze w modelu idealnym wartosci te
powinny by¢ réwne, lecz nalezy wzig¢é pod uwage takie czynniki, jak wielkos¢ danej
jednostki, liczbe uczniéw, standard.

Radny Pan Jarostaw Jedrkowiak zastanawiat sie, czy takie zr6znicowanie nie spowoduje
frustracji wsrdd pracownikow.

Naczelnik Pan Marek Smektata zauwazyt, ze r6znice wystepujg lecz niewielkie.
Wicestarosta Pan Janusz Sikora poinformowat, Zze stare wartosci uniemozliwiaty

przyznanie podwyzki.

Przewodniczacy Pan Alfred Siama poddat pod gltosowanie projekt uchwaly Rady

Powiatu Gostynskiego w sprawie wyrazenia zgody na warto$sé jednego punktu w
ztotych dla jednostek organizacyjnych Powiatu Gostyniskiego.
W wyniku gtosowania uchwala zostata podjeta gtosami 6 ,,za”.

Ad. 6

Stanowisko Rady Powiatu Gostyriskiego w sprawie budowy obwodnicy Gostynia i Piaskow

przedstawit Przewodniczacy Pan Alfred Siama.

Radny Pan Jarostaw Jedrkowiak zapytat o mozliwosci powiatu w tej kwestii. Zauwazyt, ze
obwodnica jest bardzo potrzebna, lecz okres 2007-2012 jest czasem straconym ze wzgledu
na organizacje Euro 2012. Radny uwaza, ze nalezy wypracowac¢ strategie negocjacyjng i
mocne argumenty, by przyznano srodki finansowe po Euro 2012.

Radny Pan Grzegorz J6zefowski zauwazyt, ze witadze Gostynia do tej pory nie zrobity nic
w kierunku budowy obwodnicy. Wyjasnit, ze Kluby Radnych SKW i PSL podpisaty
porozumienie z Radnymi Miasta Gostynia w celu przyspieszenia dziatah na rzecz budowy



obwodnicy miasta. Radny zauwazyt, ze w chwili obecnej szanse na pozyskanie srodkéw sa
minimalne, ale warto opracowac¢ koncepcje dla przysztych staran o pienigdze.

Radna Pani Kazimiera Puslednik stwierdzita, ze jest zawiedziona postepowaniem Klubow
PSL i SKW. Radna uwaza, ze w sprawach waznych, jak budowa obwodnicy Gostynia, nie
powinno dochodzi¢ do podziatbw na opcje polityczne lecz powinien przejawia¢ sie
solidaryzm.

Radny Pan Jarostaw Jedrkowiak odniést wrazenie, ze dziatania Klub6éw skierowane byly
na pozytek mediéw. Budowa obwodnicy jest na rzecz mieszkancéw a nie politykéw. Radny
dodat, ze pracuje sie na komisjach by usprawni¢ posiedzenia sesji Rady. Radny stwierdzit,
ze warto wypracowa¢ harmonogram dziatan w sprawie budowy obwodnicy we wspotpracy z
gminami.

Radny Pan Mirostaw Walu$ zauwazyt, iz warto zapoznac¢ sie z harmonogramem prac na
drogach krajowych i wojewddzkich na terenie powiatu gostynskiego. Stwierdzit, ze obecne
stanowisko w sprawie obwodnicy jest bardzo delikatne. Radny uwaza, iz nalezy poprzec je
rzeczowymi argumentami, np. badaniami natezenia ruchu. Ponadto Radny poinformowat, ze
otrzymat takie dane od Dyrektora Powiatowego Zarzadu Drég w Gostyniu, ale z roku 2002.
Zaapelowat o uaktualnienie danych.

Radny Pan Jarostaw Jedrkowiak zapytat jakie sg kompetencje powiatu w zakresie drég.
Wicestarosta Pan Janusz Sikora uwaza, ze Powiat powinien by¢ koordynatorem prac na
rzecz budowy obwodnicy przy wspoétpracy z Gming Gostyn.

Przewodniczacy Pan Alfred Siama podsumowujac wyrazit w imieniu Komisji
pozytywna opinie na temat stanowiska Rady Powiatu w sprawie budowy obwodnicy
Gostynia i Piaskéw.

Ad. 7

Analiza i ocena funkcjonowania jednostek organizacyjnych powiatu.

Przewodniczacy Pan Alfred Siama stwierdzit, ze Komisja uzyskata juz w czasie omawiania
sprawozdan z dziatalnosci wiele interesujgcych informacji na temat funkcjonowania
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie i Powiatowego Urzedu Pracy w Gostyniu.
Przewodniczacy podsumowujgc dodat, ze osoby niepetnosprawne nie sg zainteresowane
podejmowaniem wtasnej dziatalnosci gospodarczej i pracodawcy niechetnie zatrudniajg
osoby niepetnosprawne. Przewodniczacy skierowat zapytanie do Dyrektora PCPR dlaczego

taka sytuacja ma miejsce i czy mozna jg zmienié.
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Dyrektor Pan Mirostaw Sobkowiak odpowiedziat, Zze takie zadanie nie lezy w
kompetencjach Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie. Dyrektor poinformowat, dlaczego
pracodawcy niechetnie zatrudniajg osoby niepetnosprawne. Stwierdzit, iz przystosowanie
stanowiska pracy wigze sie¢ z kosztami. W chwili obecnej pracodawca moze liczy¢ na
dofinansowanie przystosowania stanowiska pracy, a nie z tytutu samego zatrudnienia takiej
osoby. Wobec powyzszego dyrektor powiedziat, iz zatrudnienie osob niepeinosprawnych
zmalato drastycznie, bo 0 90%.

Radny Pan Jarostaw Jedrkowiak zapytat czy Urzad Pracy dysponuje Srodkami na
dofinansowanie stanowiska pracy dla osoby niepetnosprawnej.

Dyrektor Pani Justyna Krzyzostaniak odpowiedziata, ze urzad posiada fundusze na tego
typu cel. Jednak osoba niepetnosprawna, ktérg chce zatrudni¢ pracodawca musi byc¢
zarejestrowana jako osoba bezrobotna. Wowczas pracodawca otrzyma dotacje.

Radna Pani Kazimiera Puslednik zapytata o dziatalnos¢ Zaktadow Aktywizacji Zawodowe;.
Dyrektor Pan Mirostaw Sobkowiak poinformowat, ze w Wielkopolsce dziata najwiecej
Zakladéw, bo az 10. Jednak zmianie ulegty przepisy, ktére zobowigzujg Marszatka
Wojewddztwa Wielkopolskiego do wydawania tylko do 50% kwoty ze srodkéw Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych na realizacje zadan. Doprowadzi to do
sytuacji, iz budzety Zaktadéw Aktywizacji Zawodowej bedg umniejszone.

Dyrektor Pani Justyna Krzyzostaniak zaapelowata o podwyzki dla pracownikéw
Powiatowego Urzedu Pracy, aby mieli motywacje do pracy w urzedzie.

Ad. 8

Przewodniczgcy Pan Alfred Siama zaproponowat zaopiniowanie dodatkowego projektu
uchwaty Rady Powiatu Gostynskiego w sprawie udzielenia dotacji z budzetu powiatu na
prace konserwatorskie, restauratorskie i roboty budowlane przy zabytkach wpisanych do
rejestru zabytkow.

W wyniku gtosowania propozycja zostala przyjeta glosami 6 ,,za”.

Projekt uchwaty Rady Powiatu Gostynskiego w sprawie udzielenia dotacji z budzetu powiatu

na prace konserwatorskie, restauratorskie i roboty budowlane przy zabytkach wpisanych do

rejestru zabytkéw przedstawit Naczelnik Wydzialu OsSwiaty, Spraw Spotecznych i

Zarzadzania Kryzysowego Pan Marek Smektata.

Zarzad Powiatu przedktada projekt uchwaty w sprawie udzielenia dotacji z budzetu
powiatu na prace konserwatorskie, restauratorskie i roboty budowlane przy zabytkach
wpisanych do rejestru zabytkow.
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Zgodnie z postanowieniem Rady Powiatu okreslonym w 8§ 1 uchwaly nr VI/51/07 z dnia
26 kwietnia 2007 r. w sprawie zmiany uchwaty Rady Powiatu Gostynskiego nr XXXI1X/289/06
z dnia 26 stycznia 2006 r. w sprawie okreslenia zasad, trybu udzielania i rozliczania dotaciji
na prace konserwatorskie, restauratorskie i roboty budowlane przy zabytkach wpisanych do
rejestru zabytkéw, w razie braku wnioskow lub niewyczerpania srodkéw przeznaczonych na
w/w cel Zarzad Powiatu moze zaopiniowaé¢ i przedtozy¢ Radzie Powiatu do rozpatrzenia
wnioski, ktore wptynety po terminie 15 wrzesnia roku poprzedzajgcego rok przyznania
dotaciji.

Zarzad Powiatu postanowit udzieli¢ dotacje z budzetu powiatu na prace konserwatorskie,
restauratorskie i roboty budowlane przy zabytkach wpisanych do rejestru zabytkéw
nastepujgcym podmiotom:

1) Kongregaciji Oratorium $w. Filipa Neri na Swietej G6rze w Gostyniu na kontynuacje
remontu i impregnacje wiezby dachowej bazyliki w wysokosci 20 000 zt.

Superior Kongregacji zobowigzany jest do ztozenia sprawozdania merytorycznego i
rozliczenia finansowego dotacji w terminie 30 dni od daty zakorczenia realizacji
zadania.

2) Parafii Rzymsko-Katolickiej p.w. Wszystkich Swietych w JeZzewie na rewaloryzacje
XVIIl wiecznego parafialnego kosciota drewnianego w wysokosci 10.000,00 zt.
Proboszcz Parafii zobowigzany jest do ztozenia sprawozdania merytorycznego i
rozliczenia finansowego dotacji w terminie 30 dni od daty zakorczenia realizacji
zadania.

Powyzsze zabytki z terenu powiatu odznaczajg sie cennymi walorami historycznymi
i architektonicznymi przez co posiadajg duzg wartos¢ kulturalng.

Radny Pan Jarostaw Jedrkowiak zapytat czy wsparcie finansowe ze strony powiatu jest
czescig wiekszego programu lub projektu realizowanego przez wnioskodawce.
Wicestarosta Pan Janusz Sikora odpowiedzial, ze wsparcie ze strony powiatu umozliwi
zdobycie srodkéw unijnych przez wnioskodawcéw. Ponadto powyzsze zabytki potrzebujg
zdecydowanie wiecej funduszy, a wsparcie ze strony powiatu jest bardzo skromne.

Radny Pan Mirostaw Walu$ zapytat w jaki sposob Zarzad powiadomit wszystkich
uzytkownikow i wiascicieli o przediuzonym terminie sktadania wnioskéw. Radny
zaproponowat, by informacje o przedtuzonym terminie umiesci¢ na stronie internetowej
powiatu.

Wicestarosta Pan Janusz Sikora odpowiedzial, ze byly Naczelnik Wydzialu Oswiaty,
Spraw Spotecznych i Zarzgdzania Kryzysowego Pan Krzysztof Nowaczyk miat powiadomic
proboszczéw o mozliwosci sktadania wnioskow po terminie. Wicestarosta uwaza, ze nawet

radni powinni informowac lub przypominac¢ o terminie wszystkim zainteresowanym.

12



Naczelnik Pan Marek Smektata poinformowat radnych, ze pracownicy wydzialu osobiscie
dzwonili do wszystkich wnioskodawcow informujac o mozliwosci ubiegania sie o dotacje lub
przypominajgc o brakujgcych dokumentach. Naczelnik zauwazyt, ze czesto proboszczowie
nie sg w stanie skompletowac¢ catej dokumentacii.

Radny Pan Jarostaw Jedrkowiak zapytat czy w zesztym roku byty przyznane srodki na
remont klasztoru na Swietej Gorze i kosciot w Jezewie.

Wicestarosta Pan Janusz Sikora odpowiedziat, ze w zesztym roku na klasztor srodkoéw nie

przeznaczono, natomiast proboszcz parafii Jezewo otrzymat dotacje w wysokosci 30 tys. zt.

Przewodniczacy Pan Alfred Siama poddat pod gltosowanie projekt uchwaly Rady

Powiatu Gostyiaskiego w sprawie udzielenia dotacji z budzetu powiatu na prace
konserwatorskie, restauratorskie i roboty budowlane przy zabytkach wpisanych do
rejestru zabytkow.

W wyniku gtosowania uchwala zostatam podjeta gtosami 5 ,za” i 1 ,wstrzymujacym”.

Przewodniczacy Pan Alfred Siama odczytal Regulamin konkursu na najlepsza prace

maagisterska tematycznie zwigzang z Powiatem Gostynskim.

Radny Pan Jarostaw Jedrkowiak wyrazit obawe, gdyz konkurs wigze sie z nagrodami
pienieznymi natomiast nagroda Zastuzony dla Powiatu Gostyrnskiego nie wigze sie z nagroda
pieniezng. Radny zapytat réwniez o sytuacje w przypadku braku wnioskéw na konkurs o
najlepszg prace magisterska.

Przewodniczacy Pan Alfred Siama stwierdzit, ze Zastuzony dla Powiatu Gostyhskiego jest
wyréznieniem honorowym wiec nie moze taczy¢ sie z finansami. Ponadto rozwiat watpliwosci
radnego informujac, ze zgodnie z regulaminem w przypadku braku wnioskéw konkurs nie

odbedzie sie.

Radny Pan Mirostaw Walus poprosit o poinformowanie Dyrektora Samodzielnego
Publicznego Zespotu Opieki Zdrowotnej Pana Macieja Janiszewskiego, aby przygotowat na
sesje informacje o sytuacji personalnej w powiatowych placéwkach zdrowia w zwigzku z
ogolnopolskim strajkiem pielegniarek i lekarzy.

Ad. 9

Przewodniczgcy Pan Alfred Siama podziekowat zebranym za przybycie, po czym zamknat
posiedzenie Komisji.
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Przewodniczacy
Komisji Spraw Spotecznych

Alfred Siama

Protokotowata: Agnieszka Szczepaniak
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