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ROZDZIAL I
Postanowienia ogdine.

§ 1. Regulamin Organizacyjny Starcstwa Powiatowege w Gostyniu, zwany dalej Regulami-
nem, okresla organizacie wewnetrzna i szczegdlowy zakres radan komorek organizacyjnych
araz tryb pracy Starostwa.

§ 2. llekroé w Regulaminie, bez blizszego pkraslenia, jest mowa o
1) Powiecie - nalezy przez to rozumiec Powiat Gostynski;

2) Radzie - nalezy przez to rozumied Rade Powiatu Gostynskiego,

3) Zarzadzie - nalezy przez to rozumied Zarzad Powiaty Gostynskiego,

4) Starostwie - nalezy przez to rozumied Starostwo Powiatowe w Gostyniu

5)  Staroscie - nalezy przez to rozumiec Staroste Gostynskiego,

6) Wicestaroscie - nalezy przez to rozumied Wicestaroste Gostynskiego,

71 Crlonku Zarzadu - nalezy przez to rozumied czlonka Zarzadu zatrudnionego w Starostwie,

8) Sekretarzu - nalezy przez to rozumied Sekretarza Powiatu;

G} Skarbniko - nalezy przez to rozumiec Skarbnika Pawiaty,

10} osobie nadrorujgce] - nalezy prrer to rozumiet odpowiednic Staroste, Wicestaresle,
Crionka Zarzadu, Sekretarza lub Skarbnika nadzorujacych wewnetrzne komorki arganiza-
cyjne | jednostki organizacyjne powiaty;

11} Statucie - naledy przez to rozumiec Statut Starostwa Powiatowego w Gostyni,

12) komarce organizacyjnej - nalezy przez to rozumied wydzial, biuro. zespdt tub samodzieine
stanowisko,

13) wydziale - nalezy przez to rozumied komérke prganizacyjng Starostwa liczacy co najmnie]
cztery etaty,

14) biurze lub zespole - nalezy przez to rozumiet komorke organizacyjng Starostwa licraca do
crterech etatdw,

15} kierowniku komorki organizacyjne - nalely przez to rozurnied nacreinika wydziatu, kierow-
nika biura, przewodniczacego zespotu lub pracownika na samodzielnym stanowisky.

§ 3. Kierownikiem Starostwa i zwierzchnikiem siuzbowym jego pracownikow jest Starosta.

§ 4, Starostwo realizuje zadania publiczne okresione w Statucie.

§ 5. Obowigrki Staresty jako kierownika Starostwa Powiatowego, obowigzki pracownikow
Starastwa, zasady dyscypliny pracy oraz inne sprawy zwiazane ze stosunkiermn pracy okresla

Regqulamin Pracy Starostwa Powiatowego w Gostyniu.

ROZDZIAL }
Organizacja Starostwa.

& 6. 1. W skiad Starostwa wchodzg nastgpujace komdrki organizacyjne, 0ZnAaczone symbo-



larmt:

1)

™2
—

5)

3

Wydzial Zarzadzania i Inwestycji - WAL - zapewnia sprawna organizacjg pracy i funkcjo-
nowanie Starostwa, wyznaczs cete t ustala mierniki wch realizac), wykonuje zadania doty-
czace zarzadzania zasobami ludzkimi, dba o podnoszenie kwalifikacy oracowWnikow
oraz ochrong danych osobowysh, zajmuje sie administrowaniem i utrzymaniem budynkow,
wykonuje zadania z zakresu obstugi informatyczney, prowadsi sprawy zwigzane 2 udziela-
niem zamowien publicznych | inwestycjami powiatowymi, w sktad wydziath: wehodzi Peino-
mocnik ds. Qchrony Informacii Niejawnych:

Wydziat Qrganizacyjny - WO" - zapewnia obstuge kancelaryina | prawng Starostwa oraz
organdw powiaty, opracowuje materiaty na posiedzenia Zarzadu | Rady Powiatu, prowadzi
dokumentacje dotyczaca skarg, wnioskow i petyeji;

Wydrial Finansow - [FN' - prowadzi sprawy zwiazane z opracowywaniem projekiu hudrety
powiatu, zapewnia obstuge finansowo-ksiggowa Starostwa, organizuje i nadzoruje prawi-
diowose prowadzenia rachunkowosci przez jednostk organizacyine powlatu, sporzgdza
sprawozdania z realizact zadan budzetowych oraz sporzgdza analizy z realizacy hudzetu
na potrzeby organow powiaty,

Wydrziat Architektury 1 Budownictwa - AB" - prowacdzi sprawy z zakresy architektury i bu-
downictwa, w tym w zakresie udzielania pozwolen 1 przyimowania zgloszen na budowe |
rozbidrke obiektow,

Wydziat Geodezji. Kartografii | Gospodarki Nieruchomosciami - (GN" - reafizuje radania 2
zakrasu geodezji i kartografil, w tym prowadzi oérodek dokumentacji geodezyinej 1 karto-
graficzne] oraz zajmuje sie gospodarowaniem nieruchomosciami Powiatu oraz Skarbu
Panstwa; wydziatem kieruje Geadetla Powlatowy.

Wydziat Komunikacji | Drog - KD" - prowadzi sprawy zwigzane z rajestracia pojazdow, wy-
dawaniem i zatrzymywaniem dokumentow stwierdzajacych uprawnienia do kigrowania po-
jazdem, zajmuje sig¢ staciami kontroli pojazdow, zezwoleniami na zarobkowy przewosz
osdb, sprawami dotyczacymi ruchu drogowego oraz raalizuje zadania zwiazane & arza-
draniem drogami powiatowymi,

Wydziat Oswiaty | Spraw Spoteeznych - 05" - zajmuje sig szkolnictwem ponadgimnazial-
nym | speciatmym, dobrami kultury oraz ochrona zdrowia i sprawami obywatelskimi
Wydzial Ochrony Srodowiska, Rolnictwa i Lesnictwa - LOR" - zajmuje sig realizaciy zadan
wynikajgcych z zakresu ochrony sradowiska, ochrony preyrody, rybactwa srédlgdowego,
prawa lowieckiego oraz gospodarki leénej;

Biuro Promocji | Rozwoju Powiatu - BPR" - prowadzi dziatania zwigzane Z rozwoiem 1 pro-
mowaniem Powlatu, realizuje zadania z zakresu wspotpracy Z arganizaciamt pozarzado-
wymi, prowadzt sprawy zwiazane z pozyskiwaniem srocdkow rewnetrznych, organizuje im-

prezy artystyczno-rozrywkowe,

10) Biuro Zarzadzania Kryzysowego - BIK" - realizuje sprawy z zakresyu zarzadzania kryzyso-



wego, spraw obronnych i bezpieczenstwa;

11) Biuro Audvtu Wewnetrznego - AW - poprzez niezalezna i obiektywna dziatainosé wspiera
Staroste w realizacji celow | zadar poprzez systematyczng oceng kontroli zarzadceze] oraz
czynnosct doradeze;

12) Powiatowy Zespdt do Spraw Orzekania o Niepainosprawnoéci - PZON" - realizuje zadania
dotycrace orzekania o niepetnosprawnesel | stopniu niepelinosprawnose,

13) Powiatowy Rzecznik Konsumentdw - RK" - realizuje zadania w zakresie ochrony praw
konsumentow,

14) Geolog Powiatowy - ,GE" - realizuje zadania z zakresu geologh!

15) Geodeta Powiatowy - .GD" - realizuje zadania z zakresu geodezji i kartografi,

16) Samodzielne Stanowisko ds. Kentroli - KW" - realizuje zadania Zarzadu oraz Starosty
w zakresie koordynacii, organizowania i prowadzenia driatainosci kontroing], w tym kontro-
I zarzadczey,

17) Inspektor Ochrony Danych - 1G0" - realizuje zadania z zakresu ochrony danych osobo-
wych w Starostwie oraz w jednostkach organizacyjnych powiatu,

2. Strukture organizacying Starostwa okresla schemat organizacyjny stanowigcy zatacznik
do ninigisrego Regulaminu,
§ 7. 1. Organizacie wewneliring komarek organizacyinych Starostwa, aw srczegéinoscr

1) liczbe etatow,

2)  schemat organizacyjny.

3} podzisl na stanowiska pracy,

4) rodzaje prowadzonych rejestrow,

5) dodatkowe symbole dia zapewnienia wladciwego obiegu koraspondeng]i,

ckresia zarzadzeniem Starosta.

7. Projekt zarzadzenia opracowuje kierownik danej komorki organizacyine w uzgodniemu

# Sekretarzem.

ROZDZIAL #l
Zasady kierowania Starostwem.

§ 8 1. Starostwem jednoosobowa kieruje Starosta.
7. Do zakresu zadan t kompetencji Starosty nalezy:
) realizacia zadan okredlonych w Statucie;
2) organizowanie pracy Starostwa i Zarzaduy,
' podejmowanie dxiatalh zapewniajgcych prawidtowa realizacig zadary;
) reprezentowanie Starostwa na Zewnatrz,
%) prowadzenia polityki kadrowe] w Starostwie,
6) wykonywanie uprawnien zwierzchnika stuzbowego z zakresu prawa pracy wobec pracow-



nikow Starostwa oraz Kierownikow powiatowych jednostek organizacyinych,
7} wykonywanie innych zadad zastrzezonych dla Starosty ustawami, uchwatami Rady | Za-
rzadu oraz wynikajacych z postanowiery Statutu | Regqulamimi.

3. Starosta moze upowainié pracownikow Starostwa orar Kierownikow jednostek arganiza-
cyinych powiatu do wydawania w jego imieniu decyzj administracyinych w indywiduainych
sprawach z zakresu administracji publiczne] lub ustanawiac petnomocnikow do realizacii okre-
slonych zadan,

4 Starosta bezposrednio nadzoruje wykonywanie zadan przez:

1 Wicestaroste,

2y Cuzionka Zarzadu,

3} Skarbnika,

41 Sekretarza;

By Wydziat Zarzadzania i Inwestysl;

6) Biuro Zarzgdzania Kryzysowego,

7) Biuro Promocji | Rozwoju Powiatu.

8) Biuro Audytu Wewnetrznego!

9y Powiatowy Zespdt do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnoscl,
10} Geologa Powiatowego,

11} Powiatowege Rzecznika Konsumentow,
12} Samodzielne Stanowisko ds. Kontroli;
13} Inspektora Ochrony Danych.

&, Stanowisko Starosty cznacza sie symbolem ST

§ 9. 1. W czasie nicobecnosci Starosty lub niemoznoscl wykonywania funkeji przez Staro-
ste, zadania i kompetencie w zakresie kierowama Starostwem wykonuje Wicestarosta.

2 Wicestarosta wykonuje zadania okreslone uchwatami Rady | Zarzadu oraz inne czynno-
5ci na podstawie upowalinienta Starosty.

3. Wicestarnsta bezpoérednio nadzoruje wykonywanie Zadan przez:

1) Wydzial Komunikacyi | Drog,
2)  Wydriat Ochrony Srodowiska, Rolnictwa i Leénictwa,

4. Stanowisko Wicestarosty oznacza sie symbolem WST".

§ 10, 1. Do zadan Crlonka Zarzadu nalezy.

1) wykonywanie zadan | kompetencji w zakresie kierowania Starostwem w crasie nigobecno-
sci Starosty | Wicestarosty,

2} wykonywanie zadan okreglonych uchwatami Hady i Zarzadu oraz innych czynnosci na
podstawie upowaznienia Starosty.
2. Crionek Zarzadu bezposrednio nadzoruje wykonywanie zadah przez Wydzial Oswiaty

| Spraw Spolecznych.

3. Stanowisko Czionka Zarzadu oznacza sig symbolem CZ".



4, Dopuszcza sie uzywanie nazwy ,Etatowy Czionek Zarzadu” w celu jednoznacznego

wskazania czionka Zarzadu zatrudnionego w Starostwie.

£ 11. 1. Do zadan Skarbnika Powialu natey.

1y rapewnienie realizag]i polityki finansowe] powiatu;

2} wykonywanie ckreglonych przepisami prawa obowigzkow w zakresie rachunkowosc,

3) koordynowanie i nadzorowanie prac zwigzanych 7 opracowywaniem projekiu hudzetu po-
wiatu oraz zmianami budzetu w trakcie roku budzetowego,

4} zapewnienie prawidtowej realizacji budzetu powiatu i biezace] kontroli jego wykonywania;

5y nadzorowanie prawidlowosci opracowania planéw finansowych przez jednostki organiza-
cyjne powiatu;

8) zapewnienie sporzgdzania prawidtowe] sprawozdawczoscl budzetowej;

7) kontrasygnowanie czynnoSci prawnych skutkujacych powstaniem zobowigzan finanso-
wych powiatu oraz udzielanie upowaznien innym osobom do dokonywania kontrasygnaty,

8) nadzorowanie gospodarowania $rodkami budietowymi przez jednostki organizacyjne po-
wiatu ze szczegbinym uwzglednieniem prawidlowosct zawierania umdw z punktu widzenia
przepiséw finansowych oraz terminowego realizowania naleznosci | dochodrenia 105z~
czen:

9) zapewnienig apracowywania ckresowych analiz i sprawozdan z wykonania budZety umoz-
fiwtajgoych Radzie | Zarzadowi ocene sytuaci finansowe] powiatu;

10) kontrolowanie wykonywania obowiazkéw przez glownych ksiggowych powiatowych jedno-
stek organizacyinych oraz inspirowanie ich w zakresie organizacji rachunkowosch,

11) nadzorowanie prowadzenia rachunkowosct w Starostwie,

12 wykonywanie innych zadarn okreslonych przepisami prawa, uchwatami Rady | Zarzadu
oraz wynikajgacych z upowaznienia Starosty.
2 Skarbnik bezposrednio nadzoruje wykonywanie zadan przez Wydziat Finansow,
3. Stanowisko Skarbnika oznacza sie symbolem SK”.

§ 12. 1. Do zadan Sekretarza Powiatu nalezy:

1) wykonywanie zadan | kompetencji w zakresie kigrowania Starostwem w czasie nieobacno-
sci Starosty, Wicestarosty § Crtonka Zarzadu,

2} rapewnienie prawidtowege i sprawnego funkcjenowania Starostwa;

3) dokonywanie czynnosci z zakresu prawa pracy wobec pracownikow Starostwa na podsta-
wig upowaznienia Starosty,

4} podejmowanie dziatar w zakresie poprawy i usprawniania funkcjonowania Starostwa,

8y nadzorowanie toku, terminowosci | zgodnoéci z prawem realizacii zadan wykonywanych
W Starostwie,

5) nadzorowanie organizacyjne przebiegu prac nad terminowym przygotowaniem projekiy
planu finansowego Starcstwa oraz nadzorowanie realizac)i budzetu Starostwa,

7Y nadzorowanie przebiegu rozpatrywania petycj



8) koordynowanie prac zwigzanych & opracowaniem projektow akidw regulujgeych struktury
i zasady dziatania Starostwa i jego komérek organizacyjnych:

9) nadzorowanie foku przygotowania uchwal Zarzadu oraz prac zwigzanych z organizacia
posiedzen Zarzadu:

10) koordynowanie prac dotyczacych przygotowywania i wnoszenia pod obrady Rady projek-
tow uchwat i innych materiatow przedstawianych przez Zarzad,

11} nadzorowanie procesu informatyzacii, zakuptw Srodkow trwatych, remontow oraz gospo-
darki powierzchnia uzytkowa budynkédw wehodzacych w sktad siedziby Starostwa,

12) sporzadzanie protokotow z ostatnie; woli spadkodawcy;

131 wykonywanie innych zadar okreslonych uchwatami Rady | Zarzadu oraz wynikajacych
¥ upowaznienia Starosty.

2. Sekretarz zapewnia sprawne funkcjonowanie Starostwa craz wilasciwa organizacie pracy
poprzer kierownikow komérek organizacyinych.

3. Sekretarz bezposrednio nadzoruie wykonywanie zadan przez:

1) Whydzial Organizacyjny,
2)  Wydziat Architektury 1 Budownictwa,
3} Geodete Powiatowego oraz Wydziat Geodezji, Kartografii | Gospodarki Nieruchomosciami.

4 Stanowisko Sekretarza oznacza sie symbolern SE'

§ 13, 1, Wydziatami kierujg naczelnicy, biurami kisrownicy, a zespotem przewodnicZacy,
Wydziatern Geodezji. Kartografii 1 Gospodarki Nieruchomosciamt kieruje (Geodeta Powiatowy.

7 Kierowanie komorkami organizacyjnymi Starostwa realizowane jest na zasadzie jedno-
osobowege kierownictwa zapewniajacege sprawne ich funkcjonowanie,

3. W celu zapewnienia wiagciwej organiracji pracy Starosta moze powolywac zastepcow
kierownikow komarek grganizacyjnych,

§ 14. 1. Wydzialy, biura, zespdt oraz pracownicy zatrudnieni na samodzielnych stanowi-
skach. kazdy w zakresie okreslonym w Regulaminie, podejmuja dziatania i prowadza sprawy
zwigzane z realizacja zadan powiatu | kompetencji Starosty.

2. Kierownicy komérek organizacyjnych zapewniaja zgodne z prawem wykonywanie przypi-
sanych komorkom organizacyjnym zadan | w tym zakresie ponosza odpowiedzialnosé przed
Starosta.

3, Pozostali pracownicy dziatajg w zakresie spraw zleconych Im preez wiasciwych kKierowni-
kow i ponosza przed nimi odpowiedzialnosc,

4. W przypadku nicobecnodci kisrownika | jego zastepey, Kierownik wyznacza - W porozu-
mieniu z 0sohag nadzorujaca komorke - pracownika petniacego jego obowiazki.

& 15. 1. Szczegdlowe zakresy odpowiedzialnoéci, obowigzkow i uprawniet dia kigrownikow
komérek organizacyjnych przygotowuje Wydziat Zarzadzania i Inwestycji w uzgodnieniu z 030-
bami ich nadzorupacymi,

2. Szozegdtowe zakresy odpowiedzialnodcl, obowigzkow i uprawnien dla pracownikow przy-



gotowuia ich kisrownicy w uzgodnieniu x osobami nadzorujacymi.

3 Zakresy opiniowane sa przez Sekrelarza, a Zatwierdzane przez Staroste.

§ 16. Starosta moze upowaznié niektdrych pracownikow, kiorym powigrzono Zadania
o szczegbinym charakterze do uZywania tytulu stuzbowegoe odpowiadajacego powlarzonym
radaniom, jak np. petnomotnik do spraw ..., specjalista do spraw . reecznik prasowy’ td.

§ 17. Decyzje administracyjne moga wydawac tylko pracownicy Starostwa upowaZnieni

przez Staroste w formie pisemnej.

ROZDZIAL IV
Zakresy dzialania komérek organizacyjnych.

§ 18. Do wspoinych zadan komoérek organizacyjnych Starostwa nalezy:
1) prowadzenie dziatainodci przypisane] przepisami prawa do wlasciwedel Starosty,
2)  preygotowywanie projektow uchwat, materiatow, sprawozdan t analiz na sesje Rady, posie-
dzenia Zarradu oraz dla potrzeb oséh nadrorujacyeh,
3) realizacja zadaf wynikajgeveh z uchwat Rady | Zarzadu oraz zarzadzen Starosty, w tym
skladanie sprawozdan z realizacj uchwal,

4) uczestnictwo w opracowywaniu zamierzen rozwojowych powiatu.

n
s

wspbldrziatanie ze Skarbnikiem | Sekretarzem w zakresie opracowywania projektu budzety

powiatu oraz przygotowanie projekiu t realizacja planu finansowego Starostwa w czesa

dotyczace] driatalnosci danej komarki organizacyjney;

6} rozpatrywanie i zatatwianie interpelacji t wnioskdw radnych;

7) prowadzenie postepowania administracyinego i przyaotowywanie decyzji w sprawach in-
dywiduainych z zakresu administracji publiczne] oraz wykonywanie zadan wynikajgcych
z przepiséw o postepowaniu egzekucyjnym w administracii;

8) usprawnianie organizacii, metod i form pracy komorek organizacyjnych oraz podejmowa-
nie driatan na rzecz usprawnienia pracy Starostwa,

gy realizacja zadad dotyczacych ochrony danych osobowych oraz informacji niejawnych,
rgodnie z obowigzujgeymi w tym zakresie przepisami,

10} preyimowanie, rozpatrywanie i zalatwianie petycji, skarg | wnioskow,

11) wydawanie zaswiadczen,

12) prowadzenie w zakresie ustalonym przez Zarzad kontroli | instruktazu w jednostkach orga-
nizacyinych powiaty,

13) wspdipraca z kemisjami Rady oraz innymi organarmi administracj publiczne lub organiza-
cjami pozarzadowymi w zakresie zadan realizowanych przez komorki organizacyjne;

14) planowanie i realizowanie zaméwien publicznych zgodnie z obowiazujacymi w tym zakre-
sie przepisami;

15} wapdldziatanie ze stuzbami, inspekcjami | strazami w zakresie zadan nalezacych do kaoms-



petencit Starosty,

16) wspolpraca z odpowiednimi stuzbami w zakresie klesk Zywiclowych | usuwania ich skut-
kdw;

17} zgtaszanie do ewidencji prowadzene] w Wydziale Zarzadzanta i Inwestycji skarg kierowa-
nych do Naczelnego Sadu Administracyjnego | Sadow administracyjnych oraz wystaplen
pokontrolnych Najwyzszej fzby Kontroli, Regicnalnej 1zby Obrachunkowe}, Urzedu Kontroli
Skarbowe], Prokuratury | innych organdw kontroinych;

18) wystepowanie przed sadami administracyjnymi w sprawach skarg na decyzje administra-
cyjne:

10 analizowanie orzeczen sadow administracyjnych w sprawach nadzorowanych przez &laro-
sig,

20) wspoldziatanie 7 Wydziatem Zarzadzania | Inwestycji w zakresie organizowania szkolen
pracownikéw Starostwa;

21) przygotowywanie plandw pracy komdrek organizacyinych, sprawozdan, ocen, analiz 1 big-
zacych informacji o realizacji powierzonych radan,

22) wspoldziatanie » Wydzialem Organizacyjnym w epracowywaniy informacji, analiz § spra-
wozrdan w zakresie dotyczacym dziatainosal powiatu

23) preygotowywanie wystapien Starosty do innych organow administracji publicznej,

24) wspotdriatanie w zakresie realizacji zadan z zakresu rarzadzania kryzysowego t ahronnoe-
fci panstwa;

258} wspdtdriatanie ¢ Biurem Promocii i Rozwoju Powiatu w zakresie przygotowywania infor.
macji mediainych o dziatainosci Rady, Zarzadu, Starostwa oraz jednostek organizacyjnych
powiaty;

26) przygotowywanie tresci informacit, ogtoszen ip. przeznaczonych do zamieszezenia na
stromie internatowe| Starostwa,

27 przygotowywanie | umieszczanie informaci, ogtoszen itp. w Biuletynie Informac) Publicz-
nej;

28} wspbipraca z Inspektorem Ochrony Danych w zakrasie ochrony danych osobowyceh oraz
realizacji dostepu do informacii publiczney,

29) wspdtdziatanie z Samodzieinym Stanowiskiern ds. Kontroli w zakresie planowania i prze-
prowadzania kontroli w powiatowych jednostkach organizacyinych oraz powiatowych in-
spekcjach | strazach;

30) wepdidziatanie 7 Samodzielnym Stanowiskiem ds, Kontroli w zakresie realizacit zadan do-
tyergeych kontrol zarzadeze),

31) wykonywanie innych zadan wynikajgcych 2 uchwat Rady i Zarzadu oraz zarzadzen Staro-
sty.

§19. 1. Do zadan Wydzialu Zarzgdzania | Inwestycii w zakresie zarzadzania zasobami

ludzkimi | spraw szkoleniowych nalezy:



2

realizowanie polilyki personaingj | ptacowej w Starostwie;

nadzorowanie prrestrzegania dyscypliny pracy oraz realizacyi innyeh zapisow Reguiaminu
Pracy Starostwa,

prowagzenie akt osobowych pracownikow Starostwa,

prowadzenie spraw socjalnych pracownikdw,

prowadzenie spraw emerytaino-rentowych pracowrnikow Starostwa;

przygotowywanie nowozatrudnionych pracowntkow do pracy na okreslonych stanowi-
skach:

zatatwianie spraw zwigzanych z prakiykami ucznidw szkot srednich oraz studentdw szkol
wyzszych,

zalatwianie spraw zwiazanych z zatrudnianiem w ramach stazu absolwentow szkot sred.
nich 1 sZkot wy2szych,

planowanie, organizowanie, ocena i koordynowanie szkolen!

10} organizowanie i koordynowanie doskonalenia zawodowego pracownikéw Starostwa;

11) ptanowanie i realizacja wydatkéw osobowych Starosiwa,

12} prowadzenie zbioru upowanien do wydawania w imieniu Starosty decyzji w indywidual-

1
2)

n

nych sprawach 2 zakresu administracji publicznej oraz innych upowaznien i peinomocnictw
do zatatwiania spraw w imieniu Starosty,

2 Do zadan Wydziaty Zarzadzania | inwestycji w zakresie kontroli zarzgdezej naledy:
kaordynacja wyznaczania celow i zadan realizowanych przez Starostwo;
wyznaczanie miernikow osiggniecia celdw i zadan.

3. Do zadan Wydziatu Zarzadzanta i inwestycji w zakresie ramtwien publicznych nalely.
przyqotowanie, sprawdzanie | akceptacja dokumentacii dotyezace] udzielania zamowien
publicznych w zakresie;

a) propozycy wyboru trybu zamowienia wraz z urasadnieniem,

b) ogloszenia wymaganego dia danego rybu postepowania o udzielenig zamodwienia pu-
blicznego,

¢} projekiu specyfikacji istotnych warunkéw zamowienia,

d} projektu umowy o wykonanie zamdwienia publicznego,

&) innych dekumentdw niezbednych do wszezecia | prowadzenia postepowania o udziele-
nie zamowienia publicznego:

udziat w posiedzeniach komisj przetargowych:

prowadzenie rejestru zamdwien publicznych orax peiwolan,

biezacy nadzar nad realizacja umobw zawartych w wyniku nrzeprowadzonych postepowan

o udzielenie ramawienia publicznego,

zamieazeranie w Bitletynie Zamdwien Publicznych lub odpowiednio prrakazywanie do

opublikowania w Dzienniku Urzedowym Unii Europejskie] wszelkich wyrmaganych cgto-

s7en,



8) prrygotowywanie projfektow wystapien do Urzedu Zamobwien Publicznych;

7} opracowanie i bieraca aktualizacja zbiorczego planu zambwiet publicznych w oparciy
o wydriatowe plany przedkladane przez poszczegoine kamarki organizacyine Starostwa,

8) prrygotowywanie sprawozdan o udzielonych zamowieniach publicznych;

8y przygotowywanie projektow akiow prawnych dotyczacych udriglania zamodwien publicz-
nych;

10) wespdidziatanie z Audytorem Wewnetrznym i Samodzieinym Stanowiskiem ds. Kontroh
w zakresie przestrzegania przepiséw dotyczacych realizacit zamawien publicznych
oraz nadzor nad ich przestrzegantenm.

4 Do zadan Wydzialu Zarzadzania i Inwestycji w zakresie inwestycjt nalezy:

1) planowanie rzeczowo-finansowe remontow 1 inwestyci realizowanych priez Zarzad we
wspdipracy z merytorycznie wiasciwymi komérkami organizacyjnymi Starostwa oraz jed-
nostkami organizacyjnymi powiatu,

2) okrestanie we wspblpracy z Wydziatem Architektury i Budownictwa, merytorycznie wtasci-
wymi komérkami organizacyjnymi Starostwa oraz jednostkarmi organizacyinymi powiatu
przedmiotu zamdwienia na roboty budowlane za pomoca dokumentacji projektowe] orazs
specylikacii istotnych warunkéw wykonania i odbioru robét budowlanyeh zgodnie z obo-
wiazujacymi w tym zakresie przepisami prawa — dia inwestycji | remontéw realizowanych

prrez Zarzad, jezeli przedmiotem zambwienia jest wykonanie robdt budowlanych;

L2
—

okradlanie przy wapdipracy 2 Wydzialem Architektury | Budownictwa, merytorycznie wia-

soiwymi komérkami organizacyjnymi Starostwa oraz iednostkami organizacyjnymi powiatu

przedmiotuy zamowienia za pomoca programu funkcjonalino-uiytkowego zgodnie z obowig-
zujgcymi w tym zakresie przepisami prawa - dia inwestycii | remontow realizowanych przez

Zarzad, jereli przedmiotem zamdwienia jest zaprojektowanie | wykonanie robdt budowla-

nych;

4} przygotowanie we wspdlpracy z Wydziatem Architektury ! Budownictwa, merytorycznie
wiagciwymi komdrkami organizacyjnymi Starostwa oraz iednostkami organizacyjnymi po-
wiatu dokumentacii niezbednej do udzielenia zamowienia publicznego oraz przaprowadza-
nia postepowan o udzielenie zamdwien w zakresie inwestycji | remonidw realizowanych
przes Zarzad,

5y udziat w komisjach przetargowych dokonujacych wyboru najkorzystniejszel oferly w irybie
ustawy Prawo zamoéwien publicznych, jeiel przedmiotem zamowienia publicznego bedzie
wykonanie ustug, dostaw i robét budowlanych zwigzanych 2 realizacia inwestycjl 1 remon-
tow reslizowanych prrzez Zarzad.

6) kompletowanie | przechowywanie dokumentacji zwigzanych z udzielonymi zamowieniami
publicznymi w zakresie inwestycji | remontéw prowadzonych przez Zarzad,

7Y wykonywanie czynnosci zwiazanych 2 prrekazaniem placu budowy, przekazaniem doku-

mentaci techniczno-projektowe] i innych dokumentow formalno-prawnych {decyzja © po-



8)

o)

rwoleniu na budowe, dziennik budowy | inne potrzebne do prowadzenia inwestycji lub re-
monty) wykonawcom inwestycji | remontow prowadzonych przez Zarzad;

zwolywanie odbiordw koncowych inwestycji | remontéw nrowadzonych przez Zarzad oraz
uczestniczenie w tych odbiorach;

kompletowanie | przechowywanie dokurnentacy zwigzanych z wykonawstwem inwestycii,
nadzorem inwestorskim oraz odbiorami § rozliczeniem inwestycji | remontow prowadzonych

preaz Zarzad,

10} biezaca kontrola, proy wspotpracy z Wydziatem Architektury 3 Budownictwa, zgodnosei 2

planem finansowym inwestycli i remontow oraz wartoéci wynikajacych z kosztorysow ofer-

towych wykonawedw zadan inwestycyinych ¢ remontowych realizowanych przez Zarzad,

11) ropliczanie finansowe, przy wspdipracy z Wydzialem Architektury i Budownictwa, zrealizo-

wanych zadan inwestycyjnych i remantowych realizowanych przez Zarzad oraz praekazy-
wanie zrealizowanych inwestycji | remontow do eksploatacyi.

5 Do zadan Wydziatu Zarzadzania i Inwestycji w zakresie obstugi informatycznej nalezy:
informatyzacja urzedu,
zakupy | biergce utrzymanie sprzetu elektronicznego,
zakupy i aktualizacia oprogramowania,
prowadzenie stron internetowych Starostwa;
obstuga systemodw elektronicznych.

6. Do zadar Wydziatu Zarzadzania i Inwestycji w zakresie funkcjonowania urzedu nalezy:
opracowywanie projektéw regulaminu organizacyjnego | regulaminu pracy Starostwa oraz
kontrota ich realizacjt:
wdrazanie i nadrorowanie stosowania instrukeji kancelaryine] i jednolitego wykazu rzeczo-
wego aki;
zabezpieczenie przestrzegania w Starostwie przepisow dotyczacych porzadku, bezpie-
czenstwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowey.
przyaotowywanie we wspolpracy z Wydziatern Finansow | nadzorowanie inwentaryzacji
posiadanych skiadnikéw majatkowych:
prowadzenie dokumentacji srodkow trwatych i drodkow o charakterze wyposazenia, proy-
gotowywanie dokumentdw niezbednych do ewidencii ifosciowo-wartosciowsj, zmiany migj-
sca uzytkowania oraz przygotowanie dokumentow likwidac skiadnikdw majatkowych Sta-
rostwa;
bietace utrzymanie nieruchomosci, budynkéw i lokali Starostwa, w tym wcehodzgoyeh
w sktad powiatowego zasobu nieruchomosci fub zassbu nieruchomosci Skarbu Parnstwa;
zabezpieczenie mienig Starostwa,
prowadzenie spraw zwigzanych z zaopatrzeniern materialowo-technicznym oraz konser-
wacja wyposazenia Starostwa;
zatatwianie catoksztaltu spraw zwigzanych z pieczeciami urzgdowymi;



10) gospodarowanie drukami | formularzami;

1) zabezpieczenie lgcznosel,

12) gospodarowania taborem samochodowym;

13} prowadzenie ewidencji polecen wyjazdow stuzbowych oraz dokonywanie analiz w lym za-
kresie,

14) rabezpieczenie informacj wizualnej dla interesantow,

18) prowadzenie biblioteki | archiwum Starostwa;

16) wdrazanie | nadzorowanie stesowania instrukcii archiwalne.

17} wykonywanie czynnosci organizacyjnych zwigzanych 2 wyborami,

18 wykonywanie czynnosci organizacyjnych zwiazanych z imprezami okolicznogciowymi i ob-
radami organow Powiatu,

7. Do zadan Wydzialu Zarzadzania | Inwestycil w zakresie rozliczen finansowych projekiow
unijnych naley.

1) rozliczanie, sprawozdawczost | monitoring projektéw realizowanych przez Powiat w ra-
mach regionalnych programow operacyjnych i inaych programow operacyinych oraz Zrodet
rewngtrziyeh, wtym:

a) identyfikacja ohowigzkdw wynikajacych z umowy © dofinansowania,
b) identyfikacja zagroZzen w trakcie realizacji umow,
) sporzadzanie wnioskdw o zaliczkowanie inwestycji,
di sporzadzanie wnioskéw o platnoéé posredrig,
g) sporzgdzanie wnioskow o platnosd koncows,
f) sporzadzanie sprawozdan,
g} sporzadzanie wnioskow ¢ aneks do umowy.

2} wspéludziat w przygotowaniu niezbedne; dokumentacii do wniaskow aplikacyjnych:

3} wspoludzial w dziataniach zmierzajgcych do zawarcia umow o dofinansowanie projektow
realizowanych w ramach regionalnego programu pperacyjnego i innych programaw opara-
cyjnych, kidrych beneficjentem jest Powiat;

4)  wspotudzial w opracowywaniu harmonogramaow realizacj projektow.

B) wspolpraca z instyluciami zarzadzajacymi Regionalnymi Programami Operacyinyrmi
oraz innymi Pragramarni Operacyinymi;

G) wspolpraca 2 instytucjami Unil Europejskie].

§ 20. 1, Do podstawowych zadan Petnomocnika ds. Ochrony Informacii Nigiawnych nalezy
zapewnienie achrony informacji niejawnych, a w szczegoinoscl:

1) opracowywanie instrukcji, procedur i innych dokumentow wynikajgcyeh 2 przepisdw doty-
czacych ochrony informach niejawnych:

2} szkolenie pracownikow w zakresie ochrony informacji niejawnych;

3} nadzér nad przestrzeganiem przepisow o ochronie informach nigjawnych;

4) przeprowadzanie ckresowych kontroli obiegu dokumentow nigjawnych.



2. W zakresie realizowanych obowiazkéw Petnomacnik ds. Ochrony Informaciji Niejawnych
podlega wylgcznie Starojcie.

§ 21 1. Do zadan Wydzistu Organizacyjnego w zakresie obstugi Rady i Zarzadu Powiatu
nalezy,

1} gromadzenie i przygotowywanie materiatow niezbednych dia pracy Rady, komisii 1 Zarza-
du;

2% przygotowywanie | przekazywanie materialdw na sesje Rady. posiedzenia komisji | Zarza-
du,

3) protokotowanie obrad Rady, komisji oraz posiedzen Zarzady,

4) przekazywanie do realizacji uchwat Rady i Zarzaduy;

4} nadzorowanie terminowosci realizacii uchwat | zarzadzen,

G) przekaszywanie do realizacii wnioskow komisj, wniogkaw, interpelacji | zapytaf radnych
araz nadzorowanie terminowosci ich zatatwiania;

7) przedkiadanie crganom nadzoru uchwat Rady i Zarzadu,

8) prowadzenie rejestrow uchwat Rady, uchwat Zarzadu, wnioskow t opinil komisii Rady, iy
terpelac) | wnioskéw radnych, zarzadzen Starosty, petyc)s wolywaiacych do Rady,

9} prowadzenie zbiordw akiow prawa Migjscowago;

104 prowadzenie rejestru upowaznien dia oséb i podmiotow do drialania w imieniu Zarzadu
Powiatu;

11} przedkiadanie do publikacji w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielkopolskiego akldw
prawa migjscowego uchwalanych przez organy powiatu oraz aktow prawnych, informaci,
komunikatow, obwieszezen | ogloszen, jezeli tak stanowia przepisy szezegoine;

12) podawanie do publicznej wiadomoscel informacli o terminach sesji Rady i posiedzeniach
komisji,

13) pubtikacjs uchwal Rady i Zarzadu oraz protokotdw z posiedzen Rady. komisji | Larzgdu
w Bitdetynie Informacji Publicznej;

14} udzielanie pomogy radnym w wypelnianiu cbowigzkdw radnego;

15} czuwanie nad zabezpieczeniem praw radnych w sprawach wynikajgcych 2 ochrony sto-
sunku pracy | Zwiazanych 2 wypiatg diet;

161 naliczanie diet dia radnych;

17} wykonywanie innych zadan wynikajgeych z uchwat Rady lub Larzadu.

2 Do zadah Wydrialu Organizacyjnege w zakresie radan kancelaryjnych i obslugl klienta
nalezy.

1) prowadzenie sekretariatow Starosty, Wicestarosty | Czionka Zarzady,

2} prowadzenie kalendarza spotkan cionkéw Zarzadu,

3} prowadzenie korespondenci cztonkéw Zarzadu,

4y przyjmowanie interesantow zgtaszajacych skargi i wnioski, prowadzenie ich rejestru, nad-

rorowanie terminowosdci oraz whasciwoédcl zalatwiania skarg i wnioskdw, opracowywanie



analizy w tym rakresie;

5} podeimowanie wszelkich dziatan zwiazanych 2 wplywajacymi do urzedu petycjami, prowa-
dzenie ich rejestru,

5) prowadzenie rejestru Zarzadzen Starosty oraz ich publikacja w Biuletynie Informacji Pu-
blicznei;

7) prowadzenie ksiazki kontroli;

8 przygotowywanie i organizacia konwentu starostéw, wojtow | burmistrzow,

9) prowadzenie wewnetrznego rejesiry alekironicznege umow cywilno-prawnych oraz porc-
zumien zawieranych z organami administracjt rzadowe], jadnostkarmi samorzadu terytoriat-
nego | innymi podmiotami;

10} przygotowywanie dyploméw oraz listow gratulacyjnych;

11) wykonywanie ohstugi kancelaryinej Starostwa Powiatowego w zakresie przyjmowania,
przekazywania | wysylania korespondencji zgodnie Z obowiazujaca instrukcja kancelary]-
na.

12) przekazywanie korespondencji wptywajace] do Starostwa droga elektroniczna o odpo-
wiednich komarek organizacyjnych;

13) udostepnianie interasaniom w formie elekironiczne) zhiorow przepisow prawnych oraz ak-
téw prawa miejscowego, w tym naliczanie oplat zgodnie z ohowiazujacym Zarzadzeniem
Starosty.

2. Do zadan Wydziatu Organizacyjnego w zakresie obstugi prawnej nalely:

1) udziat w opracowywaniu t uzgadnianiu projekiéw aktow prawnych Rady, Zarzadu | Starosty
oraz opiniowanie ich pod wzgledem redakeyjnym i prawnym;

2y udzial w negocjowaniu warunkow umow | porazumien zawieranych przez powiat oraz opi-
niowanie projektdw tych umow i porozumien,

3} udzielanie wyjasnied | sporzadzanie opinii prawnych;

4) wykonywanie zastepsiwa procesowego przed Sadami w sprawach dotyczacych dziatania
Zarzadu, Starosty oraz powiatowych jednostek organizacyjnych w sprawach przekraczaja-
cych zakres petnomocnictw udzielonyeh tym jednostkom,

8y wykonywanie nadzon prawnego nad egzekucia naleznoscl Starostwa oraz wapbidziatania
w podejmowaniu czynnosct w zakresie postepowania agrekucynego.

8) informowanie Zarzadu, Starosty | Sekretarza o stwierdzonych uchybieniach w dziatalinosc
Starostwa w zakresie przestrzegania prawa i skutkach prawnych tych uchybien oraz in-
nych okolicznosciach mogacych wywoltac niekorzystne dla powiatu konsekwencie;

7) wspdipraca z kamorkami organizacyjnymi Starostwa w sprawach wymagajacych opinil
i konsultagji prawnych oraz sprawach procesowych rwigzanych z zakresem ich dziatania;

8) informowanie Zarzgdu, Starosty | Sekretarza o zmianach w przepisach prawnych dotycza-
cych dziatalinosci organdw powiatts.

§ 22. 1. Do zadan Wydziatu Finansow w zakresie planowania oraz wykonywania budzetu



powiatu i jego kontroh nalezy:

1) opracowywante projektu budzetu powiatu;

2) zapewnienie prawidioweqo przebiegu wykonania budzetu powiaty;

3) przygotowywanie projektéw zmian w budzecie:

4) nadzorowanie prawidtowosct opracowywania i zatwierdzania plandw finansowych jedno-
stek organizacyjnych powiatu oraz powiatowych inspakci t strazy.

5y przygotowywanie projektu planu finansowego Starostwa,

6) sporzagdzanie sprawozdan z wykonania budzetu;

7) otena realizacii wykorzystania przydzielonych Srodkdw przez jednostki organizacyjne po-
wiatu, powiatowe inspekgcie | straze oraz przedstawianie analiz organom powiatu.

2 Do zadan Wydziatu Finansow w zakresie ksiegowosci | nadzoru nad prowadzeniem ra-
chunkowosci przez jednostki budietowe | pozabudzetowe naleZy:

1) prowadzenie obstugt finansowo-ksiggowe] rachunkéw barkowych dysponenta gidwnego
srodkow budzetowych;

7} sprawdzanie pod wzgledem formalnym, rachunkowym i merytorycznym okresowyeh | rocz-
nych sprawozdan z wykonania radan budzetowych | pozabudzetowych, skladanych przez
jednostki crganizacyjne powiatu t powiatowe inspekcje | straZe oraz opracowywanie zbior-
czych sprawozdan finansowych 1 sprawozdan statystycznych,

3) prowadzenie obstugi finansowo-ksiggowe| Starostwa;

4} prowadzenie dokumentacji placowej | swiaderen r uherpieczenia spotecznego,

5) prowadzenie obstugi kasowej Starostwa;

&) windykacja naleznosci budzetowych powiatu i Skarbu Panstwa;

7) prowadzenie rachunkowosci budzetu powiatu oraz gospodarki finansowe] powiatu zgodnie
7 chowlgzujgcymi przepisami prawa w tym zakresie,

8} opracowywanie projektéw przepisow wewngtrznych datyczacych prowadzenia gospodarki
finansowej | rachunkowoset,

8) przygotowanie zasad prowadzenia inwantaryzacit,

10y rozliczanie inwentaryzacil.

§ 23, 1. Do zadah Wydzialu Architektury | Budownictwa nalezy:

1) realizowante zadan zwigzanych ze sprawowaniem nadzoru urbanistyczno-budowianego
w zakresie zgodnoéci zagospodarowania terenu z ustaleniami wynikajacymt z miejsco-
wych plandw zagespodarowania przestrzennaga oraz wymaganiami ochrony $rodowiska,

2} realizowanie zadan zwigzanych ze sprawowaniem nadzoru techniczno-budowlanego w za-
kresie rapewnienia warunkdw bezpieczenstwa ludzi | mienis w projektach | przy wykony-
waniu robot budowlanych;

3)  wykonywanie zadan zwiazanych ze sprawowaniem nadzoru | kontrol w zakresie:

a) zgodnosci rozwiazan architektoniczno-budowlanych z przepisami techniczno-budowla-

nymi, ahowigzujgeymi Polskimi Normarni oraz zasadami wiedzy techniczne],



b} wiasciwego wykonywania samodzielnych funkgjl tachnicznych w budownictwie,

¢) wprowadzania do obrotu § stosowania wyrehéw budowlanych dopuszczonych do obrotu
i stosowania w budownictwie;

4) kontrolowanie, posiadania przez osoby wykonujace samadzieineg funkgje techniczne w bu-
downictwie, uprawnien do pelniania tych funkeji,

5} prowadzenie spraw zwigzanyeh z udzielaniem bad? odmowa zgody na odstepstwo od
przepisow fechniczna-budowlanych,

6) przygotowanie decyzji 0 obowigzku ustanowienia inspektora nadzoru inwestorskiego oraz

Zapawnignie nadzoru autorskiego,

Ty przygotowywanie pozwolen na budowe:

8) przyjmowanie zgloszer o zamiarze budowy lub wykonywarnia robét budowlanych nie objg-
tych obowiazkami uzyskania pozwelenia na budowe.

9} zglaszanie sprzeciwu w sprawie budowy lub wykonywania robdt | naktadanie obowtazku
uzyskania porwolenia na budowe,

10) przyjmowanie zgtoszenia o rozbidree nie objete] obowigzkiem uzyskania pozwolenia;

11} naktadanie obowigzky uzyskania pozwolenia na rozhidrke;

12) nakiadanie obowigzku usuniecia nieprawidtowosc w projekcie budowlanym | zatwierdza.
nie projektu budowlanego,

13) stwierdzenie wygasnigcia decyzji o pozwoleniu na budowe;

14) prowadzenie rejestru decyzj 0 pozwoleniu na hudowe | przechowywanie dokumentdw ob-
jetych pozwoleniem na budowe;

18) przygotowywanie decyzji 0 przenoszaniu pozwolgnia na bhudowe na rzecz innej osoby.

16) naktadanie obowiazku geodezyjnego wyznaczania w terenie i wykonania geodezyjnej in-
wentaryzacji powykonawcze] w stosunku do obiektow wymagajacych zgtoszenia,

17) rozstrzyganie o niezbednoéci wejscia do sgsiedniego budynky, iokalu lub nieruchemosc
oraz warunkdw korzystania z tego budynku, lokalu lub nieruchomosct,

18) przygotowywanie pozwolen na zmiane sposobu uzytkowania obiektu budowlanego:

18) uzgadnianie rozwigzanh projektowych obiektow usytuowanych na terenach zamknietych

w Zakresia:

ay linli zabudowy oraz elewacji obigktow budowlanych projektowanych od strony drog, ulic,
placdw i innych miejsc publicznych,

b) przebiegu i charakierystyki technicznej drog, linii kormunikacyjnych oraz sieci uzbrojenia
terenu, wprowadzonych poza granicg terenu zamknietego, a takze podigczen tych
obiektdw do sieci uzytku publicznego;

20} przygotowywanie pazwolen na budowg skladowisk odpadow,

21) prowadzenie analiz i studiow 2 zakresu zagospodarowania przestrzennego, odnoszacych
sie do obszary powiatu | zagadnien jego rozwoju;

22 opiniowanie projektow plandw zagospodarowania przestrzennego gmin | wojewodziwa,



23) potwierdzenie speinienia wymagan samodzieinego lokaly mieszkalnego dia celow ustano-
wienia odrebne| wiasnosct lokall;

24) potwierdzenie powierzchni uzytkowej | wyposazenia technicznege domu jednorodzinnego
dia celow dodatku migszkaniowego,

25) poswiadczenie oéwiadczen zamawiajgcego wykonanie robét dotyczacych infrastruktury to-
warzyszace] budownictwu migszkaniowemu dia celow podatku od towardw i ushug.

§ 24, 1, Do zadan Wydziatu Geodezji, Kartografii | Gospodarki Nieruchomosciami w zakre-

sie prowadzenia oérodka dokumentacji geodezyjne) i kartograficzne nalely:

1) ewidencjonowanie | przechowywanie dokumentow przyjetych do zasobuy,

2) preyjmowanie i realizowanie zlecen dotyczacych sprzedazy map i innych materiatdw = zZa-
sobu;

1) przyimowanie zgloszen, przygotowanie | nadawanie cech dokumentu materiatom wydawa-
nym 2 zasobu do wykonania zgtoszone] pracy geodezyjnej i kartograficznej,

4) wspblpraca w zakresie uzgadniania dakumentacii projektowej;

5y naliczanie optat za udostgpnianie materiatéw z zasobu oraz wystawianie Dokumentow Ob-
liczenta Optaty,

5) wydawanie licencii dotyczacej moZliwosct wykorzystywania udestepnianych z zasobu ma-

teriatow;

=

opracowywanie warunkow technicznych do wykonania zlecanych prac geodezyjnych i kar-

tograficznych;

8) prowadzenie informatycznej bazy danych dotyczacych zasobu i jego wykorzystania.

8} sporzadzanie restawieh dotyczgcych stanu zasobu - informacfl w nim zawartych,

10) kontrolowanie pod wzgledem jakosci, kompletnoscl oraz zgodnosci z obowiazujacymi in-
strukcjami, warunkami technicznymi oraz wytycznymi i kwalifikowanie do przyjecia do za-
sobu opracowan geodezyjnych i kartograficznych;

11) zapewnienie biezgce] kwalifikacji materiatow geodezyjnych i kartegraficzoych do wytacze-
nta z zasobu celem zniszezenia lub przekazania do Archiwum Panstwowego,

12) przygotowanie materiatdw geodezyjnych | kartograficznych do przekazania do Archiwum
Panstwowego | wspoludziat w tym zakresie z asoba prowadzaca sprawy z zakresu archi-
wizacjh,

13) opracowywanie harmonogramu zadan stuzgeych realizacii ustawowych radan Starosty
w zakresie opracowan gecdezyjnych i kartagraficznychy

14} prowadzenie spraw rwigzanych z ochrong znakow geodezyinych i nadzorem nad pracami
geodezyinymi,

15) prace obliczeniowe do zatoZzenia weklorowe| mapy rasadniczej w potaczeniu z rastrem, do
postaci numaryczne; przetworzenie istniejacych map w wersfi analogowae]:

16) cyfryzacija zasobu Y. skanowanie szkicow, protokotow granicznych i innych dokumentow

wydawanych do zgitoszonych prac geodezyjnych,



17) blezaca obstuga osdb korzystajacych z materiatow znajdujacych sie w zasobie, tf, udziela-
nie informacji z zasobu, informowanie o sposobach jegoe wykorzystania i udostepniania;

18) realizowanie zlecen dotyczacych sprzedazy map i infarmacji w postact elektroniczney.

15) prowadzenie mapy numerycznej, a takze przeprowadzenie okresowych kontrofi systema-
wych baz danych oraz biezgcych kontrof opracowan geodezyjnych i kartograficznych
przed ich przyjeciem do zasobu,

20) zakiadanie | prowadrenie Geodezyjnej Ewidengji Siect Uzbrojenia Terenu (GESUTY,

21} sporzadzanie zestawien danych zawartych w bazie mapy numerysznej w patnym zakresie
oraz w powiazaniu = czeécia opisowa ewidencji gruntow i budynkow, w tym dotyczacych
sprawozdawCzoscl

22} uwlerzytelnianie dokumentow opracowanych przez wykonawcg prac geodezyjnych lub
prac kartograficznych.

2. Do zadar Wydziatu Geodezji, Hartografil | Gospodarki Nieruchomaosciami w zakresie ewi-
dencji gruntow i budynkow nalezy:

1) prowadzenie operatu ewidencji gruntow | budynkdw, w tym gleboznawcze] klasyfikac)i
gruntow,

2y kompletowanie i rejestrowanie dokumentdw, na podstawie kidrych wprowadzane sg zmia-
ny do ewidencji oraz wprowadzanie tych zmian | prowadzenie spraw w tym zakresie:

3} przyimowanie i ewidencjonowanie indywiduainych zgloszen zmian danych objetych awi-
dencia gruntéw i budynkow, w tym wymagajacych wydania decyzji administracyjnych.

4) prowadzenie spraw w zakresie scalen t wymiany gruntow,

8} sprawdzanie zgodnodci danych zawartych w opracowaniach geodezyjnych i kartograficz-
nych z danymi zawartymi w operacie awidencii gruntéw i budynkow,

£y sporzadzanie | wydawanie na podstawie operatu ewidencii gruntéw i budynkow, wyrysow
i wypiséw oraz innych dokumentow a takze wydawanie zaswiadczen | informacji. udzieia-
nie wyjasnien,

7} opracowywanie projektow decyzji administracyjnych w zakresie ewidencii gruntow i budyn-
kv,

8) sporzadzanie zestawienh zbiorczych danych abjetych ewidencja gruntdw i budynkaw,

9y wspotpraca z jednostkami prowadzacymi inne rejestry publiczne w sprawach zwigzanych
z biezaca aktualizacjg danych zawartych w ewidenci gruntdw 1 budynkow;

10) wspbipraca z innymi jednostkami w zakresie pozyskiwania danych stuzacych akivalizacj
ewidencii gruntdw i budynkow,

11} obliczanie naleznosci oraz wystawianie Dokumentow Obliczenia Optaty,

12) wspdldziatanie w opracowywaniu wytycznych techniczrych oraz uzgadnianiu warunkow
technicznych do wykenania prac geodezyjnych | kartograficznych:

13) wspélpraca z wydziatami ksiag wigczystych sadow rejonowych w sprawach zwigzanych
z biezaca aktualizacia danych zawartych w ewidencii gruntéw i budynkow oraz ksiggach



wieczystych, w tym prowadzenie dochodzen;
3. Do zadan Wydzialu Geadezji, Kartografii i Gospodark Nisruchomosciami w Zakresie go-

spodarki nieruchomosciami nalezy:

1) tworzenie powiatowego Zaschbu mieruchomodécl oraz zasobu nigruchomosct Skarbu Pan-
stwa;

2} prowadzenie spraw dotyczacych gospodarowania zasobem nieruchomoset Powiatu | Skar-
bu Panstwa,

3) gospodarowanie nieruchomosciami stanowiacymi wiasnosé Powiatu, a nie bedacymi w za-
rzadzie powiatowych jednostek organizacyjnych;

4} prowadzenie spraw zwiazanych z ustaleniem sposobu | terminu zagospodarowania nieru-
chomoéc grurdowych,

5) nalficzanie i aktualizacia optat 2 tytulu uzytkowania wieczystago i trwatego rarzadu;

8) opiniowanie podzialu nieruchomosc stanowigeych wiasnosé Skarbu FPanstwa oraz Powia-

$ti;

~1
—

prowadzenie postgpowan wywtaszczeniowych.

B) prowadzenie spraw zwiazanych ze zwrotem wywlaszczonych nieruchomoséci, zwrotem od-
szkodowania, w tym takie nieruchomoécl zamiennej:

gy przygotowywanie zezwolen na zakladanie ! przeprowadzanie na nigruchomosc clagow
drenazowych, preewodéw i urzadzen sluzgeych do przesytania plynow, pary, gazow | ener-
qii elektryczne] oraz urzadzen tacznosa publicznej | sygnalizacii, a takze innych podziem-
nych, naziemnych lub nadziemnych shiektdw | urzadzen niezbednych do korzystania
z tych przewodow | urzadzen, jezeli wiasciciel Jub uzytkownik wigezysty nie wyrazit na to
roody,

10) przygotowywanie zexwoler na prowadzenie driatainpéci polegajacej na poszukiwaniu, roz-
noznawaniu Jub wydobywaniu kopalin stanowigcych whasnosc Skarbu Panstwa, jezeli wia-
sciciel lub urytkownik wieczysty nie wyrazit na to zgody,

11) przygotowywanie zezwolen na czasowe zajecie nieruchomaosel w preypadku sity wyzsze)
iub nagtej potrzeby zapobiezenia powstawaniu znaczne} szkody,

12) zabezpieczenie wierzyteinosci Skarbu Panstwa oraz Powiaty przer wpisanie w ksigdze
wieczyste hipateki oraz wydawanie raswiadczen o splaceniu wierzytelhosacr,

13) podejmowanie czynnosci zwigzanych z reguiacig prawna nisruchomosel Skarbu Panstwa
bedacych w posiadaniu 0sob fizycznych i prawnych oraz jednostek prganizacyjnych,

14) prowadzenie rejestru cen nieruchomosat,

15} skladanie wnioskéw o wpis do ksiggl wieczyste] prawa wiasnoscl nieruchomaesct Skarbu
Parnstwa oraz Powiatu,

16) prowadzenie spraw zwigzanych 2 zaktadaniem ksiag wieczystych dia nieruchomoscei Po-
wiat lub Skarbu Panstwa,

17} przygotowywanie decyzji zwigzanych 2 wyrazaniem zgody na nadanie resztowki;



18) prowadzenie spraw zwigzanych z orzekaniem o nadaniy na wlasnosd nieruchomosci,

10) prowadzenie spraw zwigzanych ze stwierdzeniem wygasniecia dotychczasowych decyzji
o oddaniu nieruchomosci rolnych Skarbu Panstwa w uzytkowanie spéidzieiniom, oscbom
fizycznym, & takze innym niepanstwowym jednostkom organizacyjnym oraz © przekazaniy
tego mienia do Zasobu Whasnosci Rolng] Skarbu Panstwa,

203 przygolowywanie decyzji o przeksztatceniu prawa uzytkowania wieczysiego gruntéw Skar-
bu Panstwa w prawo whasnosci,

21) prowadzenie spraw zwiazanych z nieodplatnym przyznawaniem na whasnoic dziatkl grun-
tu i dziatek pod budynkami osobie, kidra przekazata gospodarstwao rolne Pafistwu w 23~
mian za renteg;

22) prowadzenie spraw zwigzanych z przekazywaniem na wniosek organy wojskowego zarzg-
du gruntow stanowiacyeh wiasnost Skarbu Fanstwa,

23) przygotowywanie decyzji 0 pragjgciu mieruchomosc lub jef czesel pozostajace] w zarzadzie
organéw wojskowych, uznanej za zbgdng na cele obronnosei t bezpieczenstwa panstwa,

24) prowadzenie spraw zwigzanych 2 wydawaniem na wniosek organu wojskowego decyZj
o zajeciu nieruchomoéci Skarbu Panstwa na zakwaterowanie przejsciowe,

25) ustalania nieruchomosci stanowigcych wspdinote gruntowa bad? mienie gromadzhie:

26} ustalanie uprawnionych do udziatu we wspolnacie grurntowe|;

27) wytaczenie gruntdw z produkcii rolney,

28) rekultywacia i zagospodarowanie gruntow,

29) prowadzenie spraw zwiazanych Z przekazywaniem w zarzad nadlesnictwu gruntdw Skarbu
Panstwa przeznaczonych do zajesienia w miejscowych planach zagospodarowania prie-
strzennego lub w decyzji o warunkach zabudowy | zagospodaraowania terent

30) wnioskowanie o przekazanie na rzecz iednostek organizacyjnych tub osob prawnyeh bu-
dynkow | budowli bedacych w zarzadeie Lasow Panstwowych, a nieprzydatnych dla go-
spodarki lesne;j;

31) wspoidziatanie z Wydziatem Zarzadzania i inwestycii oraz jednostkami grganizacyjnymi
powiatu w zakresie prowadzenia inwestyct remontaw realizowanych przez Zarzad, &
w szezegolnosel przygotowania dokumentacit techniczre] | kosziorysowe] oraz rozliczania
finansowego tyeh inwestyct | remontow.

4 Do radan Wydrialu Geodezji, Kartografit | Gospodarki Nieruchomosciami w zakresie
uzgadniania dokumentacii projeklowe naiezy

1} uzgadniante usytuowania projektowanych siect uzbrojenia terenu;

7} prowadzenie ewidencji siec uzbrojenia leremu,

3) obliczanie naleznosci za uzgodnienie usytuowania projektowanych sieci uzbrojenia terenu
oraz wystawianie Dokumentéw Obliczenia Opitaty;

4) wspblpraca z jednostkami prowadzacymi branzowa ewidencje siech uzbrojenia terenu.

§ 25. 1, Do zadan Wydziatu Komunikacji | Drog w zakresie ruchy drogowegoe nalely:



1} prowadzenie spraw zwiazanych z rejesiracia pojazdéw,

2y wydawanie oraz dokanywanie wpisdw w karcie pojazdu o jego nabyciu oraz zmianach da-
nych w dowadzie rejestracyjnym;

3} wyrejestrowywanie pojazdow w przypadkach okreslonych obowigzujacymi przepisami;

4) kierowanie pojazdow na dodatkowe badania techniczne,

%) rgiaszanie do Ubezpieczeniowego Funduszu Gwarancyjnego braku oplaty obowigzkowe-
go ubezpieczenia O,

8) zwracanie zatrzymanego dowodu rejestracyjnego,

7y przyjmowanie od wiascicieli zawladomien o zbyciu rojazdu;

8) wydawanie decyzii na umieszczenie cech identyfikacyjnych numeréw nadwozia oraz {a-
bliczki znamionowej 2astepcrey;

9) wydawanie widrnikéw dowodow rejestracyjnych oraz tablic rejestracynych,

10) wydawanie decyzji o kontrolnym sprawdzaniu kwalifikac)t do kierowania pojazdem,

111 wydawanie decyzji o kierowaniu na badania lekarskie kierujgcego pojazdem;

12} wydawanie uprawnien do kisrowania pojazdami;

13) wydawanie decyzji o cofnieciu uprawnienia do kierowania pojazderm siinikowym,

14) prowadzenie rejestru przedsigbiorcow prowaczacych stacje kontrol pojazddw,

15) wydawanie uprawnien diagnostormn do wykonywania badaf technicznych,

16} prowadzenie rejestru przedsiebiorcdw prowadragcych oérodki szkolenia kierowcow,

17} dokonywanie wpiséw i skreslert w ewidencji instruktordw oraz wydawanie legitymacji In-
afruktordw,

18) sprawowanie nadzoru nad stacjami kontroli pojazdéw oraz osrodkami szkolenia Mierow-
COW,

19} prowadzenie innych spraw wynikajacych z obowigzujacych przepisdw prawa.

2 Do zadah Wydzialu Komunikacji | Drog w zakresie transportu naledy:

1y wydawanie licengji na krajowy transport drogowy oraz rezwolen na wykonywanie zawody
przewoznika drogowege;

2) wydawanie zaswiadczen o uzytkowaniu pojazdéw na potrzeby wlashe w krajowym trans-
porcie drogowynt,

3) wydawanie zezwolen na przewdz regularny i regularny specjalny w krajowym {ransporcie
as6b na linie, ktérych przebieg planowany jest na terenie powiatu lub powiatd sasiadujgce-
go;

4) przygotowanie | prowadzenie, o najmniej raz w roku, analizy sytuacii rynkowej w 2akresie
reguiarnego przewozu 0sob,

5} przeprowadzanie kontrolt w przedsigbiorstwach, ktorym wydano licencie na krajowy frans-
port drogowy rzeczy. zaswiadczenie o uzytkowaniu pojazdow na potrzeby wiasne lub ze-
rwolenie na preewds regularny i regularmy spacialny:

6) organizowanie | zarzadzanie publicznym transportem zbiorowym oraz planowanie rozwoj



transportu w powiecie zgodnie z ustawg o publicznym transporcie zbiorowym,

7) usuwanie pojazdéw z drog oraz prowadzenie parkingu strzezonego dia pojazdow usunie-
tych w przypadkach, o ktorych mowa w art. 130a ustawy Prawo o ruchu drogowym.

3. Do zadan Wydziatu Komunikacji t Drog w zakresie rarzadzania drogami powiatowymi na-
ey

1) opracowanie zadan projekiow planow rozwoju sieci drogowey];

2} opracowanie projektdw plandw finansowych budowy, utrzymania i ochrony drég oraz
obiektow mostowych,

3) realizacja zadan inwestora robot drogowych

4y utrzymywanie nawierzchni, chodnikdw, obiektow inzynieryjnych, urzadzen zabezpieczaja-
cyeh ruch i innych urzadzen zwigzanych z droga,

5} realizacia zadan w zakresie inZynierit ruchu;

6) przygotowywanie infrastruktury drogowej dia potrzeb obronnych oraz wykonywanie innych
zadan na rzecz obronnosci krajy,

7y koordynacia robdt w pasie drogowym,

8) wydawanie zezwolen na zZajgcie pasa drogowego. na zjazdy z drog. na przejazdy po dro-
gach publicznych pojazdow z fadunkiem iub bez tadunku o masie 1 naciskach osi lub wy-
miarach preekraczajgcych wielkosé okreslone w odrebnych przepisach oraz nobieranie
optat 1 kar pienieznych;

9) wydawanie zezwolen na wykorzystywanie drog w sposob szezegdiny np. (rajdy, pielgrzym-
ki, wyscigl, zawody sportowe);

10) prowadzenie ewidencji drog | drogowych obiektow mostowych,

11} przeprowadzenie okresowych kontroli stanu drog i obiektow mostowyciy,

12) przeciwdziatanie niszczeniu drog;

13) przechwdziatanie niekorzysinym przecbrazeniom srodowiska mogacym powstad lub po-
wstajacym w nastepstwie budowy | utrzymarnia drog;

14) woprowadzanie ograniczen badz zamykania drég i drogowych obiektdw mostowych dla ru-
chu oraz wyznaczenia objazdow, gdy wystepuje bezpodrednio zagroZenia herpiecrensiwa
os0b lub mienia;

15) dokonywanie okresowych pomiardw ruchu drogowego.

& 25, 1. Do zadan Wydziaty Qswiaty | Spraw Spotecznych w zakresie oswiaty nalezy.

1y realizowanie zadan zwiazanych z zaktadaniem i prowadzeniem publicznych szkét podsta-
wowych specjalnych, szkot ponadgimnazjalnych, szkoét sportowych | mistrzostwa sportowe-
go, placdwek oswiatowo-wychowawczych, poradni psychologiczno-pedagogicznych;

2} przygotowywanie projekiu planu sieci publicznych szkdt ponadgimnazjalnych,

3} prowadzenie spraw zwigzanych ze sprawowaniem przez organy powiatu nadzoru nad
driatalnoscia szkoly lub placdwki w zakresie spraw orgamzacyjnych.

4) przygotowanie projektow uchwat w sprawie powolywania kamisji konkursowsj wylaniajace;



kandydata na dyrektora szkoty fub placowki oraz udziat w pracach komisji,

1%

prowadzenie spraw t przygotowanie projektéw aktow prawnych zwigzanych z powierza-
niem stanowiska dyrektorowi szkoty lub placowki.

&) przygotowywanie akiow prawnych w rakresie wydania opinii przez wiasciwy organ w spra-
wie powierzenia lub odwotania preez dyrektora szkoly ze stanowiska wicedyrektora Iub
osoby z innego stanowiska kierowniczega,

prowadzenie spraw zwigzanych z powotaniem i funkcjonowaniem rady o$wiatowe| dziata-

2

jace} przy Radzie Powiatu;

8) przygotowywanie zezwolen na zalozenie szkoty publiczne] przez osobe prawna lub fizycz-
na;

9) przygotowanie opinii w sprawie likwidacji szkoly iub placowki publicznej oraz przgjmowanie
dokumentaci likwidowanej - prowadzone] przez inna osobg prawng lub osobg fizyczna,

10) prowadzenie ewidenci szkot t placowek niepublicznych;

11} prowadzenie spraw zwiazanych z nadawaniem i cofaniem szkotom niepublicZnym upraw-
nien szkoty publicznel:

12} przygotowywanie wspolnie z Wydziatem Finansow propozyc|i przydziglania dotachi niepu-
blicznym szkotom i placowkom oswiatowym;

13) wspokiziatanie z Wydziatem Zarzadzania | Inwestycji oraz wiasciwymi jednostikams organi-
zacyjnymi w zakresie planowama | prowadzenia inwestyc|i oswiatowych;

14} przygotowywanie na potrzeby organow powiaty analiz w zakresie funkeionowania oswialo-
wych jednostek organizacyjnych:

15) przygotowywanie dziatan organizacyjnych zwigzanych z przeksztalcaniem szkot w zwigzku
z reforma osdwiaty,

16} udzielanie informacji o obowiazujacych przepisach prawa w zakresie oswiaty | wychowa-
nia;

17) przygotowywanie projektow aktow nrawnych Zwigzanych z wykonywaniem Lprawnien or-
ganu prowadzgcego w zakresie regulacji czasu pracy nauczyciel oraz ich wynagredzen,

18) preygotowywanie projekiow wystapiet w sprawach dydaktyczno-wychowawczych | opie-
kunczych z wnioskami do dyrektora szkoty lub placowki oraz do organu sprawujacege
nadzor pedagogiczny:

19) opracowywanie projekiow regulaminy konkursu na stanowisko dyrektora szkoty lub pla-
cowki:

20} preygotowywanie projektow porozumien dotyczacych zasad wspoldziatania w dziadzinie
pgwiaty | wychowania ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajacymi nauczycieli w rakrasie nig
ustalonym w ustawie 0 zwigzkach zawodowych oraz zatatwianie innych spraw Iwigzanych
7o wspoipraca ze zwigzkami zawodowymi,

21) prowadzenie spraw zwiazanych z kompetenciami organu prowadzaceqo w zakresie doko-
nywania oceny pracy, odznaczania oraz przydzielania nagrod w stosunku do nauczyciel i



dyrektordw szkot | placowek oswiatowych, a w odniesieniu do dyrektorow rownie? wospra-
wach zwigzanych 7 odpowiedzialnoscig dyscyplinarma i przedstawianie propozycyi w tym
zakresie wiagciwym organom powially

22) prowadzenie spraw zwigzanych z kompetenciami organu prowadzacego W zakresie prre-
noszenia nauczycieli do pracy w innych szkotach,

23) realizacja zadan zwiazanych z realizacla projektow wspoinansowanych ze srodkow ze-
woatrzrnych;

24) przygotowywanie skierowan do miodziezowych orodkow wychowawczych, miodziezo-
wych oérodkow socjoterapii, micdziezowych osrodkow szkolno-wychowawczych oraz in-
nych osrodkéw specjalnych, o kidrych mowa w ustawie 0 systemie oswiaty,

25y prowatzenie spraw zwiazanych z funkejonowaniem Systemu tnformacji Oswiatowey];

26) prowadzenie spraw zwigzanych z preyznawarniem stypendiow sportowych za wysokie wy-
niki we wspélzawodnictwie krajowym | migdzynarodowym;

27) prowadzenie spraw zwiazanych I przyznawaniem stypendidw za szczegolne osiagniecia
edukacyjng,

2. Do zadan Wydziatu Ogwiaty i Spraw Spotecznych w zakresie kultury nalezy:
1) prowadzenie spraw Zwigzanych Z umieszczaniem na zabytkach nieruchomych odpowied-

nich znakdw lub zapisow,

rJ

przyimowanie informacii od aséb prowadzgcych roboty budowlane i ziemne w razie yjaw-

menia przedmioty, kidry posiada cechy zabyku,

3) zawiadamianie Wojewodzkiego Konserwatora Zabytkéw o wykopalisku lub znalezisku ar-
cheologicznym,

4) przygotowywanie decyzji o zabezpieczeniu dobra kultury w formie ustanowienia tymezaso-
wego zajgcia;

5) prowadzenie spraw zwiazanych z tworzeniem, przeksziatcaniem i likwidowanigm powiato-
wych instytuch kuitury,

&) prowadzenie spraw zwiazanych z organizowaniem | prowadzeniem biblintek publicznych;

7y prowadzenie rejestru powiatowych mstytucit kultury,

3. Do zadan Wydziatu Oswiaty | Spraw Spotecznych w zakresie ochrony zdrowia nalezy:

1y przygotowywanie na potrzeby organow powiatu aktow prawnych zwiazanych 2 lworze-
niem, przeksztalcaniem { likwidacig oraz dziatalnoscia publicznych zakiaddw opieki zdro-
wotne, dia ktérych powiat peini funkeje organu zatozycialskiego,

2) prowadzenie spraw zwiazanych z diagnozowaniem funkejonowania rynku $wiadczen me-
dycznych, wspieranie | stymulowanie rozwoju podmiotéw udzielajacych $wiadczenia me-
dyczne;

3) przygotowywanie projekiow dzialan interwencyjnych w sytuaciach grozacych zapriesta-

miem udzielania niezbednych $wiadczen medycznych na terenie powiaty,

4) wykonywanie zadan zwigzanych z ratownictwem medycznym;



5)

B}
7)

7)

8)

6)

podejmowanie innych dzialan w zakresie ochrony zdrowia wynikajacych » obowigzujacych
preepisow,
ustalanie czasu pracy placowek ustugowych i handlowych,

wspdipraca z Radg Spoteczng SP Z0Z w Gostyniu,

4 Do radan Wydzialu O$wiaty i Spraw Spolecznych w zakresie spraw ocbywatelskich nale-

przygotowywanie zezwolen na prowadzenie dziatalnosci gospodarcze] w zakresie drobne)
wytwbrozodcl przez zagraniczne osoby prawne i fizycane,

przygotowywanie decyzji w sprawie prayznawania pomacy na czeisciowe pokrycie ponie-
stonych przez repatrianta kosztow zwiazanych z remontem lub adaptacig lokalu migszkal-
nego w migjscu osiedlenia na terytorium Rzeczypospolitej Polskigj,

prowadzenie spraw zwiazanych z aktywizacly zawodowa repatriantdw,

przygotowywanie pozwolen na przeprowadzanie zbiorek publicznych na obszarze powiaiu
lub jegoe czesci obejmujace] wigcej niz jedna gming.

wykonywanie zadan I Zakresu sprawowania nadzoru nad dziatalnodcig stowarzyszen, w
tym zatatwianie spraw zwiazanych 2 prowadzeniem ewidencji uczniowskich kiubdw sparto-
wyGh;

kisrowanie do pracy inwalidéw wojennych | wojskowych;

prowadzenie spraw zwigzanych z wyrazaniem zgody na rozwigzanie preez zakiad pracy
stosunku pracy z inwalida wojennym | wojskowym oraz kombatantem i inng osoba upraw-
niona w okresie 2 1at przed osiggnieciem wieku uprawniajacego do wezesniejszego przej-
scia na emeryture,

przyimowanie zgloszen o znalezieniu rzeczy ragubionych, przechowywanie tych rzeczy

oraz poszukiwanie 0sdb uprawnionych do ich odbioru.

5 Do zadan Wydziatu Oéwiaty i Spraw Spotecznych w zakresie spraw obywatelskich nale-

zatatwianie spraw 2wigzanych z organizowaniem imprez masowych;

opracowywanie decyzji o wydaniu zwlok szkotom wyzszym,

powolywanie, z upowainienia Starosty, osoby do stwierdzenta zgonu t @G0 Przycayn w ra-
zie braku lekarza,

przygotowywanie zezwolen na sprowadzanie zwlok | szezatkdw z obcego panstwa,
sprawowanie nadzoru nad przestrzeganiem przepistw ustawy o cmentarzach | chowaniu
zmartych;

prowadzenie spraw rwiazanych z przewozeniem swiok asob zmartych lub zabitych w miej-

scu publicznym.

§ 27. 1. Do zadan Wydziatu Ochrony Srodowiska, Rolnictwa i Lesnictwa w zakresie ochrony

srodowiska naleiy:

1

opiniowanie sporzadzonego przez zarzad wojewddziwa projektu uchwaty w sprawie pro-



grarnu ochrony powtetrza;

2) opiniowanie sporzadzonego priez zarzad wojewbdztwa projektu uchwaly w sprawie pla-
now driatan krotkoterminowych,

3) wydawanie pozwolen na wprowadzanie gazow lub pyltow do powietrza,

4} wydawanie decyzji 0 dopuszezalnym poziomie hatasu,

5) orzekanie o wygasnigciu, cofnigciu Tub agraniczeniu pozwolenia na wprowadzante gazow
juby pytow do powietrza;

6} przygotowywanie decyzji nakladajgcych obowigzek przedkiadania pomiarow, okredlaige
zakres i termin ich przedkiadania, a lakze wymagania w zakresie formy, uktadu | wymaga-
nych technik ich przedkladania w prrypadku prrekroczenia standardow gmisyjnych,

71 wydawanie decyzji nakladajace] obowiazek prowadzenia pomiaraw |

8) przyjmowanie zgtoszen instalacji, 2 ktérych emisja nie wymaga pozwolenia i przyjmowanie
zgtoszenta informac o zmianach w instalacji:

9) ustalanie, w drodze decyzji, wymagan w rakresie ochrony srodowiska dotyczacych ekspio-
atacii instatacj, 2 ktérej emisja nie wymaga pozwolenia, © fle iest to uzasadnione koniecz-
noscig ochrony Srodowiska;

10) przyjmowanie wynikow pomiarow wietkoscl emisji z instatacji;

11} przygotowywanie decyzji zobowiazujace] prowadracy instalacie podmiot korzystajacy e
arodowiska do sporzadzenia i przediozenia przegladu gkologicznego w razie stwierdzenia
okolicznosci wskazujacych na mozliwoéé negatywnego cddziatywania instatacit na srodo-
wisko,

12) przygotowywanie decyzji zobowiazujacej do prowadzenia dodatkowych pomiardw pozio-
maw substancii lub energii w srodowisku wprowadzanych w zwigzku z eksploatacia drog:

13} przygotowywanie decyzji zobowiazujace] podrmiot korzystajacy ze $rodowiska do uiszcza-
nia na rzecs budzetow wiasciwych gmin kwoty pieniezne] odpowiadajace] wysokodel szkdd
wyniktych z naruszenia stanu Srodowiska;

14) przygotowywanie decyzji nakiadajacej obowiazek przywrocenia srodowiska do stanu wia-
sciwego dia podmiotu korzystajacego ze érodowiska, ktdrego dziatalno&é negatywnie od-
dziatuje na drodowisko;

15 wystepowanie w charakterze oskarzyciela publicznego w sprawach o wykroczeme przeciw
przepisom o ochronie Srodowiska;

16} wystepowanie do wojewoddzkiege inspekiora ochrony érodowiska o podigcie cdpowiednich
dzialan bedacych w jego kompetencii, jezell w wyniku kontroli stwigrdzone zostanie naru-
szenie prrepiséw o ochronie srodowiska,

17) praygotowywanie decyzji, nakladajgcych na zarzadzajacych droga obowigzek prowadze-
nia w okreslonym czasie pomiardw poziomow substancjt lub energit w srodowiskir,

18) wyszukiwanie | przygotowanie podiggajgeych udfostepnieniu informacji o $rodowisku | jego

ochronie;



10) wydawanie pozwoler zintegrowanych, dokonywanie zmian | analizy wydanych nozwaolern:

20} przygotowywanie | podawanie do publiczne) wiadomosct informacii o wszczgtych postepo-
waniach ¢ wydanie pozwolen zintegrowanych | wydanych pozwoleniach zintegrowanych!

21) sprawowanie kontroli przestrzegania | stosowania przepiséw o ochronie srodowiska w za-
kresie objetym wiasciwoscig Starosty.

22) prowadzenie publicznie dostepnego wykazu danych o srodowisku i jego ochronie zgodnie
» ustawa 0 udostepnianiu informacii o srodowisku i jego ochronie, udziale spoleczenstwa
w ochronie srodowiska oraz o ocenach oddriatywania na srodawisko,

23} ustalanie, w drodze decyzji, wymagan w zakresie ochrony srodowiska dotyczacych aksplo-
atacji instalacji wymagajacej zgtoszenia, ktorej czeécia jest Zrodio spalania paliw o nomi-
nalnej mocy cieplngj nie mnigjszef niz 1 MW mniejsze] niz 50 MW, ustalonej z uwzgled-
nieniem trzecie] zasady taczenia.

2. Do zadart Wydziatu Ochrony Srodowiska, Rolnictwa | Lesnictwa w zakresie gospodarki
lesnei nalezy.

1) przygotowywanie decyzji o wykonaniu na koszt nadiesnictw, zabiegéw zwalczajacych |
ochronnych w lasach nie stanowigcych wlasnosei Skarbu Panstwa, gdy wystapia w nich
organizmy szkodiiwe w stopniu grozacym trwatoict tych lasdw,

2} prowadzenie spraw dotyczgcych przyznania srodkow z budzetu panstwa na finansowanie
kosztow przebudowy b cdnowienia drzewostanu lasow nie stanowigcych wiasnoscl Skar-
bu Paristwa, w ktérych wystapity szkody spowodowane pytami lub gazami przemystowymi
bezr mozliwosci ustalenia winnego, wzglednie szkody spowodowane kigskami zywictowy-
mH;

3} przygotowywanie propozycji © przyznaniu dotacji na cresciowe lub catkowite pokrycie
wosztow zalesienia gruntéw niestanowiacych wiasnosct Skarbu Parstwa,

4} sktadanie do wojewody wrioskdw o uznanie lasu za ochronny:

%) przygotowywanie propozyc zadan gospodarczych dia wiascicieli lasow nieposiadajacych
plandw urzgdzenia lasow,

G} zlecanie wykonania plandw urzadzenia lasow nalezgcych do osob fizycznych i rozpatrywa-
nie zastrreZen wnoszonych w stosunku do tych planéw po ich wykonaniu, kontrotowanie
wykonywania zadan okreglonych w planach urzadzenia lasow nie stanowigcych wiasnoscl
Skarbu Panstwa a w razie braku ich reakeji wydawanie decyzji zobowiazujaoej do wyko-
nania obowiazkow i zadan zgodnie z planem,

7y przygotowywanie oceny udalnosci upraw;

81 prrygotowywanie decyzjt administracyjnych wsirrymujacych wyplate ekwiwalentu,

9) przygolowywanie decyzji administracyjnych na przedwezesne zZreby,

10) wydawanie zaswiaderen czy dziatki sg dziatkami legnymi i czy $4 objgte upreszczonym
planem urzadzenia lasu lub decyzja o lasach rozdrobnionych.

3. Do radan Wydziatu Ochrony Srodowiska, Rolnictwa i LeSnictwa w zakresie towiectwa na-



fedy:

1)

3)

4)

2)

nrzygotowywanie zezwolen, w szczregdinych przypadkach, na odstepstwa od zakazu
chwytania t przetrzymywania zwierzyny:
przygotowywanie zezwolen na posiadanie | hodowle chartéw rasowych tub ich mieszan-
cOwW,
prowadzenie spraw zwigzanych z wydzierzawieniem polnych obwoddw lowieckich na
whiosek Poiskiego Zwiazku towieckiego;
preyaotowywanie zezwolen na odiow lub odstreat redukeyjny zwierzyny w przypadkach za-
grozenia prawidtowego funkcjonowania obtektéw produkeyjnych i urytecznosci publiczne;.
rozliczanie otrzymanego czynszu migdzy nadiesnictwa I gminy.

4, Do zadan Wydziatu Ochrony Srodowiska Rolnictwa | Lednictwa w zakresie ochrony przy-

rody nalely:

1
2

3)

poputaryzowanie ochrony przyrody w spoteczenstwie;

prowadzenie rejestru hodowlanych Tub prretrzymywanych gatunkéw roslin i zwierzat objg-
tych ochrona na podstawie przepistw prawa miedzynarodowego.

przygotowanie decyzji zezwalajace) lub odmawiajace] zezwolenia na wycinke drzew i krze-
wow na gruntach bedacych wiasnoscig gmin.

5. Do zadan Wydriatu Ochrony Srodowiska, Rolnictwa i Lesnictwa w zakresie posigpowa-

nia z odpadami nalezy,

1

2)

L
Nk

)

preygotowywanie pozwoten na wytwarzanie odpadéw o masie powyze] 1 Mg - w preypad-
ku odpadéw niebezpiecznych, 0 masie powyze] 5000 Mg - w przypadku odpaddw innych
niz niebezpieczne, w zwiazku 2 eksploatacja instatacyh
przygolowywanie decyzji odmawliajacych wydania pozwolen na wytwarzanie odpadow, ze-
rwolen na przetwarzanie odpadow, zhieranie, transport odpadow, ktorzy zamierraig poste-
powaé z odpadami w sposeb powodujacy zagrozenie dla zdrowia, Zycia ludzi. grodowiska,
nigzgodnie z planami gospodarki odpadami, przepisami prawa miejscowego, przepisami £
zakresu gospedarki odpadami
nrzygotowywanie decyzji zezwalajacych posiadaczom odpadow na prowadzenie Thierania,
przetwarzania odpadow,
ustanawianie zabezpieczenia roszczen Z tytutl wystapienia nagatywnych skutkdw w $ro-
dowisku mogacych powstawad w wyniku wykonywania dziatalnosci w pozwoleniach wyda-
wanych w oparciu o ustawg Prawo ochrony srodowiska,
orzygotowywanie decyzjt w sprawie cofnigcia zezwolenia na prowadzenie dziatalnodel w
zakresie przetwarzania, zbierania odpaddw w przypadku naruszania przepistw ustawy lub
dziatania niezgodnego z wydanym zezwolaniem,
przygotowywanie decyzji nakladajgce] na sprawce wypadku obowiazkow dotyczacych go-
spodarowania odpadami z wypadkow.

& Do zadan Wydziatu Ochrony Srodowiska, Rolmictwa i Leénictwa w zakresie gospodark



wodnej naley prowadzenie caloscl spraw zwigzanych z tworzeniem spotek waodnych — 2a-

twierdzania statutu. prowadzenie nadzoru i kontroli nad ich dziatalnodclg, w tym wydawanie

decyzil administracyinych w sprawach rozwigzania spotek wodnych, ustalanie zarzacu komisa-
rycznego i ich likwidac),

7. Do zadan Wydziatu Ochrony Srodowiska, Rolnictwa i Lesnictwa w zakresie rybactwa
srodiadowego naledy:

1) wydawanie kart wedkarskich | kart towiectwa podwodnego;

2} przygetowywanie zezwaolen na przegradzanie sieciowymi rybackimi narzedziami polowo-
wymi wiece]j niz polowy szerckoscl toZyska wody plynacej nie zaliczanej do srddiadowych
waod zeglownyeh,

3} rejestracia sprzety plywajacego, stuzacego do potowu ryh:

4y prowadzenie spraw zwigzanych z powotaniem | funkcjonowaniem Spotecznej Strazy Ry-
backie].

8 Do zadah Wydziatu Qchrony Srodowiska, Rolnictwa ! Leénictwa w zakresie handiu
uprawnientami do emisji gazdw cieplarnianych nalezy:

1) wydawanie zezwolen na amisje gazow cieplarnianych,

27 zatwierdzanie plandw monitarowania wielkosci emisfi | plandw poboru probek;

3 dokenywanie zmian i analizy zezwolen na emisje gazow cieplarnianych,

§ 26 1. Do radan Biura Promocii | Rozwoju Powiatu w zakresie promaocii powiatu nalezy:

1) inicjowanie, opracowywanie | rozpowszechnianie materiatow promaocyjno-informacyjnych
o powiecie,

2) promowanie potencjatu gospodarczege. kufturainege 1 turystycznego gmin ofaz powialu
w kraju | za granicg oraz koordynacia realizacji tych zadan w Starostwie,

3} koordynowanie i realizowanie zadan zwigzanych ze wspdlpraca zagraniczna

4) podejmowanie dziatar wspierajacych powiatowy rozwo] malej przedsighiorczosct,

5} organizowanie uroczystoscl | imprez o charakterze powlatowym wskazanych przez Rade
i Zarzad,

§) wspdlorganizowanie imprez artystycznych, rozrywkowych i innych, bedgeych realizacia 2a-

dan powiatu;

]
—

wspdipraca z komorkami organizacyjnymi Starostwa, powiatowymi jednostkami organiza-

cyjnymi oraz powiatowymi inspekciami | strazami w zakresie przygotowywania informac|

o driatalnoéci Rady i Zarzadu, powlatowych jednostek arganizacyjnych oraz inspekcj i

strazy,

8} przygotowywanie | udosiepnianie dokumentow araz innych informacii dotyezacych dziata-
ria Rady i Zarzadu, powiatowych jednostek organizacyjnych, inspekeji | strazy na organt-
zowanych konferencjach prasowych i stronach internetowych Starostwa,

9) biezace analizowanie informacii. publikac]i prasowych zwiazanych z praca samorzadu po-

wiatowego!



10)
113

wspdipraca ze srodkami masowego przekazyu Oraz organizowanie konferencji prasowych,

realizacia zadan zwiazanych z zapewnieniem dostepu do informacji publiczne;.

5 Do zadan Biura Promocji | Rozwoju Powiatu w rakresie pozyskiwania srodkdw zewnetre-

nych natezy:

1

)

3)

4)

podejmowanie dzialan zmierzajacych do nozyskiwania srodkow rewnetrznych na realiza-
rje zadan powiatu,

nrzygotowywanie wnioskow dotyczacych pozyskiwania funduszy strukturalnych z Unit Eu-
ropejskie):

inicjowanie i koordynowanie prac komorek organizacyinych Starostwa oraz jednostek or-
ganizacyinych powiatu, zaangazowanych w realizacie projektdw wspdtfinansowanych
z funduszy auropejskich, w tym pomoc i doradrtwe w przygotowaniu dokumentow aplika-
cyjnych;

wspdipraca z instytugjami zarzadzajgcymi dystrybucia srodkow unijnych, w tym z Urzedem
Marszatkowskim Wolewddziwa Wielkopolskiago,

opracowywanie materialow w zakresie kompleksoweqo programowania i ustalania strategi

rozwoejl powiatu.

3. Do zadan Biura Promogji | Rozwoju Powiatu w zakresie wspdipracy z organizaciami po-

rarzgdowymt nalexy.

2}

10}

11)

12}
13)

koordynacja wspblpracy powiatu z organizacjami pozarzadowymi

arganizacia prac i udziat w pracach komisjt konkursowej ds. dotacii dia organizacji poza-
readowych;

apracowanie projektow Programu wspotpracy samorzadu powiatowego z organizacjami
pozarzadowym,

analizowanie mozliwosci realizacii zadan powiatu przez organizacie pOZarzadowe,

analiza potrzeb organizacji pozarzadowych,

wspieranie merytorytzne organizaci pozrarzadowych w realizacji zadan powiatu;
sprawowanie nadzoru nad realizacja zadaf powiatu przez prganizacie pozarzadowe;
prowadzenie przy wspolpracy Samodzielinego Stanowiska ds. Kontroli, kontroli prawidto-
wosci wykorzystania udzielonych dotacji na realizacie zadan powiaty,

prowadzenie monitoringy frodet poxyskiwania srodkow zewnetrznych | informowanie arga-
nizacji pozarzadowych o takich mogliwosciach;

organizowanie zespoldw o charakterze doradezo-inicjatywnym, ziozene z przedstawiciels
organizacji pozarzadowych i przedstawiciel organéw samorzadu | administracji powiato-
wej,;

prowadzenie strony internetowe]. poswigcong] wipoltpracy powiatu z organizacjarmi poza-
resdowymi;

monitorowanie bazy danych o organizacjach pozarzadowych:

inicjowanie dziatan wspierajacych promocie | organizacig wolontariatu - koordynacia pracy



Powiatowego Centrum Wolontariatu:

14} inicjowanie dziatan wspierajgcych fechnicznie, szkoleniown, informacyjnie arganizacje po-
rarzadowe - organizacia dzialan realizowanych w Cerntrum Aktywnosci Lokalne,

15) informowanie organizacji pozarzadowych o nlanowanych kierunkach dziatalnosci i wspot
dziatania w celu zharmonizowania tych Kierunkow,

18 konsultowanie projektéw aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych statutowej dzia-
talnosai arganizacii pozarzadowych,

17} organizowanie wspolpracy z samorzadem gminnym w zakresie tworzenia warunkow
wspdipracy z organizacjami pozarzadowyn;

18) pomo¢ w nawigzywaniu korntaktow miedzynarodowych przez organizacje pozarzadowe.

§29. 1. Do zadan Biura Zarzadzania Kryzysowego w zakresie zarzadzania kryzysowego
nalezy.

1} prowadzenie calodobowego monitoringu wystepujacych zagroZen i na jego podstawie spo-
rzadzanie meldunkdw dobowych i sytuacyjnych,

2) biezace wspbldziatanie z grminnymi centrami zarzgdzania kryzysowego, 2 centrami zarza-
dzania kryzysowego powiatow sasiednich oraz zespolonymi shuzbami, inspekcjami | stra-
Zami z terenu powiaty, a takze 2 Wolewddzkim Centrum Zarzadzania Kryzysowego!

3) biezace przyjmowanie i analizowanie informach o wystapieniu zagroZzenia bezpiaczenstwa
publicznego lub zakibcenia porzadku publicznego;

4) wspéidziatanie z podmiotami zdefiniowanymi w powiatowym planie zarzadzania KryZyso-
wego jako podmictami wspoldziatajacymi w ramach zarzadzania kryzysowego,

5) obstuga urzadzen techmicznych sluzacych do utrZymania tacznosci przewodows| t bez-
przewodowe} z podmictami systemu zarzadzania kryZysoweago,

G} obstuga powiatowego systemu ostrzegania i alarmowania ludnoscl,

7) ohstuga systemu facznosci na potrzeby zarzadzania kryzysowego.

8) utrzymanie i rozwijanie wspotpracy z lokalnymi mediarmi w zakresie przekazywania infor-
macji 0 zagrozeniach, w porozumieniu z Biurem Promocii | Rozwoju Powiatu,

8y realizowanie procedur wynikajgcych z powiatowego planu zarzadzania KryZysowego,

10} wapaldziatanie z podmiotami prowadzacymi akeje ratownicze, poszukiwawcze i humanitar-
ne;

11) realizacja zadan statego dyzuru na potrzeby podwyzszania gotowoéci obronne] panstwa,

12) zarzadzanie organizowanie i prowadzenic srkolen, cwiczen i treningow Z zakresu reago-
wania na potencjalne zagroZenia,

13) wykonywanie prredsigwzied wynikajacych z planu operacyinego funkcjonowama powiaty
gostyhskiego,

14) przeciwdziatanie skutkom zdarzen 6 charakterze terrorystycznym.

15Y realizacja zadan z rakresu ochrony infrastruktury krytycznef,

16) analiza i weryfikacja gminnych plandw zarzadzania kryzysowego oraz przektadanie ich



Staroscie do zatwierdzenia:

17} koordynacja opracowania, uzgadniania i aktualizowania powiatowego planu rarzadzania
kryzysowago,

18) ohsiuga i przygotowanie projektow pracy Powiatowego Zespoly Zarzadrania Kryzysowe-
go. w tym rocznego planu pracy, zawiadamianie o ferminach posiedzen, organizowanie
prac zespohl,

2 Do zadat Biura Zarzadzania Kryzysowego w zakresie obrony cywilnej natezy:

1) ustalenie radan dia szefow obrony cywilnej gmin § kontrola ich realizac,

2t planowanie, organizowanie oraz prowadzenie kontroli realizacji zadarh obrony cywting]
w jednostkach samorzadu terytorialnego;

3) administrowanie posiadanymi aplhkacjami informatycznymi na potrzeby systemu Zarzadza-
nia kryzysowego w powiecie (baza ARCUSY,

4} opracowywanie planu obrony cywiing] powiaty, opiniowanie i uzgadnianie plandw obrony
cywilnej gmin:

5} opracowywanie | uzgadnianie plantw drziatania obrony cywilnej,

&) organizowanie oraz koordynacja szkolen i éwiczen obrony cywilngj;

7Y wspotudzial w przeprowadzeniu inwentaryzacy mienia obrony cywiinaj;

8) wspbludzial w zabezpieczeniu utrzymania systemow tacznoéct oraz ostrzegania i alarmo-
wania ludnesei w gotowosci do pracy wraz z jego modernizacjs | konserwaca;

9} przygotowanie | zapewnienie dziatania systemu wykrywania | alarmowania oraz systemu
wezesnego ostrzegania o zagroZeniach,

10) opiniowanie projekiow prawa migjscowego dotyczacych obrony cywilngj { majacych wplyw
na realizacje zadan obrony cywilngj;

11} wspdlpraca z terenowymi arganami administracji wojskowej;

12) opracowanie Powiatowego planu ochrany zabytkdw na wypadek konfliktu zbrojnego 1 sytu-
acjl kryzysowych oraz opinfowanie | uzgadnianie plandw gminnych.

3. Do zadar Biura Zarzadzania Kryzysowego w zakresie spraw obronnych nalezy:

1) sporzgdzanie | aktualizowanie ,Planu operacyjnego funkcionowania Powiatu Gostynskiego
w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa t w czasie wojny”,

2) sprawdzanie planow operacyjnych funkcjonowania jednostek samorzadu terytorialnego;

3) tworzenie systemu statych dyzurdw w powiecie:

4) organizowanie akcli kurierskiej,

51 opracowywanie | przekazywanie rocznego sprawozdania z realizaci zadan zwigzanych
z doreczaniem kart powolania w trybie akcji kurierskie] na terenie powiaty,

&) opracowanie wykazu stanowisk podlegajgcych reklamowaniu z urzedu oraz stanowisk
podlegajacych reklamowaniu na wniosek oraz wystepowanie do whasciwych migjscowo
wojskowych kemend uzupeinien i uzyskanie potwierdzenia reklamowania oséb wymieno-

nych w wykazach od obowiazku petnienia czynne stusby wojskows] w razie ogloszania



maobilizacii § w czaske woeiny.

7) kierowanie realizacjg prredsigwzigc zwiazanych z podwyZszaniem gotowosci obronne|
panstwa wykonywanych przez staroste,

8) udziat w tremingach stalego dyzuru opracowanie dokumentacji 2 ich przebiegu,

9) realizacja przedsigwzigd rwiazanych z przygotowaniem stanowiska kierowania,

10} opracowanie planow i wytycznych do szkolenia chronnego,

11) organizowanie szkolema dia pracownikow organow administracii samorzadowe] | przedsig-
biorcow realizujacych zadania obronne,

12} organizowanie | przeprowadzenia wwalifikac)i wojskowe].
§ 30. Do podstawowych zadan Biura Audytu Wewnetrznego nalezy realizacja audytu we-
wnetrznege w Starostwie i powiatowych jednostkach organizacyjnych, a3 w szeczeqbinosal
1) planowanie audytu wewnetrznago i sporzadzanie sprawozdania 2 wykanania planu audy-
tu,

2y realizacja sudyty wewngirznego na padsiawie rocznego planu audytu, aw yrasadnionych
przypadkach poza planem audytu;

3} systematyczne ocenianie kontrok zarzadczel pod wigledem adekwatnosci, efektywnosc
i skutecznodcl,

4) czynnosci doradcze, w tym sktadanie wnioskaw dotyczacych usprawnienia funkcjonowania
Starostwa | powiatowych jednostek arganizacyjnych:

5) prowadzenie akt spraw audytowych oraz ich ewidencja, zgodnie 2 abowigzujgoymi w tym
zakresie przepisami.

§ 31. Do Powiatowego Zespotu do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosct nalezy realiza-
cia zadan £ zakresu administracji rradowe] dotyczacych orzekania o niepainosprawnosa |
stopniu niepetnosprawnoscl, w tym:
1y przyjmowanie | rozpatrywanie wnioskow o wydanie orzeczenia o niepenosprawnosc,

stopniu niepetnosprawnosc oraz o wskazaniach do ulg | uprawnien,
2} wydawanie legitymacji osobom nigpeinosprawnym,
3) wydawanie kart parkingowych;
4} sporzadranie informacii i zestawien.

§ 32, 1. Powiatowy Rzecznik Konsumentow wykonuje zadania samorzady powiatowego
w zakresie ochrony praw Konsumenia.

2 Do zadan Powiatowego Rzecznika Konsumentow w szezegoinosci nalezy.

17 zapewnieniz Konsumentom berptatnego poradnictwa | informac)l prawne] w Zakresie
ochrony ich intereséw,

7} wystepowanie do przedsigbiorcow w sprawach ochrony praw i interesaw konsumentow;

3) wytyczanie powddziw na rzecz konsumantow oraz wstepowanie za ich zgoda do toczgee-
go sie postepowania w sprawach o ochrong ich interesdw,

4) skiadanie wnioskow w sprawie stanowienta ! zmiany preepisdéw prawa miejscowago w za-



a

&)

kresie achrony konsumentdw,

wspoidziatanie z wiasciwymi terytorialnie Defegaturami Urzedu Ochrony Konkurencjt Kon-
sumentdw oraz organizacjami, do ktoryeh zadan statutowych nalezy ochrona interesow
konsumentdw,

udzielanie obywatelom pomocy prawne| takze w innych farmach,

§ 33. Geodeta Powiatowy wchodzi w skiad Starostwa i wykonuje zadania Starosty z za-

kresu;

T

prowadzenia powiatowega zasobu geodezyjnego i kartograficznego, w tym ewidencjt grun-
tow i budynkow, gleboznawcze] klasyfikacji gruntow geodezyjnej ewidencjl sieci uzbroje-
nia ferenu,

koordynacii usytuowania projektowanych siect uzbrojenia tereny,

zakladania osndw szczegdlowych:

przeprowadzania powszechne] taksacfi nigruchomosct oraz opracowywanie t prowadzenie
map | tabel taksacyjnych dotyezacych nieruchomoscl,

ochrony znakédw geodezyjnych, grawimetrycznych i magnetycanych,

mworrenia, prowadzenie i udostepnianie baz danych, a takze standardowych opracowan

kartograficznyeh.

§ 34. Do zadan Geologa Powiatowego realizujacego zadania Starosty z zakresu adrmini-

stracii geologiczneg| nalezy:

1

udzielanie koncesji na wydobywanie kopalin, jezelt

a) obszar udokumentowanego zioza nigobjgtego wiasno$cig gérnicza nie pragkracza 2 ha,

b) wydobycie kopaliny ze ztoza w roku kalendarzowym nie przekroczy 20 000 m*,

¢) dziatalnosé bedzie prowadzona metoda odkrywkowsg oraz bez uzycia srodkéw sirraio-
wych;,

ratwierdzanie projektdw robot geologicznych oraz prowadzenie spraw zwiazanych z doku-

mentacjami geologicznymi, w zakresie:

a) ztoz kopalin niecbjetych wiasnosciy gornicza, poszukiwanych fub rozpoznawanych na
obezarze do 2 ha w celu wydobycia metoda odkrywkows w ilosci do 20 000 m* w roku
kalendarzowym t bez uzycia srodkow strzatowych,

b) uied wad podriemnych, ktéryeh przewidywane fub ustalone zasoby nig przekraczaja
80 m'fh,

¢) bada® geclogiczno-inzynierskich wykonywanych na potrzeby zagospodarowania prre-
strzennego gminy oraz warunkaw posadawiania obiekiow budowlanych,

d} odwodnien budowlanych o wydajnosci nieprzekraczajacej 50 mh,

e) rohét geologicznych wykonywanych w celu wykorzystywania ciepla ziemi,

fy warunkéw hydrogeologicznych w zwiazku z zamierzonym wykonywaniem przedsig-
wzieé mogacych negatywnie oddziatywac na wody podziemne, w tym powodowad ich
zanigczyszezenie, dotyczacych przedsiewzigd zaliczonych do przedsiewzied mogacych



znaczaco oddzialywad na Srodowisko, dia ktorych obowigzek sporzadzenia raporiu
o addzistywaniu przedsiewsigcia na srodowiska moze byé wymagany, 7 wylaczeniem
preedsiowzied mogacych negatywnie oddziatywacd na wody lecznicze,
przyimowanie zawiadomien o zamiarze wydobycia piasku fub zwiru przez osobe fizyeang
na whasne potrzeby,
naliczanie oplat pedwyzszonych w przypadiku wykonywania dziatainosct hez wymagane]
koncesjt albo ber zatwierdzonego projektu robot geologicznych:
gromadzenie, przechowywanie, ochrona i udostepnianie informacii geologicznej;
prowadzenie spraw dotyczacych ruchow masowych ziemi oraz terendw na ktorych wystg-
puje te ruchy, w tym prowadzenie rejesiru zawigrajacego informacie o tych tarenach;
kontrola | nadzér nad dziatainoscia regulowang ustawa Prawo geologiczne i gornicze;
wydawanie decyzji dotyczgcych optat eksploatacyjnych,

przyimowanie informacii o zmianach zasobow rloza.

§ 35. Do zadan Samodzieinego Stanowiska ds. Kontrolt nalery w szczegolnosc:

koordynacja daiatarh w zakresie kontroli zarzadeze;,

nadzér, w imieniu Starosty, nad stanem kontroli zarzadeze|,

opracowywanie rocznych planéw kontroli w Starostwie oraz powiatowych jednastkach or-
ganizacyjnych;

organizowanie i przeprowadzanie kontrolt;

koordynowanie planowanych dziatar kontroinych realizowanych w imieniu Zarzadu Powia-
tu lub Starosty.

prowatzenie dokumentacji zwiazanej 2 driatainoscia kontroing,

prowadzenie rejestru kontroli zarzadeze),

wspéidzialanie z organami kontroll zewnetrzney;

wykonywanie innych zadan w zakresie kontroli wynikaigoyeh z przepiséw prawa, uchwal

Rady i Zarzgdu oraz upowaznien Starosty.

§ 36. 1. Do podstawowych zadan Inspektora Ochrony Danych nalery reatizacia zadah 7 73-

Kkresu ochrony danych osobowych w Starostwie oraz w jednostkach organizacyjnych powiatu,

aw szczegdinosch

B

2)

informowanie Starosty, dyrektorow i kierownikéw jednostek organizacyjnych oraz pracow-
nikéw o ohowigzkach wynikajgcych z przepisow o ochronie danych osobowych;,
monitarowanie sposcbu realizacy przepisdw o ochronie danych psobowych oraz polityk
administratordw w dziedzinie danych osobowych;

dokonywanie oceny i szacowania ryryka celem rastosowania skutecznych metod organi-
zacyjnych | technicznych dla wtasciwej ochrony danych osobowych u administratoréw da-
nych oschowych, a w przypadku potrzeby oceny skutkéw naruszenia ochrony danych oso-
bowych;

prowadzenie okresowych przegladow stanu zabezpieczenia danych osobowych, audylow i



przedstawianie ich wynikow administratorom danych osobowych;

) pemienie funkeji punktu kontaktowego dla organu nadrorczego oraz 0sob kidrych dane
dotycza, we wsizystkich sprawach zwigzanych z przetwarzaniem ich danych oraz z wyko-
nywaniem praw im przystugujacych,

8) prowadzenie wewnetrznych rejestréw czynnosci przetwarzania danych asohowych.

2. W zakresie wykonywania innych zadarn | obowiazkow.
1) udostepnianie informacji publicznej.
2y prowadzenie punkiéw niecdpiatnej pomocy prawnej na obszarze powiaty, zgodnie z usta-

wa o niecdptatne] pomocy prawnej oraz edukacii prawnej,

ROZDZIAL V

Tryb przyjmowania, rozpatrywania, zatatwiania skarg | wnioskow.

§ 37. Wydriat Organizacyjry realizujgc zadania dotyczace skarg | wnioskdw odpowlada za:
1) przyjmowanie klientéw rgltaszajacych skargt i wnioski;
2) organizowanie spotkan ze Starosta, Wicestarosta, Czionkiem Zarzadu, Sekretarzem
i Skarbnikiem dotyezacych skarg | wriaskow,
3) prowadzenie centralnego rejestru skarg i wnioskow,
4) terminowe rozpatrywanie przez wiasciwe komarki organizacyjne skarg | wnioskow,
5) prowadzenie okresowych analiz i sprawozdawczosci sposobu zalatwiania skarg i wnio-
skow,
6) udzielanie klientom zglaszajacym sie w sprawach skarg | wnioskow niezbgdnych informaci
o trybie zatatwiania danej sprawy.
§ 38. Pracownik przyjmujacy skarge lub wniosek skladany ustnie sporzadza protokdt przyje-
cla zawierajacy.
1) date przyjgcia;
2y imig, nazwisko i adres skiadajacego;
3y zwiezte okresienie sprawy,
4) imig i nazwisko przyjmujacego,
5y podpis skladajacego.
£ 39 1. Rejestry skarg | wnioskaw prowadzone sg w typowych rejestrach z wypetnianiem
rubryk oraz oznakowaniem znajdujacych sie w nich spraw nastepujacyrmi symbolami literowy-
mi; 5" - skarga, W' - wnicsek.
2. Skargi i wnioski wnoszone przez parlamentarzystow fub radnych winny byc rejestrowane
z dodatkowym oznakowaniem w uwagach .p” lub .1
840, 1. Skargt | wnioski rozpatruja:
1) Starosta - w sprawach dotyczacych cztonkéw Zarzadu, Sekretarza i Skarbnika;
2) Sekretarz - w sprawach dotyczacych:



a) kierownikdw komorek organizacyjnych,
b} prawidlowosci prowadzonych postgpowan administracyjnych,
c) jednostek organizacyjnych powiatu;
3) kierownicy komérek organizacyjnych - w zakresie whasciwosci rreczowe] podleghych komo-
rek organizacyinych.
2 Qdpowiedzi na skargi | wnioski udzielaja.
1) Starosta - w sprawach whasnych i rospatrywanych przez Sekretarza,
2} Sekretarz - w sprawach rozpatrywanych przez Kierownikow komorek organizacyinych.
3. Kierownicy komdrek organizacyjnyeh rozpatrujac skarge lub whiosek odpowiadziaini sa
za:
1) wszechstronne wyjasnienie | terminowe zatatwienie sprawy!
2} niezwloczne przekazanie wyjasnien oraz dokumentoéw niezbednych do rozpatrzenia spra-
WY
4. Wydzial Organizacyjny sporzgdza roczne sprawozdanie ze sposchu prryjmowania i zata-
twiania skarg | wnioskow w terminie do 30 stycznia roky nastepnego pe roku sprawozdawczym

i preekazuje e Staroscle.

ROZDZIAL VI

Teyb przyjmowania, rozpatrywania, zalatwiania petycji.

§ 41. 1. Przedmiotem petycji moze byc zgdanie, w szozegdlnobel, zmiany prrepiséw prawa,
podijecia rozstrzygniecia lub innego driatanta w sprawle dotyczace] podmioly wnoszgacega pe-
tycie, zycia zbiorowegt lub wartosct wymagajacych szeregdinej echrony w imig dobra wapsl-
nego, mieszczacych sig w zakresie zadan | kompetencii Powlatu Gostynskiego,

2. Petycie moga byé skiadane w formie pisermnej lub za pomoca srodkow komunikacji elek-
froniczneg).

3. Petygja powinna zawierad,

1} oznaczenie podmictu wnoszacego petycie, jezeli podmiotem wnoszacym petycje jest gru-
pa podmiotéw, w petycii natezy wskazac ornaczenie kazdego z tych podmiotow oraz 080~
be reprezentujaca podmiot wnoszacy petycje,

2} wskazanie miejsca zamieszkania albo siedziby podmiotu wnoszacego petycie oraz adresy
do korespondencii; jezeli podmictem wnoszacym petycig jest grupa podmiotow, w petyc
nalery wskazaé migjsce zamieszkania lub siedzibg kazdego z tych podmiotow,

3} ornaczenie adresata petycjl,

4y wskazanie przedmictu petycji

4, Petycia moze byé skladana w interesie podmiotu trzeciego za jego zgoda Zgoda pod-
rictu trzeciego jest dotaczana do petyc)i.

§ 42, Wydziat Organizacyjny podejmuje werelkie dziatania niezbedne do rozpatrzenia pety-



cii, a w szczegdinosch

1y rejestruje petycie w systemie oblegu dokumentdw

2y ustala wtasciwost organow Powiatu w zakresie rozpatrzenia petycii.

a) w przypadku braku wiadciwosel - przekazule petycje do organu wiasciwego do jei roz-
patrzenia,

b} w prrypadku watpliwosci co do tresci petycii wzywa pedmiot wnoszacy petycie w termi-
nie 30 dni od dnia ziozenia petycii, do uzupeinienia iub wylasnienia jgj tresci w terminie
14 dni z pouczeniem, ze petycia, kidrej tresc nie zostanie uzupetniona lub wyjasniona,
nie bedzrie rozpatrzona;

3} preekazuje kopie petyci do komaorki organizacyjnej lub jednostki organizacyjngj powiatu
w celu opracowania propozycji je rozpatrzenta;

4) przygotowuje ostateczng tresc zawiadomienia podmiotu wnoszacegoe petycig o sposobie
je] zalatwienia wraz z uzrasadnieniem i przesyia w forrme pisemnej lub elekironiczne],

§ 43, 1. Wydzial Organizacyjny publikuje w Biuletynie Informac Publicznej Starostwa:

1) odwzorowanie cyfrowe petycii,

2) date zlozenia petycjt;

3} imie i nazwisko albo nazwg podmiotl wnoszacego petycie lub podmiotu, w imeresie kidre-
go ziozono petycie

4y informacie o przeblegu postapowania;

a) zasiegane opinie,

by termin zalatwienia,

o) sposob zatabwignia.

2. Dane, o kidrych mowa w ust. 1 publikuje sie w formie rejestru.

3, Informacje dotyczace prrzebiegu postepowania wprowadzane 33 do Rejestru niezwlocz-
nie, jednak nie péinie] niz w ciggu 14 dni od zdarzenia majacego wplyw na przebieg postepo-
wania.

§ 44 1. Komérki organizacyjne fub jednostki organizacyjne powiatu, ktarym przekazang ko-
pie petycii w celu opracowania propozycjl 8] rozpatrzenia sdpowiadaja za:
1y potjecie bez rbedne| zwioki wszelkich dziatan niezbednych do przygotowania projekiu

rozpatrzenia petyci;

2} biezgcege informowania Wydziah Organizacyinego o podejmowanych czynnosciach t wy-
twarzonych dokumentach, w tym o przewidywanym terminie przekazania projektu rozpa-
trrenia petycj;

3) przekazanie Wydziatowi Organizacyjnemu projektu rozpatrzenia petycjt wraz 2 uzasadnie-
niem w czasie umozliwiajacym zachowanie terminow ckreslonych ustawg.

2. W przypadku petycii obejmujgcych swoim zakresem kompetencie realizowane przez kit-
ka komarek lub fednostek organizacyjnych Sekretarz Fowiaty okresla podzial zadan zwiaza-

nych z opracowaniem projekiu rozpatrzenia petycjt.



3 informacie, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2, przekazuje sie Wydziatowi Organizacyjnemu

w ciagu 7 dni od dnia ich wytworzenia.

ROZDBIIAL VI

Planowanie | system kontroli zarzadczej.

§ 45 Planowanie pracy w Starostwie powinno uwzglgdniad:

1) problemy i zjawiska wymagajace podjecia dziatan przez Starostwo,
2) zadania organow powiatu wynikajace z aktdw normatywnych:

3) ramierzenia organtw powiatu,

4) zamigrzenia wtasne.

§ 46. 1. Starostwo dziata na podstawie rocznego planu pracy sporzadzonege na postawie
planéw pracy kemarek organizacyjnych,

2. Plany pracy komarek organizacyjnych precyzuja weztowe zadania przewidziane do realt-
racji w danym roku,

3. Plany pracy komaorek organizacyjnych obeimuja miedzy innymi:
1y zadania wiasne komérki organizacyjnej Starostwa wynikajgce # zakresu jego dziatania;

2} zadania powiatu wynikajace z uchwal organow powiatu;
3y doskonalenie pracy, w tym szkolenia.

4. Plan pracy Starostwa oraz wydzialowe plany pracy podlegaia biezace] aktualizacy
swlasreza o nowe zadania wynikajace z ukazujacych sie aklow prawnych oraz uchwat orga-
now powiatuy.

§47. 1. Plan pracy Starostwa tworzy sie poprzez wyznaczenie celéw 1 zadah oraz okresle-
nie miernikow ich realizacjt | monitorowania,

7 Starosta okresl zasady | tryb wyznaczania celdw | zadan, okrestania miernikow ich reali-
zacjt oraz monitorowania.

3. Zatwierdzone przez Staroste radania i mierniki ich realizacji stanowia plan pracy Staro-
stwa.

§ 48 1. Za terminowg i petng realizacje zadan wynikaigeych z planu pracy Starostwa odpo-
wiedzialni sa kierownicy komérek organizacyjnych.

2 Kierownicy obowiazani sa kontrolowaé na bietgco realizacie wydriatowych plandw pracy
i rozliczad podiegtych pracownikow z wykonania zadan w nich ujetych.

§ 48, 1. Wydziat Zarzgdzania i Inwestyc]i sporzadza syntetyczng informacie o realizacji pla-
nu pracy Starostwa na zasadach okreslonych przez Staroste.

2. W przypadku nie podjecia lub niepetnego wykenania zadan uwzglednionych w planie na-
lezy w informacji omowié szezegdiowo przyczyny ich niezreatizowania.

5 50. 1. Kontrolg zarzadcza stanowi ogol dziatah podejmowanych dla zapewnienia reatizacj

celow t zadan w sposdb zgodny 2 prawem, efektywny, oszczgdny | terminowy.



2 Celem kontroli zarzadere] jest zapewnienie w szczegoinoscl:

-y

zgodnodel dziatainoscl z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrzrymi,

)
2y skutecznosci i efektywnosci dziatania,
3} wiarygodno$ci sprawozdan;
4y ochrony zasobow,
5} przestrzegania | promowania zasad etyeznego zachowania;
&) efektywnosci | skutecznoiel przeplywu informacii;

71 zarzadzaria ryzykiem.
§ 51. System kontroli zarzadczej sktada sig z pieciu wrzajemnie powigzanych elementow
i czynnosct abeimujacych.
11 Srodowisko wewnetrzne;
2) rzarzadzanie ryzykiem,
3} mechanizmy kontroli:
4y informacje | komunikacie:
£} monitorowanie { oceng.
§ 52. Szozegotows zasady organizacii | wykonywarma kontrolt zarzadczej okresla Starosta.

ROZDZIAL VI
Zasady podpisywania (aprobaty) pism i decyzji.

§ 53. 1. Do podpisu Starosty zastrzezone 3.

1} zarzgdzeniatinne akly prawne;

2} dokumenty kigrowane do naczelnych organow wiadzy | administracji rzadowey,

3) pisma do przedstawicielstw dyplomatycznych,

4) odpowiedzi na interpetacje radnych, wnioski postdw | senatordw,

5y pdpowiedzi na zarzadzenia pokontrolne organow kontrolt panstwowe] | resoriowe],
&) wnioski o nadanie odznaczen panstwowych | resortowych;

7V decyzie, pisma i inne dokumenty zastrzezone do podpisu Staresty odrebnymi przepisami
szczegolnymi lub majgce ze wzgledu na swoj charakter specjalne rnaczenie,
8) decyzje w sprawach kadrowych | osobowych pracownikow. w tym cztonkdw Zarzadu oraz
kisrownikéw powiatowych jednostek organizacyjnych.
2 W czasie nisobecnosci Starosty dokumenty okreslone w ust. 1 podpisuje. zgodnie
7 upowaznieniem Starosty, Wicestarosta lub Czlonek Zarzadu.
1 Wicestarosta, Czionek Zarzadu i Sekretarz, w ramach udziglonych im przez Staroste
uprawnien, dokonuja,;
1) wstepne] aprobaty spraw wymienionych w ust, 1
21 padpisywania z vpowaznienia Starosty dokumentow okreslonych w ust. 1,

3} podpisywania korespondencii kierowanej do zastepeaw kierownikdw organaw administracy



rzadowe] | samorzadowey,

4, Projekty dokumentaw prredstawianych do podpisu cztonkom kierownictwa Starostwa po-
winny byé uprzednio parafowane przez kierownikaw komérek organizacyjnych t xawierac dane
pracownika odpowiedzialnego za opracowanie pisma.

5 Starosta moze upowaznic Wicestaroste, Crzlonka Zarzadu, Sekretarza lub innych pra-
cownikéw Starostwa oraz kierownikew powiatowych jednostek organizacyjnych do wydawania
w jego imieniu decyzji administracyjnyeh.

& 54 1. Kierownicy komdrek organizacyjnych:

1) aprobujg wstepnie pisma w sprawach zastrzezonych dia Starosty, Wicestarosty, Czlonka
Zarzadu i Sekretarza,

2) podpisujg pisma w sprawach nie zastrzezonych dia osdb wymienionych w pki 1, a naleza-
cych do zakresu dziatania podiegtych komaorek organizacyjnych:

3} podpisuja pisma dotyczgce urlopow podieghlych pracowntkow.

2. Kierownicy komérek organizacyjnych okreslaja rodzaje pism. do podpisywania, ktérych
upowaznieni sa pracownicy podieglych komérek organizacyjnych.

3. Pracownicy opracowujac pisma oznaczajg je danymi pozwalajgcymi na jednoznacing
identyfikacie osoby | komérki organizacyjnej odpowiedziaing] za zatatwienie danej sprawy.

ROZDZIAL IX
Organizacja przyjmowania, rozpatrywania i zalatwiania indywidualnych
spraw klientéw w Starostwic.

§ 55. 1. Indywidualne sprawy obywatell zalatwiane sa w terminach okreslonych w kodeksie
pastepowania administracyjnego oraz przepisach szczegoinyceh.

2 Pracownicy Starostwa sa zobowiazani do sprawnego | rreteinego rozpatrywania indywi-
duainych spraw obywateli, kierujac sig¢ przepisami prawa oraz zasadami wspolfycia spotecz-
nego.

3. Kierownicy komdrek organizacyjnych ponosza odpowiedzialnosé za terminowe | prawi-
diowe ratatwianie indywidualnych spraw obywatelt w nadzorowanych komdrkach organizacyi-
nych.

4 Samodzieine Stanowiske ds. Kontroli dokonuje okresowych ocen sposobu zatatwiania
spraw indywidualnych | przedkiada je Sekretarzowl.

§ 56. 1. Ogdine zasady postepowania zg sprawami wriesionymi przez obywateli okresla ko-
deks postepowania administracyjnego, instrukcja kancelaryjna oraz przenisy szczegdlne.

2. Warelkie sprawy prowadzone przez Starostwa sg ewidencjonowane w odpowiednich spi-
sach i rejestrach, w tym w formie elektroniczne).

§ 57. 1. Pracownicy, obstugujac klientéw, zobowigzani sg do:

1) udzielania informacji nigzbednych przy zatatwianiu danej sprawy i wyjasnienia fresct obo-



wigzujacych przepisdw,

27 rozstriygniecia sprawy, w miarg mozliwosct na migjscu, a w pozostatych przypadkach
do okreslenia terminu zatatwienia,

3) informowania zainteresowanych o stanie zatatwienia ich sprawy,

4y powiadamiania o prrzediuieniu terminu rozstrzygnigcia sprawy, w prrypadiu raisthienia ta-
kig] koniecznosa,

5) informowania o preystugujacych érodkach odwotawezych lub rodkach zaskarzenia ol wy-
danych rozstrzygnied,

2. Klienci maja prawo uzyskiwad informacje w formie ustnej, pisemnej lub droga elektronicz-

nag.

ROZDZIAL X
Zasady przebywania pracownikow oraz innych osoéb
w budynkach Starostwa.

§ 58, 1. Pracownicy Starostwa moga przebywaé w budynkach Starostwa bez zezwolenia
przetoronych w godzinach ustalonych w Regulaminie Pracy Starostwa Powiatowego w Gosty-
niu oraz do 30 minut przed rozpoczeciem pracy i do 30 minut po zakoncreniu pracy.

2. Khanci moga przebywad w budynkach Starostwa w godzinach:

1) &% . 16% w pomiedziatek,
2y 7% 15% od wiorku do pigtku,

2 Starpsta moze ustalié zarzadzeniem inne godziny obshugi klienfow.

3, Radni moga przebywaé w budynkach Starostwa, poza tarminami okreslonymi w ust. 2,
w dniach | godzinach, w ktoryeh odbywajg sig sesje rady, posiedzenia komisji fub posiedzenia
kiubu radnych,

§ 59. 1. Pracownik moze przebywaé na terenie Starostwa poza wyZnaczanym Czasem ora-
cy wylacznie na polecenie shuzbowe lub po uzyskaniu zgody Sekretarza lub innej osoby 2 kie-
rownictwa Starostwa.

2. Fakt pozostawania na terenie Starostwa poza cZasem pracy zgtasza sle niezwiocznie

w Wydziale Zarzadzania | Inwestyci.

ROZDZIAL X)

Postanowienia kofncowe,

§ 60. Spory kompetencyjne wynikle ze stospwania Regulaminu rozstrzyga Sekretarz.
§ 61, 1, Komérki organizacyjne skiadaja wnioski dotyczace aktualizacji Regulaminu do Wy-

dziaty Zarzadzania | Inwestyci.



2. Starosta zarzadzeniem,
1) okresla komdrke organizacyjng odpowiedzialng za realizacje zadan nie ujetych w Regula-
minie, do czasu jego aktualizac]i;
2} moze okreslid inna, dostosowana do biezgcych potrzeb podlegladd stuzbows komorek or-
ganizacyjnych 3tarostwa,
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