Zalgeznik

do uchwaly Nr 65/388/16
Zarzadu Powiatu Goslyriskiogo
Z dnfa 11 lipca 2016 r,

Sposéb powierzenia zadan, szczegofowy zakres zadan
oraz zasady wynagradzania doradcy metodycznego

w zakresie matematyki oraz organizacji i zarzgdzania oswiatg

1. Imie i nazwisko: Lucyna Tega

2. Zakres przedmiotowy: matematyka oraz organizacja i zarzgdzanie o$wiata

3. Sposoéb powierzenia zadan:

a) na okres trzech lat, z mozliwoscia jego przediuzenia;
b) praca na podstawie mianowania w Zespole Szkét Ogolnoksztalcgcych w Gostyniu, gdzie
z tytutu powierzenia zadan doradcy metodycznego nauczycielowi przystuguje obnizenie do

6 godzin obowigzkowego wymiaru zajeé dydaktycznych;

d) stanowisko pracy i odpowiednie warunki techniczne pracy zapewni doradcy dyrektor Po-

radni Psychologiczno-Pedagogicznej w Gostyniu,

4. Szczegdtowy zakres zadan:
1) Prowadzenie bezposrednich form pomocy przedmiotowo-metodycznej dla nauczycieli

2)
3)

a)
b)
c)

d)

e)

matematyki w szkotach prowadzonych przez powiat gostyriski, migdzy innymi poprzez:

planowanie, organizowanie i badanie efektow procesu dydaktyczno-wychowawcze-
go, w szczegolnosci wynikow egzamindw zewnetrznych,

organizowanie i prowadzenie zajeé otwartych z udzialem nauczycieli matematyki,
rozwijanie umiejetnosci metodycznych,

podejmowanie dziatari innowacyjnych, wspieranie nauczycieli w opracowaniu

i wdrazaniu innowacji w zakresie nauczania matematyki,

wspomaganie nauczycieli w ocenie, doborze | adaptacji programéw nauczania,
podrecznikow i wydawnictw funkejonujgeych na rynku wydawniczym,

wskazywanie nauczycielowi metod i narzedzi stuzacych do weryfikacji materiatow
metodycznych,

wsparcie w rozwigzywaniu probleméw bezposrednio przy warsztacie pracy,
np. poprzez udziat w zajgciach nauczyciela, analize merytoryczng i metodyczng za-

je¢,

Wspomaganie nauczycieli w rozwoju Zawodowym;
Organizowanie i prowadzenie sieci wspoipracy oraz warunkéw wymiany do$wiadczen
nauczycieli matematyki i dyrektorow szkét ponadgimnazjalnych powiatu gostyriskiego,



9)

z zastosowaniem nowoczesnych technologii;

Prowadzenie doradztwa merytorycznego i metodycznego dla nauczycieli sprawujgcych
funkcje kierownicze w szkotach, prowadzonych przez Powiat Gostynski,

Organizowanie konferencji, seminariéw i warsztatow metodycznych, zgodnie

Z potrzebami nauczycieli matematyki i rad pedagogicznych szkét powiatu gostynskiego;
Diagnozowanie potrzeb nauczycieli w zakresie doradztwa i doskonalenia Zawodowego;
Wspéipraca ze szkotami w organizowaniu konkursow powiatowych;

Prowadzenie dokumentacji (dokumentowanie wiasnych dziatan, informacje

0 potrzebach nauczycieli w rejonie);

Podejmowanie zadar wspomagajacych szkoly, w szczegdlnosci szkofe bazowa;

10) Podejmowanie wspétpracy z uczelniami wyzszymi,

5. Zasady wynagradzania: regulowane przepisami ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela (tj. Dz. U. z 2014 r,, poz. 191ze zm.), rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe;
wydanego na podstawie art. 30 ust. 5 ustawy - Karta Nauczyciela oraz przepisami Regulaminu

okreslajacego wysokos¢ oraz szczegdlowe warunki przyznawania nauczycielom dodatku mo-

tywacyjnego, funkeyjnego i za warunki pracy, szczegotowe warunki obliczania i wyptacania wy-
nagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw oraz niektére inne
sktadniki wynagrodzenia, bedacego zatacznikiem do uchwaly Nr XXIX/229/09 Rady Powiatu
Gostynskiego z dnia 30 kwietnia 2009 r,



