Zalgcznik

do uchwaly Nr IV/23/15
Rady Powiatu Gostyriskiego
Z dnia 28 stycznia 2015,

Statut
Samodzielnego Publicznego Zespotu Opieki Zdrowotnej
w Gostyniu

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.1. Samodzielny Publiczny Zespdt Opieki Zdrowotnej w Gostyniu jest podmiotem
leczniczym dziatajacym w formie samodzielnego publicznego zakiadu opieki zdrowotnej
w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (t.j.: Dz. U. z 2013 r. poz.
217 ze zm.), zwany dalej Zaktadem.

2. Podmiot, o ktérym mowa w ust. 1, dziala pod firma: Samodzielny Publiczny Zespét Opieki
Zdrowotnej w Gostyniu. Dopuszcza sie mozliwosé uzywania skrétu firmy w brzmieniu: SPZOZ
w Gostyniu.

3. Przedsiebiorstwami Zakladu sg;

1) Szpital Gostyn;
2) Zespdt Opieki Dlugoterminowej;
3) Zespot Ambulatoryjnych Swiadczen Zdrowotnych.

§ 2. Zaktad posiada osobowos$é prawng na podstawie wpisu do Krajowego Rejestru Sadowego
prowadzonego przez Sad Rejonowy Poznan-Nowe Miasto i Wilda w Poznaniu, Wydziat 1X
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem 0000032726,

§ 3. Organem tworzacym dla Zaktadu jest Powiat Gostyriski.

§ 4, Zaktad dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (tj.: Dz. U. z 2013 r. poz. 217 ze
zm.), zwanej dalej ustawg o dziatalnosci leczniczej;

2) zarzadzenia Nr 55/98 z dnia 10 lipca 1998 r. Wojewody Leszczyriskiego o powotaniu Zaktadu;

3) wpisu do Krajowego Rejestru Sgadowego (nr KRS: 0000032728) prowadzonego przez Sad

Rejonowy Poznan-Nowe Miasto i Wilda w Poznaniu, Wydziat IX Gospodarczy Krajowego

Rejestru Sadowego;

4) wpisu do Rejestru Podmiotow Wykonujgeych Dziatalnos¢ Leczniczg (nr ksiegi rejestrowej

000000015836) prowadzonego przez Wojewode Wielkopolskiego;

5) ninigjszego statutu;

€) innych przepisow prawa regulujgcych dziatalnos¢ podmiotéw leczniczych.
§ 5. Siedziba Zaktadu znajduje sie w Gostyniu przy placu Karola Marcinkowskiego 8/9.
§ 6. 1. Obszarem dziatania Zakfadu jest teren powiatu gostynskiego.



b
2. Dziataniem Zakiadu objety jest takze ogét ludnosci wojewddztwa wielkopolskiego,
przyjezdni z catego kraju, cudzoziemcy.
3. Zaktad nie moze odméwié udzielenia swiadczen zdrowotnych osobie, ktéra potrzebuje
natychmiastowego udzielenia takiego $wiadczenia ze wzgledu na zagrozenie zycia lub zdrowia.

CELE | ZADANIA ZAKLADU

§ 7. 1.Celem dziatania Zaktadu jest udzielenie Swiadczen zdrowotnych oraz promocja zdrowia.
2. Przez udzielanie swiadczen zdrowotnych nalezy rozumie¢ dziatania stuzace zachowaniu,
ratowaniu, przywracaniu lub poprawie zdrowia oraz inne dziatania medyczne wynikajace z procesu
leczenia lub przepiséw odrebnych regulujacych zasady ich wykonywania, w szczegdlnosci

Zwigzane z:

1) badaniem i porada lekarska;

2) leczeniem;

3) badaniem i terapig psychologiczng;

4) rehabilitacjg leczniczy;

5) opiekg nad kobietg ciezarng i jej ptodem, porodem, potogiem oraz nad noworodkiem;

6) opieka nad dzieckiem zdrowym;

7) badaniem diagnostycznym, w tym analityka medyczng;

8) pielegnacjg chorych;

9) opieka paliatywng;

10) orzekaniem i opiniowaniem o stanie zdrowia;

11) zapobieganiem powstawaniu urazéw | choréb poprzez dziatania profilaktyczne oraz
szczepienia ochronne;

12) czynnosciami z zakresu zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i $srodki pomochicze;

13) pielegnacjg niepetnosprawnych i opiekg nad nimi.

§ 8. 1. Zaklad udziela $wiadczen zdrowotnych w rodzaju:
1) stacjonarne i catodobowe $wiadczenia zdrowotne:

a) szpitalne;

b) inne niz szpitalne;

2) ambulatoryjne $wiadczenia zdrowotne.

2. Zaktad udziela $wiadczen zdrowotnych wymienionych w § 7 w zakresie:

1) hospitalizacji oséb wymagajacych udzielania $wiadczen zdrowotnych z zakresu chorob
wewnetrznych, pediatrii, potoznictwa, ginekologii, neonatologii, chirurgii, chirurgii dziecigcej,
anestezjologii | intensywnej terapii medycznej;

2) opieki dlugoterminowej,

3) pomocy doraznej w przypadku wypadku, urazu, porodu, nagtego zachorowania Iub

pogorszenia stanu zdrowia — z zagrozeniem 2ycia;



4) rehabilitacyjnej leczniczej;
5) specjalistycznej opieki zdrowotnej;

6) podstawowe] opieki zdrowotnej;

7) badan diagnostycznych;

8) dziatalnosci profilaktycznej,

§ 9. 1. Podstawowym zadaniem Zaktadu jest zapewnienie osobom uprawnionym z obszaru
dziatania, o ktérym mowa w § 6 ust.1, oraz osobom wymienionym w § 6 ust. 2 Swiadczen
zdrowotnych wymienionych w § 7 ust. 2 w rodzaju i zakresie okreslonym w § 8.

2. Zaktad realizuje zadania obronne okreslone ustawa z dnia 21 listopada 1967 r.
o powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (tj.: Dz.U. z 2012 r. poz. 461
ze zm.).

3. Zaktad moze réwniez:

1) prowadzi¢ wydzielong dziatalno$é gospodarcza inng niz dziatalnosé lecznicza, w formach i na
zasadach przewidzianych przepisami prawa;

2) uczestniczy¢ w przygotowywaniu oséb do wykonywania zawodu medycznego i ksztatceniu
osob wykonujgcych zawdd medyczny na zasadach okrelonych w odrebnych przepisach
regulujacych ksztatcenie tych oséb.

ORGANY | STRUKTURA ORGANIZACYJNA ZAKLADU

§ 10. 1. Odpowiedzialno5¢ za zarzadzanie Zaktadem ponosi kierownik, zwany Dyrektorem.

2. Dyrektor kieruje Zaktadem i reprezentuje go na zewnatrz.

3. Dyrektor jest przetozonym pracownikéw Zaktadu.

4, Podmiot tworzacy nawigzuje z Dyrektorem stosunek pracy albo zawiera z nim umowe
cywilnoprawng w trybie i na zasadach okreslonych ustawg o dziatalnoéci lecznicze;.

3. Do skiadania oswiadczen woli w imieniu Zaktadu uprawniony jest Dyrektor.

6. Do skiadania oswiadczeri oraz podpisywania uméw i zaciggania zobowigzan w imieniu
Zaktadu uprawnione sg ponadto osoby dziatajace na podstawie petnomocnictw udzielonych przez
Dyrektora na podstawie przepiséow ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny
(tj.: Dz. U. z 2014 r. poz. 121).

§ 11. 1. Dyrektor kieruje Zaktadem przy pomocy:

) Zastepcy Dyrektora ds. Medycznych;
2) Giownego Ksiegowego,
) kierownikéw jednostek organizacyjnych, komérek organizacyjnych oraz dziatow:
4) os6b zajmujacych samodzielne stanowiska pracy;
5) Sekretariatu.
2. Dyrektorowi bezposrednio podlegaja;
1) Zastepca Dyrektora ds. Medycznych;



9)

Gtowny Ksiegowy;

Przetozona Pielegniarek;

Kierownik Dziatu Zarzadzania Zasobami Ludzkimi:

Kierownik Dziatu Eksploatacyjno-Technicznego;

Kierownik Dziatu Organizacji i Rozliczen Swiadczern Medycznych:

Dziat Marketingu i Zamoéwier: Publicznych;

Pielggniarka Epidemiologiczna i Petnomocnik ds. Praw Pacjenta;
Pelnomocnik ds. Systemu Zarzadzania Jakoscig i Kontroli Wewnetrznej;

10) Stanowisko ds. Obrony Cywilngj;

11) Stanowisko ds. Bezpieczenstwa i Higieny Pracy oraz Spraw Przeciwpozarowych;

12) Radca Prawny;
13) Sekretariat;
14) Dietetyk:

15) Apteka;

16) Kapelan;

17) Prosektorium.

3. Schemat struktury organizacyjnej Zakiadu stanowi zatacznik Nr 1 do niniejszego statutu

wSchemat struktury organizacyjnej Zakladu".

1)

§ 12. W ramach Zaktadu dziataja;

przedsiebiorstwa, w tym jednostki oraz komoérki organizacyjne o charakterze medycznym,
ktorych szczegdlowy wykaz zawiera zatgcznik Nr 2 do niniejszego statutu;

komérki organizacyjne o charakterze niemedycznym:

a) Dziat Finansowo-Ksiegowy,;

b) Dziat Organizacji i Rozliczer Swiadczer Medycznych:

¢) Dziat Marketingu i Zamdéwien Publicznych;

d) Dziat Eksploatacyjno-Techniczny;

e) Dziat Zarzadzania Zasobami Ludzkimi;

f) Sekretariat;

samodzielne stanowiska pracy:

a) Przetozona Pielegniarek;

b) Pielegniarka Epidemiologiczna i Petnomocnik ds. Praw Pacjenta;

c¢) Stanowisko ds. Obrony Cywilnej;

d) Stanowisko ds. Bezpieczenstwa i Higieny Pracy oraz Spraw Przeciwpozarowych;
e) Petnomocnik ds. Systemu Zarzgdzania Jakoscig i Kontroli Wewnetrznej;

f) Kapelan;

g) Dietetyk;

h) Radca Prawny.



RADA SPOLECZNA

§ 13. 1. Rada Spoleczna jest organem:
1) inicjujacym i opiniodawczym podmiotu tworzacego Zaktad:
2) doradczym Dyrektora Zaktadu.

2. Rada Spoleczna powotywana i odwolywana jest przez Rade Powiatu Gostyrskiego.

§ 14. 1. W sktad Rady Spotecznej wchodza;

1) Przewodniczacy — Starosta Powiatu Gostyriskiego lub osoba przez niego wyznaczona;
2) Czionkowie:

a) przedstawiciel Wojewody Wielkopolskiego,

b) przedstawiciele wybrani przez Rade Powiatu Gostyriskiego w liczbie 6.

2. W posiedzeniach Rady Spotecznej uczestniczy Dyrektor Zaktadu oraz przedstawiciele
dziatajgcych w Zaktadzie organizacji zwigzkowych.,

3. W posiedzeniach Rady Spotecznej majg prawo uczestniczyé z glosem doradczym
przedstawiciele samorzadéw zawodéw medycznych.

4. Przewodniczacy Rady Spofecznej moze zaprosié na jej posiedzenie inne osoby poza
wymienionymi w ust.1-3, jezeli jest to zasadne ze wzgledu na rodzaj spraw bedacych przedmiotem
posiedzenia.

5. Osoby wymienione w ust. 2, 3 i 4 nie majg prawa wykonywania glosu.

§ 15. Cztonkiem Rady Spotecznej nie moze by¢ osoba zatrudniona w Zaktadzie.

§ 16. 1. Kadencja Rady Spolecznej trwa 4 |ata.

2. Posiedzenia Rady Spolecznej odbywajq sie w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz na
3 miesigce.

3. Czlonek Rady Spofecznej moze zostaé odwotany przed uptywem kadencii:

1) w przypadku zloZenia rezygnacji z petnionej funkcji:
2) w przypadku braku regularnego uczestnictwa w posiedzeniach Rady Spoteczne;j;
3) zinnych niewymienionych w pkt 1-2 waznych powodéw.

§ 17. Dyrektorowi Zaktadu przystuguje odwofanie od uchwat Rady Spolecznej do podmiotu
twarzacego.

§ 18. Do zadan Rady Spotecznej nalezy:

1) przedstawianie podmiotowi tworzacemu wnioskdw i opinii w sprawach:

a) zbycia aktywow trwatych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparatury i sprzetu

medycznego,

b) zwigzanych =z przeksztalceniem Iub likwidacja, rozszerzeniem Iub ograniczeniem

dziatalnosci;

¢) przyznania Dyrektorowi nagréd,

d) rozwigzania stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej z Dyrektorem:;

2) przedstawianie Dyrektorowi Zaktadu wnioskdw i opinii w sprawach:



a) planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego;

b) rocznego sprawozdania z planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego;

c) kredytéw bankowych lub dotacji;

d) podziatu zysku;

e) zbycia aktywdw trwatych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparatury i sprzetu
medycznego;

f) regulaminu organizacyjnego;

2) dokonywanie okresowych analiz skarg i wnioskdw wnoszonych przez pacjentow
korzystajacych ze $wiadczen Zaktadu, z wylaczeniem spraw podlegajacych nadzorowi
medycznemu,

3) opiniowanie wniosku w sprawie czasowego zaprzestania dziatalnosci leczniczej;

4) wykonywanie innych zadan okreslonych w ustawie o dziatalnosci leczniczej i statucie.

§ 19. Sposdb zwolywania posiedzen, tryb pracy i podejmowanie uchwat przez Rade

Spoteczng okresla regulamin Rady Spoteczne] uchwalony przez Rade Spoleczng i zatwierdzony

przez podmiot tworzacy.

GOSPODARKA FINANSOWA

§ 20. 1. Zaktad jako samodzielny publiczny zakiad opieki zdrowotnej pokrywa z posiadanych
srodkow i uzyskiwanych przychodow koszty dziatalnosci i reguluje zobowigzania.

2. Zaktad prowadzi gospodarke finansowga na zasadach okreslonych w ustawie
o dziatalnosci lecznicze;.

3. Zakiad prowadzi rachunkowosci w oparciu o przepisy ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r.
o rachunkowosci (t. . : Dz. U. z 2013 r. poz. 330 ze zm.).

§ 21. 1. Podstawg gospodarki Zakiadu jest plan finansowy ustalany przez Dyrektora Zaktadu.

2. Plan finansowy i roczne sprawozdanie z realizacji planu finansowego opiniuje Rada
Spoleczna.

§ 22. 1. Bieglego rewidenta do badania sprawozdan finansowych wybiera Dyrektor Zaktadu na
zasadach okreslonych wiasciwymi przepisami prawa.

2. Wybér biegtego rewidenta, o ktérym mowa w ust. 1, podlega zatwierdzeniu przez Zarzad
Powiatu Gostynskiego.

3. Roczne sprawozdanie finansowe, po uprzednim zaopiniowaniu przez Rade Spoleczng,
podlega zatwierdzeniu przez Rade Powiatu Gostynskiego, ktéra pelni funkcje organu
zatwierdzajacego w rozumieniu art. 53 ust. 1 i art. 3 ust. 1 pkt 7 ustawy z dnia 29 wrzeénia 1994 r.
o rachunkowosci (t. j. : Dz. U. 2 2013 r. poz. 330 ze zm.).



POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 23. 1. Zmiany statutu dokonywane sa w trybie i na zasadach obowigzujgcych dla jego
nadania, zgodnie z przepisami ustawy o dziatalnosci leczniczej.

2. W sprawach nieuregulowanych ninigjszym statutem maja zastosowanie przepisy ustawy
o dziatalnosci leczniczej oraz inne wtasciwe przepisy prawa.

§ 24. Integralng czes¢ statutu stanowia nastepujace zatgczniki:
1) Nr 1 - ,Schemat struktury organizacyjnej Zaktadu";
2) Nr2 - Jednostki i komoérki organizacyjne o charakterze medycznym".
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Zalacznik nr 2
do Statutu SPZ0OZ
w Gostyniu

JEDNOSTKI | KOMORKI ORGANIZACYJNE
O CHARAKTERZE MEDYCZNYM

Przedsigbiorstwo: Szpital Gostyn

Jednostka organizacyjna: Szpital Gostyn

Komdrki organizacyjne dziatajace w ramach jednostki organizacyjnej Szpital Gostyn:
1) Oddziat Wewnetrzny;
2) Oddziat Dzieciecy;
3) Oddziat Chirurgiczny;
4) Pododdziat Ortopedii i Traumatologii Oddziatu Chirurgicznego;
5) Oddziat Polozniczo-Ginekologiczny;
6) Oddziat Chirurgii Dzieciecs;j;
7) Oddziat Noworodkowy;
8) Oddziat Anestezjologii i Intensywnej Terapii:
9) Blok Operacyjny;
10) Izba Przyjed;
11) Apteka;
12) Prosektorium.

Przedsigbiorstwo: Zespdét Opieki Diugoterminowej

Jednostka organizacyijna: Zaklad Opiekunczo-Leczniczy

Komérki organizacyjne dziatajace w ramach jednostki organizacyjnej Zaktad Opiekuriczo-
Leczniczy: Zaktad Opiekunczo-Leczniczy.

Przedsiebiorstwo: Zespét Ambulatoryjnych Swiadczen Zdrowotnych

k Jednostka organizacyjna: Zespét Ambulatoryjnych Swiadczen Zdrowotnych

Komoérki  organizacyjne dziatajgce w ramach jednostki  organizacyjnej Zespét
Ambulatoryjnych Swiadczen Zdrowotnych:



1) Pracownia Radiologii;

2) Pracownia Endoskopii;

3) Pracownia Diagnostyki Laboratoryjnej;

4) Pracownia Mammografii;

5) Pracownia Holterowska;

6) Pracownia USG;

7) Pracownia Tomografii Komputerowe;;

8) Gabinet Fizjoterapii;

9) Gabinet Rehabilitacji;

10) Poradnia Chirurgiczna;

11) Poradnia Chirurgii Dzieciecej;

12) Poradnia Ginekologiczno-Potoznicza;

13) Poradnia Gastroenterologiczna;

14) Poradnia Ortopedyczna;

15) Poradnia Onkologiczna;

16) Poradnia Diabetologiczna;

17) Gabinet Lekarza Podstawowej Opieki Zdrowotne;j;
18) Gabinet Pielegniarki Podstawowej Opieki Zdrowotnej;
19) Zespdt Wyjazdowy Podstawowe] Opieki Zdrowotne;;
20) Gabinet Diagnostyczno-Zabiegowy.

Il. Jednostka organizacyjna: Dziat Pomocy Doraznej

Komérki organizacyjne dziatajace w ramach jednostki organizacyjnej Dziat Pomocy Dorazne;:
1) Zespdt Podstawowy |;
2) Zespdt Podstawowy Il
3) Zespédt Specjalistyczny;
4) Ambulatorium Ogélne;
5) Zespét Transportu Sanitarnego;
6) Dyspozytornia Medyczna.



