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P.p.
Marek i Violetta Kulihscy

W zwigzku ze skargg wniesiong przez Pahstwo na dziatalnos¢ Dyrektora Domu Pomocy

Spotecznej w Zimnowodzie Rada Powiatu Gostynskiego zgodnie z § 56 Statutu Powiatu

Gostynskiego przeprowadzita postepowanie wyjasniajgce w przedmiocie skargi.

Skarge rozpatrzono szczeg6towo i z nalezytg starannoscig. Po dokonaniu wnikliwej analizy

i zapoznaniu sie z wyjasnieniami ztozonymi przez skarzgcych oraz Dyrektora Domu Pomocy

Spotecznej w Zimnowodzie, dokumentami ztozonymi do akt sprawy i oswiadczeniami swiadkéw

stwierdza sie, ze:

1. Podniesione wobec Dyrektora Domu Pomocy Spotecznej w Zimnowodzie zarzuty nie znalazty

potwierdzenia w materiale dowodowym zebranym przez Komisjg Samorzadowo —

Organizacyjng i Porzadku Publicznego:

1)

2)

3)

4)

W sprawie zapewnienia odpowiedniej opieki pielegniarskiej w 2011 i 2012 roku w oparciu
0 wyjasnienia stron postepowania jak i zaproszonych $wiadkéw oraz na podstawie
przedtozonej ksigzki kontroli uznano, ze podopieczni DPS w Zimnowodzie mieli zapewniong
wiasciwg opieke pielegniarska. Skarzacy nie wskazali zadnych konkretnych naruszen prawa
w tym zakresie. Podnoszone kwestie dotyczyly w duzym stopniu wzajemnych stosunkéw
w trakcie realizacji kontraktu finansowanego przez Narodowy Fundusz Zdrowia.

Mimo, ze nie stwierdzono zaniedbah w realizacji omawianego zadania Rada Powiatu
zobowigzata Dyrektora do prowadzenia dalszych dziatah zapewniajacych zabezpieczenie
wiasciwej opieki pielegniarskiej na rzecz mieszkancéw, w szczegoélnosci poprzez zawarcie
porozumienia regulujgcego realizacje kontraktu z NFZ na terenie placowki.

W sprawie kradziezy warzyw i innych produktow na szkode Domu Pomocy Spotecznej
w Zimnowodzie uznano, ze na podstawie wykluczajagcych sie oswiadczeh stron
postepowania nie mozna ustali¢ stanu faktycznego. W dalszym ciggu majg Panstwo
mozliwo$¢ zgtoszenia wniosku 0 wszczecie postepowania wyjasniajgcego przez policje.

W sprawie nielegalnego pozostawania przez pracownika gospodarczego w miejscu pracy
po jej zakohczeniu i wykonywaniu w tym czasie ustug na rzecz oséb trzecich z uwagi
na brak ewidentnych dowoddw nie potwierdzono zasadnosci skargi.

Rada Powiatu zobowigzata Dyrektora do Scistego przestrzegania przepiséw prawa poprzez
ewidencjonowanie pozostawania pracownikow po godzinach pracy oraz wykorzystywania
narzedzi i urzadzen bedacych na stanie DPS za zgodq dyrektora.

W sprawie braku agregatu pradotworczego stwierdzono, ze jego posiadanie nie jest

wymagane przepisami prawa zatem skarga w tym zakresie jest niezasadna.



5)

6)

7

8)

9)

10)

11)

W sprawie czasu pracy i warunkéw zatrudnienia p. Hanny Szmyt uznano skarge
za nieuzasadniong na podstawie przedstawionych informacji i dokumentéw.

W sprawie marnotrawienia publicznych $rodkéw w zwigzku z budowg nowej drogi
dojazdowej do sasiedniej nieruchomosci stwierdzono, ze Dyrektor wykonywat w tym
zakresie decyzje Zarzadu Powiatu Gostyhskiego i posrednio Rady Powiatu Gostynskiego.
Na budowe dojazdu wydano do tej pory ok. 4 000 zt — na budowe ogrodzenia. Zatem skarga
w tym zakresie jest nieuzasadniona.

W sprawie roznego traktowania podopiecznych w zakresie kar i nagrod uznano,
ze podniesione przez skarzgcych argumenty nie znalazty potwierdzenia w zgromadzonym
materiale dowodowym.

W sprawie wykorzystywania samochodu stuzbowego do celéw prywatnych w dniach 6, 7
i 14 grudnia ubiegtego roku na podstawie przedtozonych kart drogowych i wyjasnien
Dyrektora uznano skarge w tym zakresie za nieuzasadniong. Jedynie wyjazd w dniu
7 grudnia odpowiadat stanowi faktycznemu przedstawionemu przez skarzgcych, jednak
uznano, ze Dyrektor poprzez wyjazd w sprawie zakontraktowania ustug pielegniarskich
na rzecz podopiecznych placowki nie naruszyt w tym zakresie obowigzujacych przepisow
prawa, gdyz dziatat na rzecz kierowanej jednostki.

W sprawie utrudniania wykonywania stuzebnosci przejazdu wobec sprzecznych oswiadczeh
nie znaleziono dowodéw na potwierdzenie zarzutu.

Biorgc pod uwage uprawnienie skarzacych do przejazdu zagwarantowane wpisem
w ksiedze wieczystej Komisja proponuje zobowigzaé¢ Dyrektora do zgodnego z przepisami
prawa zapewnienia wykonywania stuzebnosci przejazdu przez nieruchomosé uzytkowang
przez DPS w Zimnowodzie.

W sprawie bezpieczenstwa pozarowego placéwki stwierdzono, ze obiekt posiada aktualng
instrukcje przeciwpozarowg, a kontrole nie stwierdzity zaniedban w tym zakresie. Zatem
skarge uznano za nieuzasadniona.

W sprawie utrudniania kontaktu mieszkanca z jego opiekunem prawnym nie stwierdzita
naruszen w tym zakresie.

W przypadku utrudniania kontaktéw z podopiecznym opiekun winien w tej sprawie wystapic
do Dyrektora placéwki — dla celow dowodowych wskazane jest zachowanie formy pisemnej.

Wobec powyzszego skarge uznaje sie za niezasadng i oddala w catosci.

Z powazaniem

Do wiadomosci:
1. Dyrektor Domu Pomocy Spotecznej w Zimnowodzie

2. a.a.



